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WATA PENBANTAR

Cengan memanjatkan puji syukur kehadirat Allah SWT, Tuhan Yang Maha Esa,
akhirnya publikasi penyusunan publikasi INDEKS PEMBANGUNAN MANUSIA (IPM) KOTA
TARAKAMN 2022 telah selesai sebagai bagian dari pelayanan data kepada masyarakat dan
Pemerintah Daerah Kota Tarakan.

Indeks Pembangunan Manusia (IPM) merupakan indikator capaian pembangunan
kualitas hidup masyarakat yang disusun berdasarkan tiga dimensi dasar, yaitu umur panjang
dan hidup sehat, pengetahuan dan standar hidup layak. Dimensi umur panjang dan hidup
sehat diwakili oleh indikator umur harapan hidup saat lahir. Dimensi pengetahuan diwakili cleh
indikator harapan lama sekelah dan rata-rata lama sekelah. S5edangkan dimensi standar hidup
layak diwakili oleh pengeluaran per kapita yang disesuaikan.

Publikasi Indeks Pembangunan Manusia Kota Tarakan 2022 ini memuat informasi
tentang capaian pembangunan manusia Kota Tarakan secara seres talhun 2018 - 2022 dengan
menggunakan standar baku yang telah ditetapkan, baik standar naszional maupun internasional
(UMDP).

Akhir kata, semcga publikasi ini bermanfaat bagi semua kalangan vyang
berkepentingan, termasuk masyarskat pengguna sebagai bahan rujukan penelitian atau
monitoring evaluasi kinerja pemerintahan.

Tarakan, Cesember 2023
KEFALA BADAN PUSAT STATISTIK
KOTA TARAKAN

Umar Rivadi 55T, M.5I
MIP. 19770915 188912 1 001
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DAFTAR SINBICATAN

AMH : Angka Melek Huruf

HLS :Harapan Lama Sekolah

RLS : Rata-rata Lama Sekolah

APK : Angka Partisipasi Kasar

APM : Angka Partisipasi Murni

PDB : Produk Domastik Bruto

PNB : Produk Nasional Bruto

UHH : Usia Harapan Hidup

UNDP : United Nations Development Programme
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RINBIASAN

indeks Pembangunan Manusia (IPM) Kota Tarakan pada tahun 2022 mencapal 76.68 natk
sebesar 0.45 poin dard fohun sebelumnyo vang menwliki nital 1PM 78,23, Kenaikan inf sejalan
dengan meningkatnya seturuh komponen genyusun IPM yakni Indeks Pendidikan (Harapan Lama
Sekolah dan Rata-rota Lama Sekolah), Indeks Kesehatan (Usia Harapan Hidup), dan Standar Hidup
Layak (Pengeluaran per Kapita disesuafkarn).

Sebagof sotu-satunya wilayah administrosf perkataan df Pravinsi Kalimantan Utara, Kota
Tarakon memiliki berbagal fasititas pembangunon yang febif lengkop don berkualitas. Hal tersebut
memtiadikan Kota Tarakan memiliki permmbangunaon manusia febif baik dibandingkon 4 kabupaten
lain. Capaion positifini tidak menjadikan pemerintah kaota “terlena” dalam pembangunan manusia
korena peningkatan daya sding sumber dava manusio harus terus ditakukan aqgar memiliki nilof
febif datam kancab nasional bahkan internasionol.

Capaian pembangunan pendidikan. Koto Tarakan memiliki capaion positif pada
pembangunan  pendidikan  dimang  pado  tahun 2022 indikator rata-rotg lamao sekolah
menunjukkon angko TO.08 fahun don hargpan famae sekolah 14,04 tatiun. Hal ini bukan tanpa
sebab mengingat Kota Tarakan juga telah menjodi rujukan sekoloh bagi siswa kabupaten sekitar
terutama dalam menuntut fliinu hinggao perguruan tinggifsekalah tinggl

Capaian pembangunan kesehatan. Usia harapan hidup Kota Tarakan mencapal 74.06
tahun dimana setiap boyi yang lahir pada tahun 2022 memiliki kesempatan untuk hidup hinggea
uinur 73-74 tahun, Peningkatan angka harapan hidup daleen kurun weakty lima tafion ind tentu
rendapat apresiasl olah masparakat mengingat pemerintah koto terus berusaha melayani
sy arakat utamanya datam meningkatkan derajat kesehatan setfap individu Kota Tarakon.

Capaion pembangunan perekonamian masyarakat. Pengeluaran  per kaplto
disesuaikan masyarakat Kota Tarakan mengafami peningkatan ai tafiun 2022 dan rremiliki nifal
paling tinggi diantara kebupaten loin di Pravinsi Kalimantan Utara. Fengeluaran per kapita
disesuaikan masyarakat Kota Tarokan seflama rahun 2022 mencapoi RBp. 11, 596, - ribu rupiah.

Keseluruhan copaian  kinerfa  pembangunan  mmanusio  tersebut  mengindikastkan
perhatian penuh Pemerintah Koto Tarakan terhadop kualitas masyarakat dalam menjalani
kehidupannya. Diharapkan ke deponnye pembangunan manusia dapat meningkat dari berbagai
aspek lain untuk mengembangkan dominasi masyarakat Kota Tarokan pada taraf nasionaf.
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- Pendahuluan -

1.1 LATARBELAKANG

Sebelum tahun 1990, pembangunan regicnal atas suatu negara hanya didasarkan
kepada pernbangunan perekonomian yang kasat mata dan hal tersebut menjadi fenomena
hampir di seluruh belahan dunia. Perekonomian menjadi titik tolak sekaligus capaian
pembangunan yang positif jika suatu wilayah dapat menghasilkan nilai tambah produksinya
atau dengan kata lain peningkatan sumber kekayaan daerah. Namun berbagai isu, fenomena,
dan permasalahan sosial muncul dalam kaitannya dengan kesejahteraan masyarakat baik
terkait kemiskinan, pengangguran, hingga wabah penyakit dan keterbelakangan pendidikan.

Hal tersebut menunjukkan adanya tingkat perturnbuhan ekonoemi yang tinggi tetapi
secara mendetail gagal memperbaiki taraf hidup sebagian besar penduduknya. Hal tersebut
dikarenakan ketimpangan kesejahteraan masyarakat dimana hanya kasta-kasta tertentu saja
yang dapat menikmati hasil pembangunan daeerah dan sebagian lainnya berada pada posisi
masyarakat shem dan terpinggirkan.

tenjelang tahun 19%0, dalam perkembangan perencanaan pembangunan daerah,
konsep pembangunan manusia muncul untuk mem perbaiki kelemahan kansep perturmbuahan
ekonomi. Indeks Pembangunan Manusia (IPMW} diperkenalkan pertama kali oleh United MNation
Development Program (UNDP] dan dipublikasikan secara berkala dalam laporan tahunan
Human Development Report (HDR).

Konsep ini terdengar berbeda dibanding konsep klasik pembangunan yang
memberikan perhatian utama pada perturmbuhan ekonomi.  Pembangunan manuosia
memperluas pembahasan tentang konsep pembangunan dari diskusi tentang cara-cara
(pertumbuhan PDB} ke diskusi tentang tujuan akhir dari pembangunan. Pembangunan
manusia juga merupakan perwujudan jangka panjang, yang meletakkan pembangunan di
sekeliling manusia, dan bukan manusia di sekeliling pembangunan.

Tujuan utama dari  pembangunan  adalah  menciptakan  lingkungan  yang
memungkinkan bagi penduduknya untuk menikmati umur panjang, sehat dan menjalankan
kehidupan yang produktif. Premis penting yang dikembangkan dalam pembangunan manusia
adalah mengutarmakan manusia sebagai pusat perhatian (bukan sebagai alat atau instrument)
dan memperbesar pilihan-pilihan bagi manusia secara keseluruhan (tidak hanya terbatas pada
peningkatan pendapatan atas aspek ekonomi semata) dalam menata masa depan
kehidupannya.

Aplikasi pernbangunan sumber daya manusia dalam pembangunan tentu saja akan
berdampak signifikan pada pencapaian berbagai target pembangunan daerah. Fokus
pembangunan sumber daya manusia akan menempatkan setiop individu di suato wilayah
menjadi pemegang berbagai kewenangan atas masa depan kehidupannya melalui
peningkatan kualitas dan daya saing pada tataran pasar kerja. Gleh karena itu, kemponen
penyusun pada berbagai perencanasn pembangunan manusia akan berputar pada aspek
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- Pendahuluan -

kesehatan, pendidikan, serta ekonemi individu sehingga asumsi masyarakat yang sehat dan
terdidik akan memiliki kesempatan lebih dalam memiliki daya saing perekonomian di
kehidupannya.

Perencanaan pembangunan daerah selalu diawali dengan gambaran umum kondisi
daerah yang notabene merupakan analisis dan kajian data strategis pembangunan tidak
terkecuali Indeks Pembangunan Manusia (IPM}. Berbagai analisis statistik tersebut akan
menentukan strategi, pengambilan keputusan, monitoring, dan  evaluasi  hasil-hasil
pembangunan yang telah dicapai selama pericde pembangunan daerah. Terkait hal tersebut,
IPM sebagai suatu variabel pembangunan akan menjadi suatu indikator impact pembangunan
sumber daya manusia sehingga memiliki daya analisis yang tinggi berdasarkan capaian kinerja
pembangunan daerah.

Badan Pusat Statistik Kota Tarakan sebagai salah satu penyedia data yang dipercaya
pemerintah berusaha menampilkan gambaran umun dan perkembangan IPM di kota Tarakan
dilengkapi dengan analisis singkat melalui publikasilndeks Pembangunan Manusia {IPM)] tahun
2022 ini.

Selanjutnya, publikasi ini dipandang perlu sebagai sumber informasi penyusunan
perencanaan yang terkait dengan pembangunan manusia di Kota Tarakan. Selain itu, dengan
adanya publikasi tersebut diharapkan Pemerintah Kota Tarakan maupun masyarakat luas dapat
melakukan monitoring dan evaluasi atas pembangunan yang telah dilakukan, sekaligus dapat
mengidentifikasi kebutuhan daerah bagi pembangunan Kota Tarakan pada pericde
mendatang.

1.2 DEFINISI PEMBANGUNAN MANUSIA

Secara umum, UMNMDP (Unired Mations Development Progrom)! mendefinisikan
pembangunan manusia sebagai perluasan pilihan bagi setiap orang untuk hidup lebih
panjang, lebik sehat dan lebih bermakna. Pilihan manusia tentu saja sangat banyak jumlahnya
dan selalu berubah setiap saat. Tetapi ada tiga pilihan yang paling mendasar dalam setiap level
pembangunan, yaitu untuk berumur panjang dan hidup sehat, untuk mermperoleh pendidikan
dan untuk memiliki akses terhadap sumber- sumber kebutuhan agar dapat hidup secara layak.
Pilihan lain akan sangat sulit diakses jika ketiga pilihan mendasar tersebut tidak dimiliki.

Selain pilihan mendasar tersebut, terdapat aspek lain yang perlu diperhatikan dalam
upaya pembangunan manusi. Aspek- aspek tersebut antara lain kebebazan dalam palitik,
ekonomi dan sosial. Kebebasan tersebut diharapakan dapat menjadi peluang bagi masyarakan
untuk menjadi kreatif dan produktif, memiliki harga diri pribadi dan merasakan adanya jaminan
hak asasi manusia.
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- Pendahuluan -

Pembangunan manusia memiliki dua sisi yang saling mendukung, yaitu pembentukan
kapabilitas manusia dan pemanfaatannya. Pembentukan kapakbilitas manusia mencakup upaya
peningkatan kesehatan, pendidikan dan kemampuan ekonomi, sedangkan pemanfaatannya
mencakup penggunaan kapabilitas yang mereka miliki, seperti untuk menikmati waktu luang,
untuk tujuan produktif atau aktif dalam kegiatan budavya, sosial, dan urusan politik. Kedua sisi
tersebut idealnya terbangun secara seimbang agar capaian pembangunan manusia menjadi
cptimum dan berkesinambungan.

1.3 MENGUKUR PEMBANGUNAN MANUSIA

Pengukuran pembangunan manusia pertama kali diperkenalkan cleh UNDF pada
tahun 1990, Menurut UNDP, IPM mengukur capaian pembangunan manusia berbasis sejumlah
komponen dasar kualitas hidup melalui pendekatan tiga dimensi dasar, yaitu:

1. Umur panjang dan hidup sehat
Z. Pengetahuan, dan
3. Standar hidup layak

Cimensi umur panjang dan hidup sehat diwakili oleh indikator harapan hidup saat lahir {UHH}
dimana usia harapan hidup menggambarkan derajat kesehatan suatu masyarakat. Dimensi
pengetahuan diwakili aleh indikater harapan lama sekalah (HLS) dan rata-rata lama sekolah
(RL5}yang menggambarkan kemampuan suata masyarakat untuk mengakses pendidikan yang
berkualitas baik. Sedangkan dimensi terakhir, dimensi standar hidup layak diwakili cleh
indikatar Pendapatan Nasional Bruto (PNB) per kapita disesuaikan dimana menggambarkan
kemampuan suatu masyarakat untuk mengakses sumber daya yang dibutuhkan agar dapat
hidup layak.
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- Perkembangan Pembangunan Manusia Kota Tarakan -

alah satu cara untuk melakukan pengukuran kualitas manusia di suatu wilayah yaita
melalui penilaian pembangunan manusia. Indikator yang digunakan adalah Indeks
Pembangunan Manusia [IPM).

Indonesia mulai melakukan penghitungan IPM pada tingkat regional sejak tahun
1996 yang dilakukan secara berkala 3 tahun sekali Namun pada tahun 2004, penghitungan
IPM pada tingkat regional rutin dilakukan setiap tahun.

Seiring dengan perkembangan ilmu pengetahuan, pada tahun 2010 UNDP
mengembangkan metodologi baru dalam penghitungan IPM. Adapun alasan yang menjadi
dasar perubahan metedolegi ini antara lain:

1. Beberapa indikator sudah tidak tepat dalam penghitungan angka IFM. Seperti angka
melek huruf yang tidak lagi relevan dalam mengukur pendidikan karena tidak dapat
menggambarkan kualitas pendidikan secara utuh. Begitupun dengan POB per kapita
tidak dapat menggambarkan pendapatan masyarakat di suatu wilayah.

2. Penggunaan rumus rata-rata aritmatik dalam penghitungan IPM menggambarkan
bahwa capaian yang rendah di suatu dimensi dapat ditutupi oleh capaian tinggi di
dimensi lain.

Dikarenakan alasan tersebut, maka terjadi perubahan dalam penghitungan IP yakni
perubahan indikater angka melek huruf yang diganti dengan angka lama sekolah dan Produk
Domestik Bruto [PDB) per kapita diganti dengan Froduk Masional Butro [PNB) per kapita.
tletode agregasi IPM pun berubah yang sebelumnya rata-rat aritmatik menjadi rata-rata
gecmetrik.

Penghitungan IPM di Indonesia sampai saat ini sudah mengacu pada metodologi
yang digunakan oleh UNOP. Sejak tahun 2015, BPS telah melakukan penghitungan angka [P
yang telah diperbaharui dengan melakukan penesuaian beberapa indikator. Hal ini dilakukan
dengan mempertimbangkan ketersediaan data sampai tingkat kabupaten/ kota.

2.1 Gambaran Pencapaian Pembangunan Manusia Kota Tarakan

Secara urnum selama tahun 2018-2022, pembangunan manusia di kota Tarakan terus
mengalami perbaikan. Hal ini terlihat dari terus meningkatnya angka Indeks Pembangunan
tdanusia {IPM] dengan rata-rata pertumbuhan IPM di kota Tarakan selama kurun waktu 5 tahun
terakhir. Pada tahun 2022 IPM kota Tarakan tumbuh sebesar .58 persen atau meningkat 8,49
poin dibandingkan tahun sebelumnya.
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- Perkembangan Pembangunan Manusia Kota Tarakan -

GAMBAR 1
TREN IPM KOTA TARAKAN 2018 - 2022

76.68

/

/'\

Surmber: Badan Pusat Statistik, 2022

Berdaszarkan skala internasional, capaian IPM dikategorikan menjadi kategori sangat
tinggi {(IPM = BO), kategori tinggi {70 = IPM < 80), kategori sedang 60 = IPM < 70), dan kategori
rendah {IPM < 60). IPM Kota Tarakan sejak tahun 2018 berada dalam kategori tinggi dengan
angka 75.69. Angka ini terus meningkat hingga di tahun 2022 mencapai 76,68, Meski belum
ada perubahan kategor pada capaian IPM, namun angka IPM yang terus meningkat
menunjukkan adanya peningkatan pencapaian kualitas sumber daya manusia Kota Tarakan.

Pencapaian pembangunan manusia diukur dengan memperhatikan tiga aspek
esensial, yaitu urmur panjang dan sehat, pengetahuan, dan standar hidup layak. Oleh karena itu,
peningkatan capaian |PM tidak lepas dari peningkatan dari setiap komponen penyusunnya.
Seiring dengan meningkatnya angka IPM, komponen penyusun IPM juga menunjukkan
peningkatan dari tahun ke tahun. Berikut ketiga komponen penyusun IPM di Kota Tarakan.

2.1.1 Derajat Kesehatan

Usia Harapan Hidup (UHH} menggambarkan derajat kesehatan penduduk. Angka ini
dipengaruhi oleh beberapa variabel yang diidentifikasi sangat erat kaitannya dengan masalah
kesehatan penduduk. Agar tercipta derajat kesehatan yang lebih baik, maka beberapa variabel
ywang memiliki hubungan terhadap angka harapan hidup perlu lebih diperhatikan, seperti
persentase penclong persalinan medis, jJumlah dokter, persentase angka kesakitan, keadaan
lingkungan perumahan dan penyediaan air bersih.
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- Perkembangan Pembangunan Manusia Kota Tarakan -

GAMBAR 2.
USIA HARAPAN HIDUP KOTA TARAKAN
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Sumber: Badan Pusat Statistik, 2022

Indikator Usia Harapan Hidup {UHH] Kota Tarakan yang merepresentasikan aspek
kesehatan terus meningkat sejak selama 5 tahun terakhir. Semakin meningkatnya UHH di Kota
Tarakan mengindikasikan bahwa derajat kesehatan masyarakat di Kota ini semakin membaik
karena UHH merupakan salah satu talok ukur derajat kesehatan masyarakat. Pada tahun 2022,
Usia Harapan Hidup mencapai 74.06 tahun yang mengindikasikan bahwa bayi yvang baru lahir
pada tahun 2022 memiliki harapan untuk hidup hingga usia 73-74 tahun.

2.1.2, Derajat Pendidikan

Tinggi rendahnya pendidikan merupakan cerminan dari kualitas penduduk, oleh
karena itu pendidikan dapat dijadikan ciri kualitas suatu bangsa dan kualitas pembangunan
serta merupakan ukuran dari derajat kepekaan penduduk terhadap pembangunan baik
sebagai pelaku pembangunan maupun sebagai objek pembangunan.
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GAMBAR 3.
INDIKATOR PENDIDIKAN KOTA TARAKAN, 2018-2022
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Sumber: Badan Pusat Statistik, 2022

Aspek pendidikan pada IPM dicerminkan aleh Indikator Rata-rata Lama Sekelah [RLS)
dan Harapan Lama Sekolah {HL5}. Capaian Rata-rata Lama Sekolah (RLS) meningkat dari 9,94
tahun pada tahun 2018 menjadi 10,08 tahun di tahun 2022. Hal ini mengindikasikan bahwa
rata-rata jumlah tahun yang digunakan oleh penduduk Kota Tarakan yang berusia 25 tahun ke
atas dalam menjzalani pendidikan formal pada tahan 2022 berkisar antara 9 sampai dengan 10
tahun atau setara dengan kelas 3 SMP sampai kelas 1 SMA.

Sementara capaian Harapan Lama Sekelah (HLS) meningkat dari 13,7 tahun pada tahun
2018 menjadi 14,04 tahun pada tahun 2022, Angka ini mempresentasikan bahwa lama sekolah
ywang diharapkan dapat dicapai oleh pendud uk Kota Tarakan yang berusia 7 tahun ke atas pada
tahun 2022 berkisar antara 13 sampai dengan 14 tahun atau diharapkan dapat bersekolah
hingga jenjang perguruan tinggi semester empat atau lima.

3.1.3 Derajat Standar Hidup Layak

Aspek terakhir yang menggambarkan kualitas hidup manusia yaitu standar hidup
layak yang direpresentasikan melalui indikator pengeluaran per kapita per tahun yang
disesuaikan. Indikator ini menggambarkan tingkat kesejahteraan yang dapat dinikmati aleh
penduduk dan sensitif terhadap perubahan kondisi perekonamian.

INDEK.S PEMBANGUNAN MANUSIA (IPM) KOTA TARAKAN 2022
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GAMBAR 4.
PENGELUARAN PER KAPITA PENDUDUK (RIBU RUPIAH),
2018-2022
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Sumber: Badan Pusat Statistik, 2022

Pengeluaran perkapita penduduk Kota Tarakan terus meningkat dari 11.153 ribu
rupiah pada tahun 2078 menjadi 11.596 riba rupiah pada tahun 2022. Terlihat bahwa secara
komponen, rata-rata seluruh komponen pembentuk IPM di Keta Tarakan meningkat secara

perlahan, hal ini tentu memberikan dampak pada angka IPM yang terus mengalami perbaikan
dari tahiun ke tahun.

2.2. Capaian Pembangunan Manusia Kota Tarakan dalam Wilayah Pembangunan di

Keberagaman potensi sumber daya alam dan sumber daya manusia antar daerah
menyebabkan capaian pembangunan manusia berbeda pada setiap wilayah. Keberhasilan
program-program  pembangunan yang diselenggarakan oleh pemerintah daerah juga
menentukan tinggi rendahnya capaian permbangunan manusia dalam suatu wilayah. Selain
ity, diperlukan juga upaya pengawasan dan evaluasi terhadap program-program
permnbangunan untuk mempercepat peningkatan pembangunan manusia.
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GAMBAR 5.
IPM KOTA TARAKAN DAN KALIMANTAN UTARA,
2018 - 2022
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Sumber: Badan Pusat Statistik, 2022

Secara umum, IPM Kota Tarakan selama 5 tahun terakhir selalu lebih tinggi
dibandingkan dengan IPM Prowvinsi Kalimantan Utara {fihat Gaombar 5). Pada tahun 2622 ini, [P
Kota Tarakan lebih tinggi 4,85 poin dibandingkan dengan IPM Provinsi Kalimantan Utara.
Bahkan, Kota Tarakan juga selalu menduduki posisi peringkat pertama dibandingkan dengan &
kabupaten/kota lain yang ada di Provinsi Kalimantan Utara {fihat Gambar &) Lalu secara
berturut-turut diikuti dengan Kabupaten Malinau dengan IPM sebezar 72,75 dan Kabupaten
Bulungan di posisi berikutnya dengan IPM sebesar 72,08. Kondisi ini menunjukkan bahwa
pembangunan manusia di bidang pendidikan, kesehatan dan daya beli di Kota Tarakan lebih
baik jika dibandingkan Kabupaten/Kota lain di Provinsi Kalimantan Utara. Artinya jalan untuk
menuju sasaran ideal yang berupa pembangunan manusia seutuhnya yang ditandai dengan
kualitas sumber daya manusia, terciptanya lapangan kerja dan kesempatan berusaha,
terpenuhinya kebutuhan pokok minimal dan kebutuhan dasar lainnya secara layak, serta
meningkatnya pendapatan dan daya beli masyarakat Kota Tarakan dapat segera terwujud
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GAMBAR 6.
IPM KABUPATEN/KOTA SE- KALIMANTAN UTARA, 2022
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Sumber: Badan Pusat Statistik, 2022

Umur Harapan Hidup (UHH) menunjukkan derajat kesehatan suatu masyarakat
Sebanding dengan angka IPM, UHH di Kota Tarakan pada tahun 2022 menunjukkan nilai
tertinggi yakni 74,06 tahun, lalu diikuti dengan Kabupaten Bulungan di posisi berikutnya
sebesar 72 76. Angha ini juga lebih tinggi jika dibandingkan dengan UHH Prowinsi Kalimantan
Utara yang sebesar 72,67.

GAMBAR 7.
UHH KABUPATEN/KOTA SE- KALIMANTAN UTARA, 2022
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Sumber: Badan Pusat Statistik, 2022
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Hal ini menunjukkan bahwa kecukupan fasilitas kesehatan yang memadai,
pemenuhan tenaga kesehatan, kemudahan akses memperoleh cbhat-cbatan, asupan gizi dan
makanan, pola hidup masyarakat dan tingkat pengetahuan masyarakat tentang kesehatan di
Kota Tarakan sudah lebih baik dibandingkan di Kabupaten/Kata lain. Semua hal tersebut sangat
berpengaruh terhadap keadaan Anak Lahir Hidup {ALH] maupun Anak Masih Hidup {AWMH]
yang merupakan variabel penting pembentuk Angka Harapan Hidup.

GAMBAR 8.
RLS KABUPATEN/KOTA SE- KALIMANTAN UTARA, 2022
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Surmber: Badan Pusat Statistik, 2022

Aspek kualitas pendidikan sumber daya manusia dapat dilihat dari Rata-rata Lama
Sekolah [(RL5} dan Harapan Lama Sekolah (HLS). Sama halnya dengan UHH, angka RLS Kota
Tarakan pada tahun 2022 menempati posisi pertama dari lima kab/kota di Kalimantan Utara
sebesar 10,08 tahun, dilkuti posisi berikutnya ditempati oleh Kabupaten Malinau sebesar 9,41
tahun. Kedua kabupaten/kota ini yang BELS nya menempati pesisi lebih tinggi dibandingkan
dengan RLS Kalimantan Utara. Rata-rata lama sekolah penduduk usia 25 tahun ke atas di
seluruh kabupaten/kota di provinsi Kalimantn Utara berada di jenjang kelas 3 SMP.

Selain angka RLS, indikater lain yang menggambarkan mutu sumber daya manusia
adalah Harapan Lama Sekalah. Indikator ini menunjukkan berapa tahun lama sekolah yang
dapat diharapkan terpenuhi aleh penduduk usia 7 tahun ke atas. HLS Kota Tarakan menempati
posisi pertama jika dibandingkan dengan Kabupaten/Kota lain di Provinsi Kalimantan Utara.
Secara rata-rata, HLS di seluruh Kabupaten/Kota Prowinsi Kalimantan Utara berada pada
rentang 12 sampai dengan 13 tahun, yakni sampai pada lulus SMA atau perguruan tinggi
semester satu atau dua.
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GAMBAR 9.
HLS KABUPATEN/KOTA SE- KALIMANTAN UTARA, 2022
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Sumber: Badan Pusat Statistik, 2022

Standar hidup layak diproksi dengan indikator daya belifpengeluaran perkapita
pertahun yang disesuaikan. Pengeluaran perkapita setahun yang disesuaikan pada tahun 2022
tertinggi ditempati cleh Kota Tarakan yakni sebesar 11.596 ribu rupiah, kemudian Kabupaten
tlalinau sebesar 10.304 ribu rupiah, posisi ketiga ditempati cleh Kabupaten Bulungan sebesar
9.641 ribu rupiah, posisi keempat ditempati cleh Kabupaten Tana Tidung sebesar 8012 ribu
rupiah. Sementara itu Kabupaten Munukan berada di posisi terbawah dengan besaran sebesar
7.446 ribu rupiah.

GAMBAR 10.
PENGELUARAN PER KAPITA KABUPATEN/KOTA
SE-KALIMANTAN UTARA, 2022
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Sumber: Badan Pusat Statistik, 2022
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- Pembangunan Manusia untuk Umur Panjang dan Hidup Sehat-

alam pelaksanaan pembangunan, penduduk merupakan faktor vang sangat

dominan untuk perwujudan visi pembangunan. Penduduk tidak saja berperan

sebagai  sasaran  pembangunan  tetapi  juga menjedi  pelaksana  inti
pembangunan daerah. Oleh sebab itu, perkembangan penduduk harus diarahkan pada
peningkatan kualitas, pengendalian kuantitas serta pengarahan mobilitasnya vang
menunjang tercapainya keberhasilan permbangunan yaitu meningkatkan kesejahteraan
penduduk.

Penduduk dalam suatu daerah merupakan potensi sumber daya manusia (SDM)
yang dibutuhkan dalam proses pembangunan, disamping juga sebagai konsumen dalam
pembangunan. Calam konteks penduduk sebagai potensi S0W, mengandung arti bahwa
penduduk/manusia memiliki peranan dalam pengelalaan sumber daya alam (3DA). Peranan
penduduk dalam pembangunan akan berhasil apabkila memiliki kemampuan dalam
menjawab semua tantangan dalam pembangunan baik posisinya sebagai pengelcla sumber
daya alam maupun sebagai penggunaskensumen sumber daya alam.

Penduduk wusia produktif merupakan suatu modal dalam  pelaksanaan
pembangunan di segala sektar, dengan harapan produktifitas dan efektifitas yang terjadi
ditunjang pula dengan sarana dan prasarana pembangunan, dimana manusia merupakan
tujuan dan pelaksana pembangunan. Keluasan pilihan bagi usia produktif untuk
meningkatkan kualitas dirinya tentu akan mendarong naiknya angka [Fh.

Penduduk usia produktif yang ocptimal dalam kinerja pembangunan adalah yang
memiliki kemampuan baik dari fisik maupun pengetahuan dalam melaksanakan tugas dan
tanggung jawabnya. OCleh karena itu, kualitas kesehatan wang dimiliki seseorang
menggambarkan kualitas manusianya. Untuk itu pembangunan kesehatan merupakan
bagian yang tidak dapat dipisahkan dari pembangunan manusia. Tujuan akhir dari
pembangunan kesehatan adalah terwujudnya derajat kesehatan masyarakat yang eptimal
sebagai salah satu unsur kesejahteraan umum.

Program pembangunan kesehatan diarahkan untuk meningkatkan kualitas sumber
daya manusia serta kualitas kehidupan dan umur harapan hidup, dan mempertinggi
kesadaran masyarakat atas pentingnya hidup sehat. Target grup program pembangunan
kesehatan lebih ditekankan pada masyarakat berpenghasilan rendah dan kelempok
masyarakat tertinggal. Peran serta masyarakat terus ditingkatkan melalui pengeloalaan
kesehatan terpadu, termasuk dunia usaha. Secara kuantitas dan kualitas penyediaan
berbagai sarana kesehatan, tenaga kesehatan, penyediaan obat juga terus ditingkatkan.
Salah satu unsur penting yang menentukan keberhasilan pembangunan bidang kesehatan
adalah ketersediaan fasilitas kesehatan. Dengan tersedianya sarana dan prasarana
kesehatan yang cukup memadai akan sangat mendukung pelayanan kesehatan masyarakat.
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- Pembangunan Manusia untuk Umur Panjang dan Hidup Sehat-

3.1 Trend Demografi

Dalam pembangunan, penduduk memegang dua peran sekaligus yaitu sebagai
subyek dan cbyek pembangunan. Dalam peran ganda ini sudah sepatutnya pembahasan
tentang dinamika penduduk dalam pembangunan dapat dicermati sesuai dengan ukuran
kualitas dan kuantitasnya. Oleh karenanya, analisis kependudukan akan memberikan
gambaran awal dalam memetakan “kekuatan” daerah dalam mewujudkan capaian
pembangunannya.
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Gambar 11. Kepadatan Penduduk Kota Tarakan Menurat Kecamatan {Jivwa/Kim?), 2022

Kepadatan penduduk menggambarkan pola persebaran penduduk  secara
keseluruhan. Berdasarkan pola persebaran dan luas wilayah di Kota Tarakan terlihat belum
merata, sehingga terjadi perbedaan kepadatan penduduk yang mencolok antar kecamatan.
Pada tahun 2022 Kecamatan Tarakan Barat merupakan wilayah yang paling padat
penduduknya (2.982,40 jiwaskm?) dibanding wilayah lainnya. Hal ini sangat kontras terlinat
perbedaanya dengan Kecamatan Tarakan Wtara yang kepadatan penduduknya paling
rendah {31657 jiwaskm?). Hal ini disebabkan mayoritas penduduk kota Tarakan, yaitu
sebesar 83,179 jiwa atau sebesar 3341 persen dari penduduk Kota Tarakan bertempat
tinggal di Kecamatan Tarakan Barat, dimana di wilayah tersebut terdapat berbagai fasilitas
kebutuhan masyarakat seperti sekolah, rumah sakit ataupun pusat perbelanjaan.

INDEK.S PEMBANGUNAN MANUSIA (IPM) KOTA TARAKAN 2022



- Pembangunan Manusia untuk Umur Panjang dan Hidup Sehat-

Sumber: BP: kota Tarakan, 2022
Garmbar 12. Cistribusi Penduduk Kota Tarakan, 2022

Ditinjau dari komposisi penduduk menurut jenis kelamin, terlihat bahwa jumlah
penduduk laki-laki di Kata Tarakan lebih besar dibandingkan jumlah penduduk perempuan,
dimana pada tahun 2022, jumlah penduduk laki-laki di Kota Tarakan sebesar 128.895 jiwa
sedangkan jumlah penduduk perempuan sebesar 120.077 jiwa.
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Sumber BPS Kota Tarakan, 2022

Gambar 13. Komposisi Penduduk Kota Tarakan, 2032
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- Pembangunan Manusia untuk Umur Panjang dan Hidup Sehat-

Sedangkan menurut kelompok umur, penduduk usia 15-64 Tahun dari tahun 2008
sampai dengan 2022 terus bertambah. Begitu pula dengan penduduk usia &4 tahun keatas.
Pada tahun 2022, penduduk usia 64 tahun ke atas sebanyak 4,23 persen, lebih tinggi 0,9
persen dibandingkan tahan 2021. Kondisi ini menunjukkan bahwa angka kematian semakin
menuran yang bisa diindikasikan karena meningkatnya kualitas kesehatan masyarakat di
Kota Tarakan.
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Sumber: BPS Kota Tarakan, Susenas 2022

Gambar 14. Persentase Penduduk Menurut Kelompok Umur Kota Tarakan, 2018-2022
3.2 AksesLayanan dan Sumber Daya Kesehatan

Salah satu perwujudan dari usaha mencapai keadilan sesial adalah dengan
mengusahakan kesempatan yang lebih luas bagi setiap warga negaranya untuk
mendapatkan derajat kesehatan vang sebaik-baiknya. Perbaikan pemeliharaan kesehatan
rakyat dilaksanakan dalam rangka meningkatkan kualitas sumber daya manusia serta
tercapainya kesejahteraan rakyat.

Pembangunan kualitas kesehatan antara lain bertujuan mengurangi jumlah
penderita penyakit dan menekan timbulnya wabah penyakit, perbaikan gizi dan imunisasi
balita, tersedianya sarana dan tenaga pelayanan kesehatan dalam rangka rmemenuhi
kebutuhan masyarakat, tersedianya sarana sanitasi serta berkembangnya kesadaran
masyarakat untuk hidup sehat.
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- Pembangunan Manusia untuk Umur Panjang dan Hidup Sehat-

Salah satu unsur penting yang menentukan keberhasilan pembangunan bidang
kesehatan adalah ketersediaan fasilitas kesehatan beserta tenaga kesehatannya. Dengan
tersedianya sarana dan prasarana kesehatan dan tenaga kesehatan yang cukup memadai

akan sangat mendukung pelayanan kesehatan masyarakat.

GAMBAR 15.
JUMLAH SARANA KESEHATAN DI KOTA TARAKAN,
2017-2021
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Sumber BPS Kota Tarakan (Data Podes), 2022

Secara umum, jumlah fasilitas kesehatan (terdiri dari rumah sakit, poliklinik,
puskesmas dan puskesmas pembantu) di kata Tarakan bertambah dari tahun 2017 sampai
dengan tahun 2021. Terdapat 7 puskesmas di tahun 2021 dan 2 puskesmas pembantu.

Jumlah rumah sakit di Kota Tarakan terdapat sebanyak 5 unit. Kelima rumah sakit
tersebut adalah Rumah Sakit Umum Daerah (RSUD) dan Rumah Sakit Angkatan Laut llyas
[(RSAL llyas) yang kesemuanya berada di Kecamatan Tarakan Tengah, Rumah Sakit
Pertarmedika yang berada di Kecamatan Tarakan Barat serta Rumah Sakit Mantri Raga dan
Rumah 5akit Bhayangkara yang berada di Kecamatan Tarakan Utara. Untuk data jumlah
fasilitas kesehatan di tahun 2022 belum ada dikarekan pada tahun 2022 tidak dilaksanakn
survel potensi desa {podes;.
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- Pembangunan Manusia untuk Umur Panjang dan Hidup Sehat-

1.3 DayaTahan untuk Bertahan

Craya tahan sesecrang seringkali dipengaruhi kondisinya ketika masa balita dan
saat dilahirkan. Karena itu, siapa yang menjadi penclang kelahiran sangat penting sebagai
indikatar kesadaran masyarakat dalam menjaga kualitas kesehatan anaknya. Data
komposisi penolong kelahiran bayi dapat dijadikan salah satu indikator kesehatan terutama
dalam hubungannya dengan tingkat kesehatan, keselamatan ibu dan bayi, serta pelayanan
kesehatan secara urnum. Dilihat dari kesehatan ibu dan anak, persalinan vang ditolong aleh
tenaga kesehatan seperti dokter dan bidan dapat dianggap lebih baik dari yang ditalong
oleh dukun, famili atau lainnya
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Lainnya Dukun Beranak/Paraji B Perawat ® Bidan ® Dokter Umum = Dokter Kandungan

Sumber BPS Kota Tarakan, 2022

Gamkbar 16, Persentase Perempuan Berasia 15-49 Tahun Pernah Kawin Menurut Penclong
Persalinan, 2018 - 2022

Pada tahun 2022, sebagian besar proses persalinan terakhir di Kota Tarakan banyak
ditangani cleh tenaga medis. Sebanyak 37.53 persen kelahiran ditolong cleh dokter
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- Pembangunan Manusia untuk Umur Panjang dan Hidup Sehat-

kandungan, dan 62 47 persen ditelong oleh bidan.

Pemberian imunisasi juga merupakan salah satu upaya pemerintah dalam
meningkatkan kekebalan tubuh pada bayi dan kalita. Diharapkan, dengan meningkatnya
kekebalan tubuh pada bayi dan kalita, akan mengurangi tingkat kematian bayi dan balita.
0 Indonesia, imunisasi yang diwajibkan terdapat 3 macam, yaitu BCG minimal satu kali, DPT
minimal 3 kali, Polio minimal 4 kali, Hepatitis minimal 3 kali dan Campak minimal 1 kali.
Semakin lengkap imunisasi yang diberikan, maka diharapkan semakin turun resiko bayi dan
balita terserang penyakit.

Sumber BPS Kota Tarakan, Susenas 2022

Gambar 17. Persentase Penduduk Umur 0-56 Bulan yang Mendapat Imunisasi, 2018 dan
2022

Ot Kota Tarakan, bayi dan balita yang mendapatkan imunisasi pada tahun 2022
semakin meningkat dibanding 5 tahun terakhir. Kondisi ini menunjukkan bahwa kesadaran
masyarakat Kota Tarakan akan pentingnya kualitas kesehatan sudah semakin membaik.
Pemberi an imunisasi paling rendah diberikan di tahun 2022 adalah imunisasi Campak yang
persentasenya 7395 persen. Sedangkan imunisaisi yang paling tinggi pemberiannya adalah
Hepatitis B yang persentasenya mencapai 94 87 persen.
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- Pembangunan Manusia untuk Memperoleh Pengetahuan -

alah satu kompenen penting dalam pembangunan manusia adalah pendidikan.

Pendidikan mempunyai peranan yang sangat penting yaitu meningkatkan kualitas

hidup. Semakin tinggi tingkat pendidikan suatu masyarakat, semakin baik pula
kualitas sumber daya manusianya.

Pendidikan pada hakekatnya adalah usaha sadar manusia untuk mengembangkan
kepribadian di dalam maupun diluar sekelah dan berlangsung seumur hidup. Oleh karenanya
agar pendidikan dapat dimiliki oleh seluruh rakyat sesuai dengan kemampuan masing-masing
individu, maka pendidikan menjadi tanggung jawab keluarga, masyarakat, dan pemerintah.

Strategi pembangunan pendidikan dijabarkan melalui empat sendi pokok yaitu
pemerataan kesempatan, relevansi pendidikan dengan pembangunan, kualitas pendidikan,
dan efisiensi pengelolaan. Pemerataan kesempatan pendidikan diupayakan melalui
penyediaan sarana dan prasarana belajar seperti gedung sekolah baru dan penambahan
tenaga pengajar mulai dari pendidikan dasar sampai pendidikan tinggi.

Relevansi pendidikan merupakan konsep fink and mateh, yaitu pendekatan atau
strategi meningkatkan relevansi sistem pendidikan dengan kebutuhan lapangan kerja.
Kualitas pendidikan adalah menghasilkan manusia terdidik vang bermutu dan handal sesuai
dengan tuntutan zaman. Sedangkan efisiensi pengelolaan pendidikan dimaksudkan bahwa
pendidikan diselenggarakan secara berdaya guna dan berhasil guna.

Pemerintah sadar bahwa untuk mendapatkan pendidikan yang memadai harus
ditunjang dengan kemampuan masyarakat. Rendahnya pendapatan keluarga selalu menjadi
kendala untuk tidak menyekalahkan anaknya. Realita ini senantiasa ditemui di sekeliling kita.
Banyak anak yang mestinya belajar, namun sudah harus bekerja untuk membantu menambah
penghasilan keluarga. Kondisi ini mendorong pemerintah membuat kebijakan wajib belajar
sekolah dasar enam tahun yang kemudian disusul dengan wajil belajar pendidikan sembilan
tahun.

Program atau kebijakan pemerintah dewasa ini dalam bidang pendidikan pada
hakekatnya adalah bertujuan untuk menampung jumlah murid sebanyak-banyaknya.
Penekanan program pembangunan masih dalam taraf fokus pada aspek kuantitas. Hal ini
sangat dimaklumi karena pemerintah ingin agar penduduk terbebas dari masalah buta huruf,
buta bahasa Indonesia, dan buta pendidikan dasar.

Keberhazilan pembangunan pendidikan secara kasat mata dapat dilihat dari tinggi
rendahnya derajat pendidikan masyarakat. Tingginya derajat pendidikan masyarakat dapat
dilihat dari meningkatnya indikator-indikator pendidikan seperti tingginya angka melek huruf
dan tingginya angka rata-rata lama sekolah. Untuk mendapat angka dua indikator yang tinggi
tentu dibutuhkan sarana dan prazarana pendidikan yang memadai seperti jumlah sekolah
yang telah mencukupi untuk semua penduduk usia sekolah, juga banyaknya guru yang
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- Pembangunan Manusia untuk Memperoleh Pengetahuan -

mengajar telah mencukupi untuk semua murid. Selain jumlah guru yang mencukupi, kualitas

dan distribusi guru pun sangat menentukan berhasil tidaknya suatu pendidikan.

4.1 Angka Melek Huruf dan Partisipasi Sekolah

tMeskpun tidak lagi dijadikan sebagai indikator kamponen pembentuk IPM, angka
melek huruf masih relevan dalam mengukur capaian keberhasilan dibidang pendidikan. Angka
ini untuk melihat seberapa besar kemampuan masyarakat dalam membaca dan menulis.
Angka melek huruf ini diukur dengan menggunakan pendekatan penduduk berumar =z 10
tahun. Fada tahun 2022, angka melek huruf di Kota Tarakan tercatat sekitar 99.32 persen, atau
bila diukur dengan angka buta hurufnya sebesar 0.68 persen. Artinya dari setiap 100 pendudulk
Kota Tarakan yang berumur 210 tahuan, akan ditemukan 1 crang di antaranya belum bisa baca
tulis atau buta huruf.

Secara total, dari angka buta hurof sebesar 0.68 persen terdapat 1.05 persen penduduk
perempuan usia di atas 10 tahun yang buta huruf, dimana jumlah ini lebih besr dibandingkan
penduduk laki-laki usia 10 tahun ke atas yang buta hurof yang hanya 0.34 persen pada tahun
2022. Hal ini mungkin disebabkan masih adanya paradigma masyarakat jaman dulu dimana
laki-laki lebih memerlukan pendidikan daripada perempuan.

2019 2020 2021

M Laki-laki ™ Perempuan ™ Total

Sumber BPS Kota Tarakan, Susenas 2022
Gambar 18. Persentase Penduduk 10 Tahun Ke Atas Yang Buta Huruf, 2023
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Capaian berikutnya adalah jenjang pendidikan yang ditamatkan. Variabel ini
mengukur sampai seberapa tinggi pendidikan yang ditamatkan penduduk Kota Tarakan.
Jenjang pendidikan tertinggi yang ditamatkan adalah persentase jumlah penduduk, baik yang
tidak/belum sekolah, masih sekolah ataupun tidak bersekelah lagi, menurut ijazah/STTB yang
dimiliki. Umur penduduk yang divkur pendidikannya menggunakan pendekatan penduduk
berumur = 10 tahun. Pada tahun 2022, persentase penduduk Kota Tarakan yang berumur 10
tahun ke atas paling banyak telah menamatkan 5MA dengan persentase mencapai 34,43
persen. Posisi terbanyak kedua terdapat pada mereka yang menamatkan pendidikannya di
jenpang SMP dengan jumlah 22,49 persen. Urutan ketiga pada mereka yang menamatkan
pendidikannya di jenjang 5D sebesar 18,97 persen.

Perguruan Tinggi

Diploma

SMA/Sederajat

SMP/Sederajat

SD/Sederajat

Tidak/Belum Tamat SD

2,75

Tidak/Belum Pernah Sekolah 1,09

0,00 500 10,00 15,00 20,00 25,00 30,00 3500 40,00

2022 = 2021

Sumber: BPS Kota Tarakan, Susenas 2022

Gambar 1%. Persentase Penduduk 10 Tahun Ke Atas Menurut Jenjang Pendidikan Yang
Ditamatkan, 2021 Dan 2022

Jiha dibandingkan dengan tahun sebelumnya, penduduk yang menamatkan
pendidikan di jenjang 5MP/sederajat dan diploma cenderung naik tetapi 3D/sederajat
cenderung menuran. hal ini juga terjadi dengan penduduk yang menamatkan pendidikan di
jienjang pendidikan SMA/sederajat dan Perguruan tinggi, dimana pada tahun 2022 turun
menjadi 34,43 persen dan 844 persen dari 3567 dan 8,85 persen di tahun sebelumnya.
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Tingkat partisipasi sekolah yang dinyatakan dalam Angka Partisipasi Kasar [APK)
merupakan perbandingan antara jumlah penduduk yang bersekolah di jenjang tertentu (50,
SMP, SMA, dan Perguruan Tinggi) terhadap jumlah penduduk usia sekolah pada jenjang
tersebut. Angka Partisipasi Murni [APM) merupakan perbandingan antara jumlah penduduk
usia sekolah pada masing-masing jenjang pendidikan yang masih bersekolah terhadap
jumlah penduduk usia sekolah pada jenjang tersebut.

350,00
' 120,76 120,90
110,38 123,50 122,12
300,00
250,00
91,09 87,59 94,70 93,48 98,56
200,00 o R —
150,00
104,05 102,74 101,03 100,22 100,96
100,00 o — e — o °®
50,00
o
0,00 ‘\\

Sumber BPS Kota Tarakan, Susenas 2022
Gambar 20. Angka Partisipasi Kasar (APK] 50, SMP, dan SMA di Kota Tarakan, 2018-2022

Pola APM di Kota Tarakan yaitu angka paling tinggi di pendidikan dasar kermudian
angkanya mengecil seiring meningkatnya tingkat pendidikan. Sedangkan untuk Pola APK
yaitu bernilai tinggi di pendidikan dasar kemudian angka persentasenya mengecil kemudian
membesar lagl pada jenjang 3MA. Untuk APK, jenjang pendidikan 50 di Kota Tarakan pada
tahun 2022 sebesar 100,96 persen, APK S5MP sebesar 98.56 persen, dan APK SMA sebesar
120,90 persen. Adapun APM Kota Tarakan tahun 2022, jenjang pendidikan 50 sebesar 96,492
persen, SMP sebesar 81,96 persen, dan 5MA sebesar 71,34 persen.

Milai APK memang bisa melebihi 100 persen, hal ini dikarenakan penduduk yang
bersekolah di jenjang tertentu tidak dibatasi dengan usia sekolah pada masing-masing
ienjang. Sedangkan untuk APM nilainya maksimal ialah 100 persen, karena sudah dibatasi usia
sekolah pada masing-masing jenjang. Cari capaian APM di tahun 2022, untuk pendidikan
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S0fsederajat tampak sudah cukup baik, karena lebih dari 95 persen penduduk yang
bersekolah di jenjang 50/sederajat sudah sesuai dengan usia sekolah SD/sederajat yaitu 7-12
tahun. Tetapi berbeda halnya dengan pendidikan 5MP/sederajat dan SMA/sederajat, dimana
masih ada lebih dari 20 persen penduduk usia 13-15 tahun tidak bersekolah di jenjang
pendidikan SMP/sederajat dan lebih dari 25 persen penduduk usia 16-18 tahun tidak
bersekolah di jenjang pendidikan SMA/sederajat.

300
70,18 69,86 70,07 71,55 71,34
250 ° o —— e °
200 79,45 79,26 80,76 81,09 81,96
® o— e o °
150
97,34 97,26 97,24 97,49 96,92

Sumber BPS Kota Tarakan, Susenas 2022

Gambar 21. Angka Partisipasi Murni (APM) 50, SMP, dan SMA di Kota Tarakan, 2018-2022
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- Pembangunan Manusia Untuk Memperoleh Akses Sumber Daya -

ntuk melihat kemajuan pembangunan manusia secara utuh, pemahaman atas

keterkaitan antara pembangunan manusia dengan indikater-indikator sosial dan

ekonomi lainnya adalah hal yang sangat penting. Meningkatnya pembangunan
manusia diharapkan dapat memberikan dampak positif terhadap kapasitas sumber daya
manusia [SOM) yvang produktif, yaitu tenaga manusia yang sehat, berpendidikan, dan terampil.
Tingkat produktivitas angkatan kerja yang relatif tinggi secara langsung berpengaruh positif
terhadap tingkat kesejahteraan penduduk melalui membaiknya tingkat pendapatan sehingga
dapat mengurangi tingkat kemizkinan.

Selanjutnya, membaiknya tingkat kesejahteraan rumah tangga akan mendukung
tercapainya kualitas/standar hidup yang layak. Standar hidup yvang layak berarti adanya
kemampuan finansial kagi rumah tangga untuk memenuhi kebutuhan dasar hid up, termasuk
kemampuan nmemenuhi kebutuhan dasar makanan dan kemampuan untuk meberikan
jaminan kesehatan dan pendidikan bagi seluruh anggota rumah tangga, khususnya anak-
anak.

Kemampuan untuk membiayai pelayanan kesehatan dan pendidikan bagi anggota
rumah tangga juga berarti investasi dalam pengembangan kualitas 500 di masa mendatang.
Sedangkan kemampuan untuk memenuhi kebutuhan dasar makanan, jika terjadi secara
merata di antara sebagian besar rumalh tangga akan menjamin daya beli yang cukup dari
individu-individu rumah tangga dan masyarakat secara keseluruhan.

5.1 Kinerja Ekonomi

Inflasi merupakan salah satu indikator untuk mengukur stabilitas ekonomi suatu
wilayah (region) dengan melihat perubahan harga barang dan jasa secara umuim. Calam ilmu
ekonomi, inflasi merupakan suatu proses menurunnya nilai mata uvang disertai dengan
peningkatan harga barang secara umum dan terus-menerus {canifnue). Inflasi merupakan
proses dari suatu peristiwa dan bukan tergantung tinggi-rendahnya tingkat harga (artinya
tingkat harga dianggap tinggi belum tentu menunjukan inflasi}. Dalam aplikasinya, inflasi
dapat menjadi indikator langsung untuk melihat tingkat perubahan atau  proses
kenaikan/penurunan harga yang berlangsung

Secara umum, terjadi fluktuasi harga di Kota Tarakan yang menyebabkan gejolak
perekonocmian mikro meskipun tidak terlalu kentara. Inflasi tertinggi di Kota Tarakan pada
tahun 2022 terjadi pada bulan September (0,97%) dipengaruhi aleh kenaikan harga pada
kelompok transportasi dan mengalami deflasi terendah pada bulan Agustus (-0,54%). Deflasi
di kota Tarakan pada bulan Agustus dipengaruhi oleh penurunan beberapa indeks pada
kelompok pengeluaran yaitu kelompok makanan, minuman dan tembakau.
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Sumber BPS Kota Tarakan, 2022

Gambar 22 Perkembangan Inflasi Bulanan Kota Tarakan, 20232

Dalam bidang ketenagakerjaan, Fenduduk usia kerja dibedakan menjadi dua
kelompok, vaitu Angkatan Kerja dan Bukan Angkatan Kerja. Angkatan Kerja adalah penduduk
ywang aktif secara ekonomi, yaitu mereka yang bekerja dan pengangguran. Bukan Angkatan
Kerja adalah penduduk yang tidak zktif secara ekonomi dengan kegiatan antara lain sekolah,
mengurus rumah tangga, dan lainnya.

95,06 94,24

79,96

63,34 65,49

Sumber BPS Kota Tarakan, 2022

Gambar 23, Indikator Ketenagakerjaan Kota Tarakan (Persent, 2021 dan 2022
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Pada tahun 2022 penduduk usia 15 tahun ke atas di Keota Tarakan yang dapat
melakukan pekerjaan terdapat sekitar 65.49 persen. Sedangkan selebihnya sebanyak 34,31
persen merupakan akumulasi dari jumlah penduduk yang sedang bersekalah, mengurus
rumah tangga dan mereka yang melakukan kegiatan lain seperti hanya melakukan olahraga

dan sejenisnya.

Pada tahun 2022 terlihat penurunan performa kesempatan kerja dimana pada tahun
sebelumnya sebesar 95,06 persen turun menjadi 94,24 persen di tahun 2022, Hal ini tentu saja
sejalan dengan angka pengangguran terbuka yang menurun sebesar 4,94 persen dari tahun
2021 menjadi 5.76 persen pada tahun 2022. Hal tersebut mengindikasikan bahwa dari 65,49
persen penduduk yang berumur 15 tahun keatas yang berstatus angkatan kerja, sebanyak 5,76
persen di antaranya menyandang predikat pengangguran.

5.2 HKesenjangan dalam Pendapatan dan Konsumsi

Distribusi pendapatan masyarakat merupakan hal yang cukup mendapat perhatian
bagi pemerintah daerah karena dapat dililihat bagaimana hasil dan manfaat pembangunan
telah dinikmati aleh masyarakat secara merata. Salah satu ukuran yang digunakan untuk
melihat pemerataan pendapatan adalah “Distribusi Pendapatan®. Ketimpangan dalam
menikmati hasil pembangunan di antara kelompok-kelompok penduduk dikhawatirkan akan
menimbulkan masalah-masalah sosial.
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750.000 —999.999
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Sumber BPS Kota Tarakan, 2022

Gambar 24, Persentase Penduduk Menurut Golongan Pengeluaran (Persen), 2022
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Dilihat dari aspek pengeluaran per kapitanya, rata-rata pengeluaran per kapita
sebulan penduduk di Kota Tarakan sebesar Rp. 1.652.721, - sedangkan persentase terbanyak
dari pengeluaran per kapita sebulan penduduk Kota Tarakan berada pada kisaran golongan
pengeluaran di antara Rp. 1.000.000 s.d. Rp. 1.499.999, - setiap bulannya yakni sebanyak 43,61
persen. Selain itu, sebanyak 40,44 persen penduduk berada pada golongan pengeluaran di atas
Rp.1.500.000, -

Sumber BPS Kota Tarakan, 2022

Gambar 25. Persentase Rata-Rata Pengeluaran Per Kapita Sebulan Untuk Makanan Dan Bukan
Makanan, 2021 Dan 2022

Perkembangan tingkat kesejahteraan masyarakat juga dapat dilihat melalui
persentace pengeluaran yang dialekasikan untuk non-makanan. Pada tahun 2022, persentase
pengeluaran masyarakat untuk non makanan yaitu 55,31 persen, lebih besar dibandingkan
pengeluaran non makanan tahun 2021 yang sebesar 53,95 persen. Sedangkan pengeluaran
untuk makanan tahun 2022 turun mencapai 44,69 persen dibandingkan tahun 2021 yaitu
sebesar 46,05 persen.
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Tabel 1
Indeks Pembangunan Manusia (IPM) Provinsi Kalimantan Utara
Dirinci Menurut Kabupaten/Kota, 2018-2022

Kabupaten/ 2018 2019 2020 2021 2022
 Kota e

) () 3) 4) (5} i6)
Malinau 71,74 7206 71,54 73,2 73,75
Bulungan 71,23 71,66 711 71,80 72,08
Tana Tidung A7,05 67,70 66,97 67,76 68,60
Nunukan 65,67 66,32 65,79 f6,46 67,164
Kota Tarakan 75,69 76,09 75,83 76,73 76,68
ﬁ.::l:ﬂﬂ NTAN 70,56 71,15 70,63 71,19 71,83

Summber : Badan Pusat Statistik, 2022

Tabel 2

Usia Harapan Hidup [UHH} Provinsi Kalimantan Utara
Dirinci Menurut Kabupaten/Kota (Tahun}, 2018-2022

Kab::;te"’ 2013 2019 2020 2021 2022
) () 3 (4) (5} (&)
Malinau 71,40 71,42 71,45 71,49 71,50
Bulungan 72,55 72,60 7266 7274 72,76
Tana Tidung 71,35 71,38 71,42 71,49 71,51
Nunukan 71,27 71,30 71,34 71,45 71,41
Kota Tarakan 73,88 73,92 73,97 74,04 74,06
5.:;|:HANTAN 72,50 72,54 72,59 72,65 72,67

Surmber : Bodan Pusat Statistik, 2022
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Tabel 3

Rata-Rata Lama Sekolah (RLS) Provinsi Kalimantan Utara
Dirinci Menurut Kabupaten/Kota (Tahun}, 2018-2022

Kabupaten/ 2018 2019 2020 2021 2022
. Kota T o p—

(1) () (3) 4) (5 (&)
Malinau 9,04 9,05 9,39 9,40 2,41
Bulungan 8,02 8,93 8,94 9,19 @20
Tana Tidung 849 8,53 8,54 B, &0 g,a7
Nunukan 7,73 7,81 8,00 817 8,24
Kota Tarakan 9,94 9,96 9,97 9,08 10,08
ﬁ.::l::ﬂNTﬂN 8,87 8,94 5,00 5,11 9,27

Sumber: Badan Pusat Statistik, 2022

Tabel 4

Harapan Lama Sekolah (HLS) Provinsi Kalimantan Utara
Dirinci Menurut Kabupaten/Kota [Tahun), 2018-2022

Kah:;’:e"'r 2018 2019 2020 2021 2022
1} (2) (3) (4) (5 (&)

Malinau 13,27 13,29 13,30 13,31 13,33
Bulungan 12,98 12,99 13,00 13,81 13,03
Tana Tidung 12,19 12,20 12,21 12,22 12,38
Nunukan 12,62 12,63 12,64 12,65 12,67
Kota Tarakan 13,70 13,73 14,07 14,03 14,04
KALIMANTAN
UTARA 12,82 12.84 12,93 12,94 13,06

Surtber : Badan Pusar Statistik, 2027
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Tabel 5

Pengeluaran Per Kapita Disesuaikan Previnsi Kalimantan Utara
Dirinci Menurut Kabupaten/Kota [Ribu Rupiah/ Tahun), 2018-2022

Kabupaten/ 2018 2019 2020 2021 2022
 Kota e

1 i) i) (4} (5 (5}
Malinau 9.853 10.1M1 9611 9828 10.304
Bulungan 9310 9.648 89121 0423 9841
Tana Tidung 7.511 7.981 7.381 7.676 8012
Nunukan £.956 7.2890 £ 804 7.064 7 446
Kota Tarakan 11.153 11.50% 10.894 11.261 11.596
ﬁ?:l:;ﬂ NTAN 8.543 5.343 3.756 5.075 9.350

Summber : Badan Pusar Statistik, 2022

Tabel &
Luas Wilayah dan Kepadatan Penduduk Menurut Kecamatan, 2018-2022

Kecamatan Luas Wilayah Kepadatan Penduduk [jiwa/km?)
Daratan
thm?) 2018 2019 2020 2021 2022
i1 (23 (3) (4) (5} (&) (73
Tarakan Timur 58,01 1.003,84 | 1p37,80 | 1.00852 | 102822 | 1.049,58
Tarakan Tengah 55,54 147884 | 152895 | 1.25571 | 125958 | 1.265,00
Tarakan Barat 27,89 329121 | 340258 | 293306 | 295553 | 298240
Tarakan Utara 109,34 273,09 382,32 200 35 307,78 316,57
Kota Tarakan 250,80 1.044,76 | 1.080,12 G9a8,05 G79,67 992,36

Surber : Badan Pusat Statistik, 2022
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Tabel 7
Jumlah Penduduk Menurut Jenis Kelamin dan Kecamatan (Jiwa), 2018-2022

Kecamatan Tahun Penduduk Jumlah
Laki-Laki Perempuan
1) 2y (3 (4] (5

Tarakan Timur | 2022 31.609 29.277 60.886
202 30998 286049 59647

2030 0437 2B 067 58 504

2014 31.543 28060 60.203

2018 30.538 27695 55233

Tarakan Tengah | 2022 36.511 33.747 70.258
2021 3n.35% 313598 69957

2020 43861 41457 24918

201¢ 43861 414057 24918

2018 42463 39672 82135

Tarakan Barat 2022 42.719 40.460 82.179
202 42430 40008 82438

2020 42196 396067 81.803

2009 49716 45,182 94 898

2018 48132 43 660 91.792

Tarakan Utara 2022 18.056 16.593 34649
201 17.578 16.081 313659

2020 17.134 15.603 12737

2014 16493 14.382 30875

2018 15.968 13.897 29.8a5

Jumlah 2022 128.895 120.077 248972
201 127.365 118.336 245.701

2020 126.021 116.765 242 786

2019 141.613 129.281 270.854

2018 137.101 124924 262025

Stember: BFS Kota Tarakan, 2022
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Tabel B
Penyebaran Penduduk Menurut Kecamatan, 2018-2022

2021 2022

2019

Kecamatan 2018 2020
Jumlah D Jumlah T Jumlah Dy Jumlah Dy Jumlah By
1 14 13 [ I3 [=H [ (8 (9 il [ERY
Tarakan
58.233 LA 60203 XA 58.504 #4,10 50647 2408 &0 856 24,45
Timur
Tarakan
d213% 31,35 4978 31,35 £0.542 28,74 £049L 7 2847r F0258 28X
Tengah
Tarakan
B a1.ra2 35403 94 g9 35,02 81.803 33,69 B2438 33,55 B3.1/9 33,41
arat
Tarakan
29865 11.4 30875 11,40 32037 13,48 33659 13,70 34.64% 13,92
Utara
Kota
262.025 100 270.894 100 242,786 100 245.701 100 248.972 100
Tarakan
Suimber: BFS Kova Tarakan, 2022
Tabel 9
Persentase Penduduk Menurut kelompak Umur, 2018-2022
Kabupaten
P ! 2018 2019 2020 2021 2022
Kota
1) (2} (23 (4} (5 (&)
0-14 2584 2852 26,40 28,7 25,08
15-64 hi 22 h&,36 £9.56 7016 70,68
a5+ 2,93 3,12 404 4,14 4,23

Suetber ! Badan Pusat Statistik, 2022
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Sarana Pelayanan Kesehatan

Tabel 10
Banyaknya Sarana Pelayanan Kesehatan, 2018-20322

Poliklinik | Puskesmas Puskesmas

pembantu
(1) (2) (3) (4) (5 (€)
2018 5 7 1 17
2019 & 7 1 18
2020 6 ] 2 19
2021 5 & 7 20
2022 A MA MA MA MNA

*Data 2022 tidak tersedia
Surntber : Badan Pusat Statistik, 2022
Tabel 11

Persantase Perempuan Berumur 15 - 49 Tahun yang Pernah Kawin Menurut Penolong
Proses Kelahiran Terakhir, 2018-2022

Penolong Preses Kelahiran Terakhir

Kal::::e grm-I 3::‘::: Bidan Perawat Bf:::::;kf Lainnya
Paraji

(1) (2) (3) (4) (5) (€) (7)
2018 2543 305 71,51 0 0
2019 42,05 208 55,00 0 0,87
2020 40,71 1,36 56,29 0 1,64
2021 46,56 0 53,44 0
2022 37,53 0 62,47 0

Sunber: BPS Kota Tarakan, 2022
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Tabel 12
Persentase Penduduk Umur 0-59 Bulan {Balita) yang Sudah Mendapat Imunisasi
Menurut lenis Imunisasi, 2018-2022

Jenis Imunisasi

Polio Campak  Hepatitis B
(1) (2) (3) (4) (5) (€)
2018 A MA MA MA MA
2019 9282 95,76 93,41 76,47 94,01
2020 92,76 89,51 91,75 7235 94,47
2021 9e,29 92,33 9,232 77,19 90,56
2022 891.97 51.04 53.99 73.95 54 .87
*Data 2018 tidak tersedia
Surnber | Badan Pusar Statisiik, 2022
Tabeal 13
Persentase Penduduk yang Melek Huruf, 2018-2022
Tahun Laki- laki Perempuan Jumlah
) i2) (3 i4)
2018 93,39 95,30 97,604
2019 99,09 97,22 98,20
2020 99,2 97,58 9s,39
2021 97,99 97,8 97,9
2021 99,66 58,55 99,32

Surmber : Badan Pusat Statistik, 2022
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Tabel 14
Persentase Penduduk 10 Tahun Ke Atas Menurut Jenjang Pendidikan yang Ditamatkan,
2018-2022

Tidakst Tidak!

Belum Belum 504 . SMF{ SMA.-': Diploma Per?uru.‘ﬂn
Fernah Tamat Sederajat | Sederajat = Sederajot Tingaqi
Sekolah 5D
(1) (2) (3) (4) (5) (€) ) (8)
2018 19,74 14,51 20,60 2215 21,79 19,74 14,51
2019 29,89 31,84 34,04 3233 v 2989 31,84
2020 0,96 16,01 2213 20,65 29,59 228 5,38
2021 1,09 13,82 19,23 19,70 35,67 1,64 3,85
2022 2,75 10,98 18,97 22,49 34,43 1,94 8,44

Suinber: BFS Koto Tarakon, 2022

Tabel 15
Angka Partisipasi Kasar [APK) 5D, SMP dan 5MA, 2013-2022

sD SMP SMA
(1 (2) (3) (4)
2018 104,065 91,09 110,38
2019 102,74 87,59 123,50
2020 101,03 94,70 120,76
2021 100,22 93,48 122,12
2022 100,96 98,56 120,9

Sumtber : Badan Pusatk Statistik, 2027
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Angka Partisipasi Murni (APM) SD, SMP dan SMA, 2018-2022

Tahun sD

SMpP SMA
) i2) (3 i4)

2018 97,34 79,45 70,18

2019 97,36 7926 70,18

2020 97,24 80,76 70,07

2021 97,49 81,09 71,35

2022 96,92 81,96 71,34

Surnber | Badan Pusar Statisiik, 2022
Takel 17
Perkembangan Inflasi Kota Tarakan, 2019-2322
Bulan 2019 2020 2021 2022
(1} i) i4) (3 {5)

Januari 0,96 -0,07 -0,83 0,25
Februari -0,03 -0,23 -0,01 -0,01
Maret -0,63 -0,46 -0,19 0,52
April 0,64 0,243 0,73 0,73
Mei 0,77 -0,27 1,20 0,7e
Juni 0,53 0,8% -0,18 0,22
Juli -0,64 0,24 -0,02 0,50
Agustus 0,92 0,25 -0.37 -0.54
September -0,57 0,63 -0,13 097
Oktober -0,30 -0,28 0,68 -0,16
November 0,63 -0,05 1,08 0,05
Desember 1,0% 0,13 0,90 0,59

Surnber: Badan Pusat Statistik, 2022
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Indikator Ketenagakerjaan Kota Tarak::?:;r:tfntase Penduduk Usia 15 tahun ke Atas,
2019-2022
Indikator 2019 2020 2041 2022
{1) i2] i3] i4] i5)
Angkatan Kerja 64,53 65,65 7996 £5,449
Bekerja 9527 94,14 75,93 61,72
Penganggquran 4,78 5,86 4,03 3,77
Bukan Angkatan Kerja 3547 34,35 2004 34,51
Tingkat Partisipasi Angkatan Kerja [TPAK) fd,53 65,65 3,34 65,49
Tingkat Kesempatan Kerja (TEKK} 95 72 04 14 95,06 94,14
Tingkat Pengangguran Terbuka [TPT} 478 5,56 4,94 5,76
Siember : BPS Koto Tarakan, 2023
Tabel 19

Persentase Penduduk Menurut Golengan Pengeluaran, 2022

Golongan Pengeluaran | persentase

Penduduk
(Rupiah) |

< 150.000 0

150.000 — 199.999 0

200.000 — 299.999 0
300.000 — 499.999 0,01
500.000 — 749.999 4,09
750.000 — 999.999 11,84
1.000.000 — 1.499.999 43,61
1.500.000+ 40,44

Summber : Badan Pusar Statistik, 2022
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Tabel 20
Persentase Rata-Rata Pengeluaran Per Kapita Sebulan untuk Makanan dan Bukan
Makanan, 2018-2022

Tahun Makanan Bukan Makanan
1 (2} (3
2018 44,95 55,05
2019 49,06 50,94
2020 44,31 55,69
2021 46,05 53,95
2022 44,69 55,11

Summber : Badan Pusar Statistik, 2022
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