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PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA 

BADAN PUSAT STATISTIK PROVINSI SUMATERA SELATAN 

 

 

 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2016 

 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan 

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini: 

 

Nama  :  Yos Rusdiansyah, S.E., M.M. 

Jabatan :  Kepala BPS Provinsi Sumatera Selatan 

Selanjutnya disebut pihak pertama 

 

Nama  :  Dr. Dedi Walujadi S.E., M.A. 

Jabatan :  Sekretaris Utama Badan Pusat Statistik  

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua 

 

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai 

lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti 

yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan 

pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami. 

 

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi 

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan 

dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

 

 

 

Pihak Kedua 

 

 

 

 

Dr. Dedi Walujadi S.E., M.A. 

NIP. 19570923 198003 1 003 

Palembang, 23 Februari 2016 

Pihak Pertama 

 

 

 

 

Yos Rusdiansyah, S.E., M.M. 

NIP. 19621110 198601 1 001 
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2016 

BPS PROVINSI SUMATERA SELATAN 

 

 

Tujuan/Sasaran Strategis Indikator Kinerja Satuan Target 

(1) (2) (3) (4) 

1. Peningkatan kualitas data 

statistik 

Persentase konsumen yang 

merasa puas dengan kualitas 

data statistik 

Persen 90 

1.1 Meningkatnya 

kepercayaan pengguna 

terhadap kualitas data BPS 

Persentase konsumen yang 

merasa puas dengan  kualitas 

data statistik 

Persen 90 

Persentase konsumen yang 

selalu menjadikan data dan 

informasi statistik BPS sebagai 

rujukan utama 

Persen 90 

Persentase pemutakhiran data 

MFD dan MBS 

Persen 100 

Jumlah release data yang tepat 

waktu 

Aktivitas 16 

Jumlah publikasi/laporan yang 

terbit tepat waktu 

Publikasi 

 

39 

Jumlah publikasi/laporan sensus 

yang terbit tepat waktu 

Publikasi 

 

 2 

1.2 Meningkatnya kualitas 

hubungan dengan sumber 

data (Respondent 

Engagement) 

Persentase pemasukan dokumen 

(response rate) survei dengan 

pendekatan rumah tangga 

Persen 

 

 

98,76 

Persentase pemasukan dokumen 

(response rate) survei dengan 

pendekatan usaha 

Persen 

 

 

94,30 

Persentase pemasukan dokumen 

(response rate) survei dengan 

pendekatan non rumah tangga 

non usaha  

Persen 

 

 

 

99,47 

2. Peningkatan pelayanan 

prima hasil kegiatan 

statistik 

Persentase kepuasan konsumen 

terhadap pelayanan data BPS 

Persen 

 

 

85 

2.1 Meningkatnya kualitas  

hubungan dengan 

pengguna data (User 

Engagement) 

Persentase kepuasan konsumen 

terhadap pelayanan data BPS 

Persen 85 

Jumlah pengunjung eksternal 

yang mengakses data dan 

informasi statistik melalui 

website BPS 

Pengunjung 40.000 

Persentase konsumen yang 

menggunakan data BPS dalam 

perencanaan dan evaluasi 

pembangunan nasional 

Persen 13,0 

Persentase konsumen yang puas 

terhadap akses data BPS 

Persen 

 

86 
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Tujuan/Sasaran Strategis Indikator Kinerja Satuan Target 

(1) (2) (3) (4) 

Persentase pengguna layanan 

yang merasa puas terhadap 

pemenuhan sarana dan 

prasarana BPS 

Persen 

 

 

85 

3. Peningkatan 

penyelenggaraan/ 

pelaksanaan birokrasi 

yang akuntabel 

Hasil penilaian SAKIP oleh 

Inspektorat 

Point 68,50 

3.1 Meningkatnya kualitas 

manajemen sumber daya 

manusia BPS 

Persentase pegawai yang 

menduduki jabatan fungsional 

tertentu 

Persen 

 

 

16,87 

Persentase pegawai yang 

berpendidikan minimal 

Diploma IV atau Strata I 

Persen 

 

78,31 

3.2 Meningkatnya 

pengawasan dan 

akuntabilitas kinerja 

aparatur BPS 

Hasil penilaian SAKIP oleh 

Inspektorat 

Point 68,50 

 

 

Program  Anggaran 

 
1 Dukungan Manajemen dan Pelaksanaan Tugas 

Teknis Lainnya  

 Rp. 11.569.972.000 

 

2 Peningkatan Sarana dan Prasarana Aparatur   Rp. 940.004.000 

3 Penyediaan dan Pelayanan Informasi Statistik  Rp. 24.898.319.000 

 

 

 

Pihak Kedua 

 

 

 

 

Dr. Dedi Walujadi S.E., M.A. 

NIP. 19570923 198003 1 003 

Palembang, 23 Februari 2016 

Pihak Pertama 

 

 

 

 

Yos Rusdiansyah, S.E., M.M. 

NIP. 19621110 198601 1 001 
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PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA 

BAGIAN TATA USAHA 

BADAN PUSAT STATISTIK PROVINSI SUMATERA SELATAN 

 

 

  

 

 

 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2016 

 

 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan 

akuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini : 

 

Nama  :  Nazarudin Latief, SE, M.Si 

Jabatan :  Kepala Bagian Tata Usaha BPS Provinsi Sumatera Selatan 

Selanjutnya disebut pihak pertama 

 

Nama  :  Yos Rusdiansyah, SE, MM 

Jabatan :  Kepala BPS Provinsi Sumatera Selatan 

Selaku atasan langsung pihak pertama 

 

Selanjutnya disebut pihak kedua 

 

Pihak pertama pada tahun 2016 ini berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan 

sesuai lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah 

seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan 

pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab pihak pertama. 

 

Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi 

akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil 

tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 
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 PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2016 

BAGIAN TATA USAHA 

BPS PROVINSI SUMATERA SELATAN 

 
 

No Sasaran Strategis Indikator Kinerja Satuan Target 

(1) (2) (3) (4) (5) 

1 Meningkatnya kualitas 

manajemen sumber daya 

manusia BPS 

Persentase Pegawai yang 

menduduki jabatan fungsional 

tertentu 

Persen 16,87 

Persentase pegawai yang 

berpendidikan minimal 

Diploma IV atau Strata I 

Persen 78,31 

2 Meningkatnya 

pengawasan dan 

akuntabilitas kinerja 

aparatur BPS 

Jumlah Laporan Dukungan 

Manajemen 
Laporan 101 

Jumlah Laporan Dukungan 

Manajemen Lainnya 
Laporan 3 

Hasil Penilaian SAKIP oleh 

Inspektorat 
Point 68,5 

Persentase pengguna layanan 

yang merasa puas terhadap 

pemenuhan sarana dan 

prasarana BPS 

Persen 

 
85 

Persentase pembayaran upah 

dan Gaji yang tepat waktu 
Persen 100 

Persentase Sarana dan 

Prasarana Teknologi dan 

Informasi Komunikasi (TIK) 

dalam kondisi Baik 

Persen 85 

Persentase Sarana dan 

Prasarana Lainnya dalam 

kondisi Baik 

Persen 85 

3 Meningkatnya pengguna 

layanan yang puas 

terhadap sarana dan 

prasarana BPS 

Persentase pengadaan 

kendaraan bermotor yang 

diselesaikan 

Persen 100 

Persentase pengadaan 

perangkat pengolah data dan 

komunikasi yang diselesaikan 

Persen 100 

Persentase pengadaan 

peralatan dan fasilitas yang 

diselesaikan 

Persen 100 

Persentase pengadaan tanah, Persen 100 
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No Sasaran Strategis Indikator Kinerja Satuan Target 

(1) (2) (3) (4) (5) 

rehabilitasi, revitalisasi, dan 

pembangunan 

gedung/bangunan yang 

diselesaikan 
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PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA 

SUBBAGIAN BINA PROGRAM 

BADAN PUSAT STATISTIK PROVINSI SUMATERA SELATAN 

 

 

 

 

 

 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2016 

 

 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan 

akuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini : 

 

Nama  :  Eko Tris Darmanto, S.ST, M.Si 

Jabatan :  Kepala Subbagian Bina Program 

Selanjutnya disebut pihak pertama 

 

Nama  :  Nazarudin Latief, SE, M.Si 

Jabatan :  Kepala Bagian Tata Usaha    

Selaku atasan langsung pihak pertama 

 

Selanjutnya disebut pihak kedua 

 

Pihak pertama pada tahun 2016 ini berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan 

sesuai lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah 

seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan 

pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab pihak pertama. 

 

Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi 

akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil 

tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2016 

SUBBAGIAN BINA PROGRAM 

BPS PROVINSI SUMATERA SELATAN 

 
 

 

No Indikator Kinerja Satuan Target 

(1) (2) (3) (4) 

1. 
Jumlah Dokumen Perencanaan, Anggaran, dan 
Monev 

Laporan 3 

2. 
Persentase  usulan revisi anggaran yang 
ditindaklanjuti 

Persen 90 

3. Pengolahan data Kinerja yang tepat waktu Persen 100 

4. Jumlah usulan RKA dan pendukungnya RKA 1 

5. 
Persentase permintaan kerjasama yang 
ditindaklanjuti 

Persen - 

6. Hasil Penilaian SAKIP oleh Inspektorat Point 68,5 

7. 
Jumlah kegiatan Press release data BPS yang 
diselenggarakan 

Aktivitas 16 
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PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA 

SUBBAGIAN KEPEGAWAIAN DAN HUKUM  

BADAN PUSAT STATISTIK PROVINSI SUMATERA SELATAN 

 

 

 

 

 

 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2016 

 

 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan 

akuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini : 

 

Nama  :  Tri Ratna Dewi, S.Si, MM 

Jabatan :  Kepala Subbagian Kepegawaian dan Hukum  

Selanjutnya disebut pihak pertama 

 

Nama  :  Nazarudin Latief, SE, M.Si  

Jabatan :  Kepala Bagian Tata Usaha  

Selaku atasan langsung pihak pertama 

 

Selanjutnya disebut pihak kedua 

 

Pihak pertama pada tahun 2016 ini berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan 

sesuai lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah 

seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan 

pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab pihak pertama. 

 

Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi 

akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil 

tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2016 

SUBBAGIAN KEPEGAWAIAN DAN HUKUM 

BPS PROVINSI SUMATERA SELATAN 

 
 

 

No Indikator Kinerja Satuan Target 

(1) (2) (3) (4) 

1. Jumlah Laporan Kepegawaian Laporan 1 

2. 
Persentase data mutasi kepegawaian yang di 
update  

Persen 100 

3. 
Persentase Penyelesaian usulan Kartu Pegawai, 
Karis, dan Karsu 

Persen 100 

4. 
Persentase usulan mutasi pegawai yang 
ditindaklanjuti 

Persen 100 

5. 
Persentase pegawai yang lulus ujian dinas dan 
ujian penyesuaian ijazah 

Persen 80 

6. 
Persentase usulan mutasi pejabat fungsional 
tertentu yang ditindaklanjuti 

Persen 100 

7. 
Persentase Pegawai yang menduduki jabatan 
fungsional tertentu 

Persen 16,87 

8. 
Persentase pegawai yang berpendidikan minimal 
Diploma IV atau Strata I 

Persen 78,31 
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PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA 

SUBBAGIAN KEUANGAN  

BADAN PUSAT STATISTIK PROVINSI SUMATERA SELATAN 

 

 

 

 

 

 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2016 

 

 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan 

akuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini : 

 

Nama  :  Fatimah, S.Sos 

Jabatan :  Kepala Subbagian Keuangan 

Selanjutnya disebut pihak pertama 

 

Nama  :  Nazarudin Latief, S.Si, M.Si 

Jabatan :  Kepala Bagian Tata Usaha  

Selaku atasan langsung pihak pertama 

 

Selanjutnya disebut pihak kedua 

 

Pihak pertama pada tahun 2016 ini berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan 

sesuai lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah 

seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan 

pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab pihak pertama. 

 

Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi 

akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil 

tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2016 

SUBBAGIAN KEUANGAN 

BPS PROVINSI SUMATERA SELATAN 

 
 

 

No. Indikator Kinerja Satuan Target 

(1) (2) (3) (4) 

1. Jumlah Laporan Keuangan Laporan 88 

2. 
Persentase pembayaran upah dan Gaji yang tepat 
waktu 

Persen 100 

3. Persentase TGR yang ditindaklanjuti Persen 0 

4. 
Persentase SPM yang terbit sesuai standar 
ketentuan 

Persen 97 

5. Persentase SPM yang menjadi SP2D Persen 99 

6. 
Persentase SP2D yang dientry kedalam aplikasi 
SPM 

Persen 99 
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PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA 

SUBBAGIAN URUSAN DALAM  

BADAN PUSAT STATISTIK PROVINSI SUMATERA SELATAN 

 

 

 

 

 

 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2016 

 

 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan 

akuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini : 

 

Nama  :  Hadirman  

Jabatan :  Kepala Subbagian Urusan Dalam 

Selanjutnya disebut pihak pertama 

 

Nama  :  Nazarudin Latief, SE, M.Si 

Jabatan :  Kepala Bagian Tata Usaha  

Selaku atasan langsung pihak pertama 

 

Selanjutnya disebut pihak kedua 

 

Pihak pertama pada tahun 2016 ini berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan 

sesuai lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah 

seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan 

pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab pihak pertama. 

 

Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi 

akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil 

tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2016 

SUBBAGIAN URUSAN DALAM 

BPS PROVINSI SUMATERA SELATAN 

 
 

 

No. Indikator Kinerja Satuan Target 

(1) (2) (3) (4) 

1. Jumlah Laporan Urusan Dalam Laporan 8 

2. Persentase ekspedisi  barang yang ditindaklanjuti Persen 100 

3. 
Persentase Sarana Prasaran Teknologi Informasi 
dan Komunikasi dalam Kondisi baik 

Persen 85 

4. 
Persentase Sarana dan Prasarana Lainnya dalam 
kondisi Baik 

Persen 85 
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PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA 

SUBBAGIAN PERLENGKAPAN  

BADAN PUSAT STATISTIK PROVINSI SUMATERA SELATAN 

 

 

 

 

 

 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2016 

 

 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan 

akuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini : 

 

Nama  :  Yuliati, SE 

Jabatan :  Kepala Subbagian Perlengkapan 

Selanjutnya disebut pihak pertama 

 

Nama  :  Nazarudin Latief, SE, M.Si 

Jabatan :  Kepala Bagian Tata Usaha  

Selaku atasan langsung pihak pertama 

 

Selanjutnya disebut pihak kedua 

 

Pihak pertama pada tahun 2016 ini berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan 

sesuai lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah 

seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan 

pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab pihak pertama. 

 

Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi 

akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil 

tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2016 

SUBBAGIAN PERLENGKAPAN 

BPS PROVINSI SUMATERA SELATAN 

 
 

 

No. Indikator Kinerja Satuan Target 

(1) (2) (3) (4) 

1. Jumlah Laporan Pengadaan Laporan 1 

2. 
Persentase usulan Penetapan Status Penggunaan yang 
telah diajukan ke DJKN 

Persen 100 

3. 
Persentase Permohonan Penetapan Status Penggunaan 
yang telah diterbitkan SK-nya 

Persen 100 

4. 
Persentase usulan penghapusan barang yang telah 
diterbitkan SK-nya 

Persen 100 

5. 
Persentase penerimaan hibah barang langsung yang telah 
diajukan permohonan register dan pengesahannya ke 
DJPU 

Persen 100 

6. Jumlah Pengadaan kendaraan Bermotor Unit 46 

7. 
Persentase pengadaan kendaraan bermotor yang 
diselesaikan 

Persen 100 

8. 
Jumlah pengadaan perangkat pengolah data dan 
komunikasi 

Unit 4 

9. 
Persentase pengadaan perangkat pengolah data dan 
komunikasi yang diselesaikan 

Persen 100 

10. Jumlah pengadaan peralatan dan fasilitas Unit 7 

11. 
Persentase pengadaan peralatan dan fasilitas yang 
diselesaikan 

Persen 100 

12. 
Jumlah pengadaan tanah, rehabilitasi, revitalisasi, dan 
pembangunan gedung/bangunan 

m2 35 

13. 
Persentase pengadaan tanah, rehabilitasi, revitalisasi, dan 
pembangunan gedung/bangunan yang diselesaikan 

Persen 100 
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PERJANJIAN KINERJA 
 

 
 

 
BADAN PUSAT STATISTIK  

PROVINSI SUMATERA SELATAN 
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PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA 

BIDANG STATISTIK SOSIAL 

BADAN PUSAT STATISTIK PROVINSI SUMATERA SELATAN 

 

 

 

 

 

 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2016 

 

 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan 

akuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini : 

  

Nama  :  Drs. Timbul Parulian Silitonga, M.Si 

Jabatan :  Kepala Bidang Statistik Sosial BPS Provinsi Sumatera Selatan 

Selanjutnya disebut pihak pertama 

 

Nama  :  Yos Rusdiansyah, SE, MM 

Jabatan :  Kepala BPS Provinsi Sumatera Selatan 

Selaku atasan langsung pihak pertama 

 

Selanjutnya disebut pihak kedua 

 

Pihak pertama pada tahun 2016 ini berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan 

sesuai lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah 

seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan 

pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab pihak pertama. 

 

Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi 

akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil 

tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2016 

BIDANG STATISTIK SOSIAL 

BPS PROVINSI SUMATERA SELATAN 
 

No Sasaran Strategis Indikator Kinerja Satuan Target 

(1) (2) (3) (4) (5) 

1 Tersedianya data 

Statistik Sosial yang 

berkualitas 

Jumlah Publikasi/Laporan Statistik 

Sosial 

Publikasi/ 

Laporan 
9 

Jumlah Publikasi/Laporan SP 2020 Publikasi/ 

Laporan 
0 

Jumlah Publikasi/Laporan Statistik 

Sosial yang terbit tepat waktu 

Publikasi/

Laporan 
9 

Jumlah Publikasi/Laporan SP 2020 

yang terbit tepat waktu 

Publikasi/

Laporan 
0 

Jumlah Publikasi/Laporan Statistik 

Sosial yang memiliki ISSN/ISBN 

Publikasi/

Laporan 
3 

Jumlah Press Release Statistik 

Sosial yang tepat waktu 
Aktivitas 4 

Basis data Terpadu Program 

Perlindungan Sosial 

Paket 

BDT 
0 

Persentase Basis data Terpadu 

Program Perlindungan Sosial yang 

selesai tepat waktu 

Persen 0 

2 Meningkatnya 

kualitas hubungan 

dengan sumber data 

(respondent 

engagement) 

Persentase pemasukan dokumen 

(response rate) survei dengan 

pendekatan rumah tangga 

Persen 100 

Persentase pemasukan dokumen 

(response rate) survei dengan 

pendekatan usaha 

Persen 0 

Persentase pemasukan dokumen 

(response rate) survei dengan 

pendekatan non rumah tangga non 

usaha 

Persen 100 
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PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA 

SEKSI STATISTIK KEPENDUDUKAN  

BADAN PUSAT STATISTIK PROVINSI SUMATERA SELATAN 

 

 

 

 

 

  

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2016 

 

 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan 

akuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini : 

 

Nama  :  Ir. Tuti Noviani 

Jabatan :  Kepala Seksi Statistik Kependudukan 

Selanjutnya disebut pihak pertama 

 

Nama  :  Drs. Timbul Parulian Silitonga, M.Si 

Jabatan :  Kepala Bidang Statistik Sosial 

Selaku atasan langsung pihak pertama 

 

Selanjutnya disebut pihak kedua 

 

Pihak pertama pada tahun 2016 ini berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan 

sesuai lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah 

seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan 

pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab pihak pertama. 

 

Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi 

akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil 

tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2016 

SEKSI STATISTIK KEPENDUDUKAN 

BPS PROVINSI SUMATERA SELATAN 

 
 

 

No. Indikator Kinerja Satuan Target 

(1) (2) (3) (4) 

1. 
Persentase Tersedianya perlengkapan pelaksanaan 
pendataan Kependudukan dan Ketenagakerjaan yang 
tepat waktu 

Persen 100 

2. 
Persentase Peserta pelatihan kegiatan statistik 
Kependudukan dan Ketenagakerjaan yang layak 
bertugas 

Persen 100 

3. 
Jumlah Publikasi/Laporan Kependudukan dan 
Ketenagakerjaan yang terbit tepat waktu 

Publikasi/ 
Laporan 

3 

4. 
Jumlah Publikasi/Laporan Kependudukan dan 
Ketenagakerjaan yang memiliki ISSN/ISBN 

Publikasi/ 
Laporan 

1 

5. 
Persentase pemasukan dokumen (response rate) Survei 
ketenagakerjaan dan kependudukan dengan 
pendekatan rumah tangga 

Persen 100 

6. 
Persentase Pengolahan hasil pendataan kegiatan 
statistik Kependudukan dan Ketenagakerjaan yang tepat 
waktu 

Persen 100 

 
 

 
   

 

 

 

 

 

 

http
://

su
m

se
l.b

ps.g
o.id



 

24 

 

PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA 

SEKSI STATISTIK KETAHANAN SOSIAL  

BADAN PUSAT STATISTIK PROVINSI SUMATERA SELATAN 

 

 

 

 

 

 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2016 

 

 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan 

akuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini : 

 

Nama  :  Trio Wira Dharma, SST 

Jabatan :  Kepala Seksi Statistik Ketahanan Sosial 

Selanjutnya disebut pihak pertama 

 

Nama  :  Drs. Timbul Parulian Silitonga, M.Si 

Jabatan :  Kepala Bidang Statistik Sosial  

Selaku atasan langsung pihak pertama 

 

Selanjutnya disebut pihak kedua 

 

Pihak pertama pada tahun 2016 ini berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan 

sesuai lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah 

seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan 

pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab pihak pertama. 

 

Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi 

akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil 

tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2016 

SEKSI STATISTIK KETAHANAN SOSIAL 

BPS PROVINSI SUMATERA SELATAN 

 
 

 

No. Indikator Kinerja Satuan Target 

(1) (2) (3) (4) 

1. 
Persentase Tersedianya perlengkapan pelaksanaan 
pendataan Ketahanan Sosial yang tepat waktu 

Persen 100 

2. 
Persentase Peserta pelatihan kegiatan statistik 
Ketahanan Sosial yang layak bertugas 

Persen 100 

3. 
Jumlah Publikasi/Laporan Statistik Ketahanan Sosial 
yang terbit tepat waktu 

Publikasi/L
aporan 

2 

4. 
Jumlah Publikasi/Laporan Statistik Ketahanan Sosial 
yang memiliki ISSN/ISBN 

Publikasi/L
aporan 

1 

5. 
Persentase pemasukan dokumen (response rate) Survei 
Ketahanan Sosial dengan pendekatan rumah tangga 

Persen - 

6. 
Persentase pemasukan dokumen (response rate) Survei 
Ketahanan Sosial dengan pendekatan non rumah 
tangga non usaha 

Persen 100 

7. 
Persentase Pengolahan hasil pendataan kegiatan 
statistik Ketahanan Sosial yang tepat waktu 

Persen 100 

8. Basis data Terpadu Program Perlindungan Sosial Paket BDT - 

9. 
Persentase Basis data Terpadu Program Perlindungan 
Sosial yang selesai tepat waktu 

Persen - 
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PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA 

SEKSI STATISTIK KESEJAHTERAAN RAKYAT  

BADAN PUSAT STATISTIK PROVINSI SUMATERA SELATAN 

 

 

 

 

 

 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2016 

 

 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan 

akuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini : 

 

Nama  :  Zaenal Abidin, S.ST, M.Si 

Jabatan :  Kepala Seksi Statistik Kesejahteraan Rakyat 

Selanjutnya disebut pihak pertama 

 

Nama  :  Drs. Timbul Parulian Silitonga, M.Si 

Jabatan :  Kepala Bidang Statistik Sosial  

Selaku atasan langsung pihak pertama 

 

Selanjutnya disebut pihak kedua 

 

Pihak pertama pada tahun 2016 ini berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan 

sesuai lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah 

seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan 

pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab pihak pertama. 

 

Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi 

akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil 

tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2016 

SEKSI STATISTIK KESEJAHTERAAN RAKYAT 

BPS PROVINSI SUMATERA SELATAN 

 
 

 

No. Indikator Kinerja Satuan Target 

(1) (2) (3) (4) 

1. 
Persentase Tersedianya perlengkapan pelaksanaan 
pendataan Kesejahteraan Rakyat yang tepat waktu 

Persen 100 

2. 
Persentase Peserta pelatihan kegiatan statistik 
Kesejahteraan Rakyat yang layak bertugas 

Persen 100 

3. 
Jumlah Publikasi/Laporan Statistik Kesejahteraan 
Rakyat yang terbit tepat waktu 

Publikasi/ 
Laporan 

4 

4. 
Jumlah Publikasi/Laporan Statistik Kesejahteraan 
Rakyat yang memiliki ISSN/ISBN 

Publikasi/ 
Laporan 

1 

5. 
Persentase pemasukan dokumen (response rate) Survei 
Kesejahteraan Rakyat dengan pendekatan rumah 
tangga 

Persen 100 

6. 
Persentase Pengolahan hasil pendataan kegiatan 
statistik Kesejahteraan Rakyat yang tepat waktu 

Persen 100 
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PERJANJIAN KINERJA 
 

 
 

 
BADAN PUSAT STATISTIK  

PROVINSI SUMATERA SELATAN 
BIDANG STATISTIK PRODUKSI 
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PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA 

BIDANG STATISTIK PRODUKSI 

BADAN PUSAT STATISTIK PROVINSI SUMATERA SELATAN 

 

 

 

 

 

 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2016 

 

 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan 

akuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini : 

 

Nama  :  Herri Mimaryanto, S.Si, MM 

Jabatan :  Kepala Bidang Statistik Produksi BPS Provinsi Sumatera Selatan 

Selanjutnya disebut pihak pertama 

 

Nama  :  Yos Rusdiansyah, SE, MM 

Jabatan :  Kepala BPS Provinsi Sumatera Selatan 

Selaku atasan langsung pihak pertama 

 

Selanjutnya disebut pihak kedua 

 

Pihak pertama pada tahun 2016 ini berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan 

sesuai lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah 

seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan 

pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab pihak pertama. 

 

Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi 

akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil 

tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2016 

BIDANG STATISTIK PRODUKSI 

BPS PROVINSI SUMATERA SELATAN 
 

No Sasaran Strategis Indikator Kinerja Satuan Target 

(1) (2) (3) (4) (5) 

1 Tersedianya data 

Statistik Produksi 

yang berkualitas 

Jumlah Publikasi/Laporan Statistik 

Produksi 

Publikasi/

Laporan 
8 

Jumlah Publikasi/Laporan ST 

2013 

Publikasi/

Laporan 
0 

Jumlah Publikasi/Laporan Statistik 

Produksi yang terbit tepat waktu 

Publikasi/

Laporan 
8 

Jumlah Publikasi/Laporan ST 

2013 yang terbit tepat waktu 

Publikasi/

Laporan 
0 

Jumlah Publikasi/Laporan Statistik 

Produksi yang memiliki 

ISSN/ISBN 

Publikasi/

Laporan 
5 

Jumlah Press Release Statistik 

Produksi yang tepat waktu 
Aktivitas 6 

2 Meningkatnya 

kualitas hubungan 

dengan sumber data 

(respondent 

engagement) 

Persentase pemasukan dokumen 

(response rate) survei dengan 

pendekatan rumah tangga 

Persen 75,00 

Persentase pemasukan dokumen 

(response rate) survei dengan 

pendekatan usaha 

Persen 88,70 

Persentase pemasukan dokumen 

(response rate) survei dengan 

pendekatan non rumah tangga non 

usaha 

Persen 99,27 

 
 
 
 

 
 

 

 

 

 

http
://

su
m

se
l.b

ps.g
o.id



 

31 

 

PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA 

SEKSI STATISTIK PERTANIAN  

BADAN PUSAT STATISTIK PROVINSI SUMATERA SELATAN 

 

 

 

 

 

 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2016 

 

 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan 

akuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini : 

 

Nama  :  Ir. Maryamal Qibtiah 

Jabatan :  Kepala Seksi Statistik Pertanian  

Selanjutnya disebut pihak pertama 

 

Nama  :  Herri Mimaryanto, S.Si, MM 

Jabatan :  Kepala Bidang Statistik Produksi  

Selaku atasan langsung pihak pertama 

 

Selanjutnya disebut pihak kedua 

 

Pihak pertama pada tahun 2016 ini berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan 

sesuai lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah 

seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan 

pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab pihak pertama. 

 

Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi 

akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil 

tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2016 

SEKSI STATISTIK PERTANIAN 

BPS PROVINSI SUMATERA SELATAN 

 
 

 

No. Indikator Kinerja Satuan Target 

(1) (2) (3) (4) 

1. 
Persentase Tersedianya perlengkapan pelaksanaan 
pendataan Statistik Pertanian yang tepat waktu 

Persen - 

2. 
Persentase Peserta pelatihan kegiatan statistik 
Pertanian yang layak bertugas 

Persen - 

3. 
Jumlah Publikasi/Laporan Statistik Pertanian yang terbit 
tepat waktu  

Publikasi/ 
Laporan 

4 

4. 
Jumlah Publikasi/Laporan Statistik Pertanian yang 
memiliki ISSN/ISBN 

Publikasi/ 
Laporan 

3 

5. 
Persentase pemasukan dokumen (response rate) Survei 
Pertanian dengan pendekatan rumah tangga 

Persen 100 

6. 
Persentase pemasukan dokumen (response rate) Survei 
Pertanian dengan pendekatan usaha 

Persen 84,72 

7. 
Persentase pemasukan dokumen (response rate) Survei 
Pertanian dengan pendekatan non rumah tangga non 
usaha 

Persen 99,29 

8. 
Persentase Pengolahan hasil pendataan kegiatan 
statistik Pertanian yang tepat waktu 

Persen 92,44 
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PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA 

SEKSI STATISTIK INDUSTRI  

BADAN PUSAT STATISTIK PROVINSI SUMATERA SELATAN 

 

 

 

 

 

 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2016 

 

 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan 

akuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini : 

 

Nama  :  Zahira, S.ST, M.S.E 

Jabatan :  Kepala Seksi Statistik Industri 

Selanjutnya disebut pihak pertama 

 

Nama  :  Herri Mimaryanto, S.Si, MM 

Jabatan :  Kepala Bidang Statistik Produksi  

Selaku atasan langsung pihak pertama 

 

Selanjutnya disebut pihak kedua 

 

Pihak pertama pada tahun 2016 ini berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan 

sesuai lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah 

seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan 

pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab pihak pertama. 

 

Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi 

akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil 

tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2016 

SEKSI STATISTIK INDUSTRI 

BPS PROVINSI SUMATERA SELATAN 

 
 

 

No. Indikator Kinerja Satuan Target 

(1) (2) (3) (4) 

1. 
Persentase Tersedianya perlengkapan pelaksanaan 
pendataan Statistik Industri yang tepat waktu 

Persen 100 

2. 
Persentase Peserta pelatihan kegiatan Statistik Industri 
yang layak bertugas 

Persen 100 

3. 
Jumlah Publikasi/Laporan Statistik Industri yang terbit 
tepat waktu  

Publikasi/L
aporan 

2 

4. 
Jumlah Publikasi/Laporan Statistik Industri yang memiliki 
ISSN/ISBN 

Publikasi/L
aporan 

- 

5. 
Persentase pemasukan dokumen (response rate) Survei 
Statistik Industri dengan pendekatan usaha 

Persen 97,96 

6. 
Persentase Pengolahan hasil pendataan kegiatan statistik 
Pertaninan yang tepat waktu 

Persen 98,92 
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PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA 

SEKSI STATISTIK PERTAMBANGAN, ENERGI DAN KONSTRUKSI  

BADAN PUSAT STATISTIK PROVINSI SUMATERA SELATAN 

 

 

 

 

 

 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2016 

 

 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan 

akuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini : 

 

Nama  :  Amrizal, S.Sos 

Jabatan :  Kepala Seksi Statistik Pertambangan, Energi dan Konstruksi 

Selanjutnya disebut pihak pertama 

 

Nama  :  Herri Mimaryanto, S.Si, MM 

Jabatan :  Kepala Bidang Statistik Produksi  

Selaku atasan langsung pihak pertama 

 

Selanjutnya disebut pihak kedua 

 

Pihak pertama pada tahun 2016 ini berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan 

sesuai lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah 

seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan 

pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab pihak pertama. 

 

Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi 

akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil 

tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2016 

SEKSI STATISTIK PERTAMBANGAN, ENERGI DAN KONSTRUKSI 

BPS PROVINSI SUMATERA SELATAN 

 
 

 

No. Indikator Kinerja Satuan Target 

(1) (2) (3) (4) 

1. 
Persentase Tersedianya perlengkapan pelaksanaan 
pendataan Statistik Pertambangan, Energi dan Konstruksi  
yang tepat waktu 

Persen - 

2. 
Persentase Peserta pelatihan kegiatan Statistik 
Pertambangan, Energi dan Konstruksi  yang layak 
bertugas 

Persen - 

3. 
Jumlah Publikasi/Laporan Statistik Pertambangan, Energi 
dan Konstruksi  yang terbit tepat waktu  

Publikasi/L
aporan 

2 

4. 
Jumlah Publikasi/Laporan Statistik Pertambangan, Energi 
dan Konstruksi  yang memiliki ISSN/ISBN 

Publikasi/L
aporan 

2 

5. 
Persentase pemasukan dokumen (response rate) Survei 
Statistik Pertambangan, Energi dan Konstruksi  dengan 
pendekatan usaha 

Persen 90,82 

6. 
Persentase Pengolahan hasil pendataan kegiatan statistik 
Pertaninan yang tepat waktu 

Persen 100 
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PERJANJIAN KINERJA 
 

 
 

 
BADAN PUSAT STATISTIK  

PROVINSI SUMATERA SELATAN 
BIDANG STATISTIK DISTRIBUSI 
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PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA 

BIDANG STATISTIK DISTRIBUSI 

BADAN PUSAT STATISTIK PROVINSI SUMATERA SELATAN 

 

 

 

 

 

 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2016 

 

 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan 

akuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini : 

 

Nama  :  Ir. Taupiq Hidayat NR, MM  

Jabatan :  Kepala Bidang Statistik Distribusi Provinsi Sumatera Selatan 

Selanjutnya disebut pihak pertama 

 

Nama  :  Yos Rusdiansyah, SE, MM 

Jabatan :  Kepala BPS Provinsi Sumatera Selatan 

Selaku atasan langsung pihak pertama 

 

Selanjutnya disebut pihak kedua 

 

Pihak pertama pada tahun 2016 ini berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan 

sesuai lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah 

seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan 

pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab pihak pertama. 

 

Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi 

akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil 

tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2016 

BIDANG STATISTIK DISTRIBUSI 

BPS PROVINSI SUMATERA SELATAN 
 

No Sasaran Strategis Indikator Kinerja Satuan Target 

(1) (2) (3) (4) (5) 

1 Tersedianya data 

Statistik Distribusi 

yang berkualitas 

Jumlah Publikasi/Laporan Statistik 

Distribusi 

Publikasi/

Laporan 
8 

Jumlah Publikasi/Laporan SE 

2016 

Publikasi/

Laporan 
2 

Jumlah Publikasi/Laporan Statistik 

Distribusi yang terbit tepat waktu 

Publikasi/

Laporan 
9 

Jumlah Publikasi/Laporan SE 

2016 yang terbit tepat waktu 

Publikasi/

Laporan 
2 

Jumlah Publikasi/Laporan Statistik 

Distribusi yang memiliki 

ISSN/ISBN 

Publikasi/

Laporan 
3 

Jumlah Press Release Statistik 

Distribusi yang tepat waktu 
Aktivitas 12 

2 Meningkatnya 

kualitas hubungan 

dengan sumber data 

(respondent 

engagement) 

Persentase pemasukan dokumen 

(response rate) survei dengan 

pendekatan rumah tangga 

Persen 100 

Persentase pemasukan dokumen 

(response rate) survei dengan 

pendekatan usaha 

Persen 95,55 

Persentase pemasukan dokumen 

(response rate) survei dengan 

pendekatan non rumah tangga non 

usaha 

Persen 99,55 
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PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA 

SEKSI STATISTIK HARGA KONSUMEN DAN HARGA PERDAGANGAN BESAR  

BADAN PUSAT STATISTIK PROVINSI SUMATERA SELATAN 

 

 

 

 

 

 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2016 

 

 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan 

akuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini : 

 

Nama  :  Muhammad Dedy, SST, M.Si 

Jabatan :  Kepala Seksi Statistik Harga Konsumen dan Harga Perdagangan Besar 

Selanjutnya disebut pihak pertama 

 

Nama  :  Ir. Taupiq Hidayat NR, MM 

Jabatan :  Kepala Bidang Statistik Distribusi 

Selaku atasan langsung pihak pertama 

 

Selanjutnya disebut pihak kedua 

 

Pihak pertama pada tahun 2016 ini berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan 

sesuai lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah 

seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan 

pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab pihak pertama. 

 

Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi 

akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil 

tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2016 

SEKSI STATISTIK HARGA KONSUMEN DAN HARGA PERDAGANGAN BESAR 

BPS PROVINSI SUMATERA SELATAN 

 
 

 

No. Indikator Kinerja Satuan Target 

(1) (2) (3) (4) 

1. 
Persentase Tersedianya perlengkapan pelaksanaan 
pendataan statistik harga konsumen dan perdagangan 
besar yang tepat waktu (rutin) 

Persen 100 

2. 
Persentase Peserta pelatihan kegiatan statistik harga 
konsumen dan perdagangan besar yang layak bertugas 

Persen 100 

3. 
Jumlah Publikasi/Laporan statistik harga konsumen dan 
perdagangan besar yang terbit tepat waktu 

Publikasi/L
aporan 

3 

4. 
Jumlah Publikasi/Laporan statistik harga konsumen dan 
perdagangan besar yang memiliki ISSN/ISBN 

Publikasi/L
aporan 

1 

5. 
Persentase pemasukan dokumen (response rate) survei 
statistik harga konsumen dan perdagangan besar 
dengan pendekatan rumah tangga 

Persen 100 

6. 
Persentase pemasukan dokumen (response rate) survei 
statistik harga konsumen dan perdagangan besar 
dengan pendekatan usaha (rutin) 

Persen 96,76 

7. 
Persentase Pengolahan hasil pendataan statistik harga 
konsumen dan perdagangan besar yang tepat waktu 

Persen 100 

 
 

 

 
 

 
 

 

 

 

 

 

 

http
://

su
m

se
l.b

ps.g
o.id



 

42 

 

PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA 

SEKSI STATISTIK KEUANGAN DAN HARGA PRODUSEN  

BADAN PUSAT STATISTIK PROVINSI SUMATERA SELATAN 

 

 

 

 

 

 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2016 

 

 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan 

akuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini : 

 

Nama  :  Syawaluddin Siregar, A.Md 

Jabatan :  Kepala Seksi Statistik Keuangan dan Harga Produsen 

Selanjutnya disebut pihak pertama 

 

Nama  :  Ir. Taupiq Hidayat NR, MM 

Jabatan :  Kepala Bidang Statistik Distribusi 

Selaku atasan langsung pihak pertama 

 

Selanjutnya disebut pihak kedua 

 

Pihak pertama pada tahun 2016 ini berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan 

sesuai lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah 

seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan 

pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab pihak pertama. 

 

Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi 

akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil 

tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2016 

SEKSI STATISTIK KEUANGAN DAN HARGA PRODUSEN 

BPS PROVINSI SUMATERA SELATAN 

 
 

 

No. Indikator Kinerja Satuan Target 

(1) (2) (3) (4) 

1. 
Persentase Tersedianya perlengkapan pelaksanaan 
pendataan Statistik Keuangan dan Harga Produsen yang 
tepat waktu 

Persen 100 

2. 
Persentase Peserta pelatihan kegiatan Statistik 
Keuangan dan Harga Produsen yang layak bertugas 

Persen 100 

3. 
Jumlah Publikasi/Laporan Statistik Keuangan dan Harga 
Produsen yang terbit tepat waktu 

Publikasi/L
aporan 

2 

4. 
Jumlah Publikasi/Laporan Statistik Keuangan dan Harga 
Produsen yang memiliki ISSN/ISBN 

Publikasi/L
aporan 

- 

5. 
Persentase pemasukan dokumen (response rate) survei 
Statistik Keuangan dan Harga Produsen dengan 
pendekatan rumah tangga 

Persen 100 

6. 
Persentase pemasukan dokumen (response rate) survei 
Statistik Keuangan dan Harga Produsen dengan 
pendekatan usaha 

Persen 97,99 

7. 
Persentase pemasukan dokumen (response rate) survei 
Statistik Keuangan dengan pendekatan non rumah 
tangga non usaha 

Persen 100 

8. 
Persentase Pengolahan hasil pendataan Statistik 
Keuangan dan Harga Produsen yang tepat waktu 

Persen 100 
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PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA 

SEKSI STATISTIK NIAGA DAN JASA  

BADAN PUSAT STATISTIK PROVINSI SUMATERA SELATAN 

 

 

 

 

 

 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2016 

 

 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan 

akuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini : 

 

Nama  :  Ir. Prilly Hutapea 

Jabatan :  Kepala Seksi Statistik Niaga dan Jasa 

Selanjutnya disebut pihak pertama 

 

Nama  :  Ir. Taupiq Hidayat NR, MM 

Jabatan :  Kepala Bidang Statistik Distribusi 

Selaku atasan langsung pihak pertama 

 

Selanjutnya disebut pihak kedua 

 

Pihak pertama pada tahun 2016 ini berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan 

sesuai lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah 

seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan 

pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab pihak pertama. 

 

Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi 

akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil 

tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2016 

SEKSI STATISTIK NIAGA DAN JASA 

BPS PROVINSI SUMATERA SELATAN 

 
 

 

No. Indikator Kinerja Satuan Target 

(1) (2) (3) (4) 

1. 
Persentase tersedianya perlengkapan pelaksanaan 
pendataan Statistik Niaga dan Jasa yang tepat waktu 

Persen 
 

100 

2. 
Persentase peserta pelatihan kegiatan Statistik Niaga 
dan Jasa yang layak bertugas 

Persen 100 

3. 
Jumlah Publikasi/Laporan Statistik Niaga dan Jasa yang 
terbit tepat waktu 

Publikasi/
Laporan 

6 

4. 
Jumlah Publikasi/Laporan Statistik Niaga dan Jasa yang 
memiliki ISSN/ISBN 

Publikasi/
Laporan 

2 

5. 
Persentase pemasukan dokumen (response rate) 
survei statistik Niaga dan Jasa dengan pendekatan 
rumah tangga 

Persen - 

6. 
Persentase pemasukan dokumen (response rate) 
survei statistik Niaga dan Jasa  dengan pendekatan 
usaha 

Persen 87,66 

7. 
Persentase pemasukan dokumen (response rate) 
survei statistik Niaga dan Jasa  dengan pendekatan 
non rumah tangga non usaha 

Persen 98,31 

8. 
Persentase Pengolahan hasil pendataan Statistik Niaga 
dan Jasa yang tepat waktu 

Persen 100 
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PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA 

BIDANG NERACA WILAYAH DAN ANALISIS STATISTIK  

BADAN PUSAT STATISTIK PROVINSI SUMATERA SELATAN 

 

 

 

 

 

 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2016 

 

 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan 

akuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini : 

 

Nama  :  Puji Agus Kurniawan, S.Si, MA 

Jabatan  :  Kepala Bidang Neraca Wilayah dan Analisis Statistik BPS Provinsi  

 Sumatera Selatan 

Selanjutnya disebut pihak pertama 

 

Nama  :  Yos Rusdiansyah, SE, MM 

Jabatan :  Kepala BPS Provinsi Sumatera Selatan 

Selaku atasan langsung pihak pertama 

 

Selanjutnya disebut pihak kedua 

 

Pihak pertama pada tahun 2016 ini berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan 

sesuai lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah 

seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan 

pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab pihak pertama. 

 

Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi 

akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil 

tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2016 

BIDANG NERACA WILAYAH DAN ANALISIS STATISTIK 

BPS PROVINSI SUMATERA SELATAN 
 

No Sasaran Strategis Indikator Kinerja Satuan Target 

(1) (2) (3) (4) (5) 

1 Tersedianya data 

Neraca Wilayah dan 

Analisis Statistik 

yang berkualitas 

Jumlah Publikasi/Laporan Neraca 

Wilayah dan Analisis Statistik 

Publikasi/

Laporan 
7 

Jumlah Publikasi/Laporan Neraca 

Wilayah dan Analisis Statistik 

yang terbit tepat waktu 

Publikasi/

Laporan 
7 

Jumlah Publikasi/Laporan Neraca 

Wilayah dan Analisis Statistik 

yang memiliki ISSN/ISBN 

Publikasi/

Laporan 
2 

Jumlah Press Release Neraca dan 

Analisis Statistik yang tepat waktu 

Aktivitas 

 
4 

2 Meningkatnya 

kualitas hubungan 

dengan sumber data 

(respondent 

engagement) 

Persentase pemasukan dokumen 

(response rate) survei dengan 

pendekatan rumah tangga 

Persen 100 

Persentase pemasukan dokumen 

(response rate) survei dengan 

pendekatan usaha 

Persen 100 

Persentase pemasukan dokumen 

(response rate) survei dengan 

pendekatan non rumah tangga non 

usaha 

Persen 100 
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PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA 

SEKSI NERACA PRODUKSI  

BADAN PUSAT STATISTIK PROVINSI SUMATERA SELATAN 

 

 

 

 

 

 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2016 

  

 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan 

akuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini : 

 

Nama  :  Eva Daniati, SST 

Jabatan :  Kepala Seksi Neraca Produksi 

Selanjutnya disebut pihak pertama 

 

Nama  :  Puji Agus Kurniawan, S.Si, MA 

Jabatan :  Kepala Bidang Neraca Wilayah dan Analisis Statistik 

Selaku atasan langsung pihak pertama 

 

Selanjutnya disebut pihak kedua 

 

Pihak pertama pada tahun 2016 ini berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan 

sesuai lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah 

seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan 

pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab pihak pertama. 

 

Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi 

akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil 

tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2016 

SEKSI NERACA PRODUKSI 

BPS PROVINSI SUMATERA SELATAN 

 
 

 

No

. 

Indikator Kinerja Satuan Target 

(1) (2) (3) (4) 

1. 
Persentase Tersedianya perlengkapan pelaksanaan 
pendataan Neraca Produksi yang tepat waktu 

Persen 100 

2. 
Persentase Peserta pelatihan kegiatan Neraca Produksi 
yang layak bertugas 

Persen 100 

3. 
Jumlah Publikasi/Laporan Neraca Produksi yang terbit 
tepat waktu 

Publikasi/
Laporan 

2 

4. 
Jumlah Publikasi/Laporan Neraca Produksi yang 
memiliki ISSN/ISBN 

Publikasi/
Laporan 

- 

5. 
Persentase pemasukan dokumen (response rate) survei 
neraca produksi dengan pendekatan usaha 

Persen 100 

6. 
Persentase Pengolahan hasil pendataan Neraca 
Produksi yang tepat waktu 

Persen 100 
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PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA 

SEKSI NERACA KONSUMSI  

BADAN PUSAT STATISTIK PROVINSI SUMATERA SELATAN 

 

 

 

 

 

 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2016 

 

 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan 

akuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini : 

 

Nama  :  Anugrahani P, SST, M.Si 

Jabatan :  Kepala Seksi Neraca Konsumsi 

Selanjutnya disebut pihak pertama 

 

Nama  :  Puji Agus Kurniawan, S.Si, MA 

Jabatan :  Kepala Bidang Neraca Wilayah dan Analisis Statistik 

Selaku atasan langsung pihak pertama 

 

Selanjutnya disebut pihak kedua 

 

Pihak pertama pada tahun 2016 ini berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan 

sesuai lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah 

seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan 

pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab pihak pertama. 

 

Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi 

akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil 

tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2016 

SEKSI NERACA KONSUMSI 

BPS PROVINSI SUMATERA SELATAN 

 
 

 

No. Indikator Kinerja Satuan Target 

(1) (2) (3) (4) 

1. 
Persentase Tersedianya perlengkapan pelaksanaan 
pendataan Neraca Pengeluaran yang tepat waktu 

Persen - 

2. 
Persentase Peserta pelatihan kegiatan Neraca 
Pengeluaran yang layak bertugas 

Persen - 

3. 
Jumlah Publikasi/Laporan Neraca Pengeluaran yang 
terbit tepat waktu 

Publikasi/
Laporan 

2 

4. 
Jumlah Publikasi/Laporan Neraca Pengeluaran yang 
memiliki ISSN/ISBN 

Publikasi/
Laporan 

1 

5. 
Persentase pemasukan dokumen (response rate) survei 
neraca pengeluaran dengan pendekatan rumah tangga 

Persen 100 

6. 
Persentase pemasukan dokumen (response rate) survei 
neraca pengeluaran dengan pendekatan usaha 

Persen 100 

7. 
Persentase pemasukan dokumen (response rate) survei 
neraca pengeluaran dengan pendekatan non rumah 
tangga non usaha 

Persen 100 

8. 
Persentase Pengolahan hasil pendataan Neraca 
Pengeluaran yang tepat waktu 

Persen 100 
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PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA 

SEKSI ANALISIS STATISTIK LINTAS SEKTORAL  

BADAN PUSAT STATISTIK PROVINSI SUMATERA SELATAN 

 

 

 

 

 

 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2016 

 

 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan 

akuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini : 

 

Nama  :  Dedi Fahlevi, SST, M.Si 

Jabatan :  Kepala Seksi Analisis Statistik Lintas Sektoral 

Selanjutnya disebut pihak pertama 

 

Nama  :  Puji Agus Kurniawan, S.Si, MA 

Jabatan :  Kepala Bidang Neraca Wilayah dan Analisis Statistik 

Selaku atasan langsung pihak pertama 

 

Selanjutnya disebut pihak kedua 

 

Pihak pertama pada tahun 2016 ini berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan 

sesuai lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah 

seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan 

pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab pihak pertama. 

 

Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi 

akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil 

tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2016 

SEKSI ANALISIS STATISTIK LINTAS SEKTORAL 

BPS PROVINSI SUMATERA SELATAN 

 
 

 

No. Indikator Kinerja Satuan Target 

(1) (2) (3) (4) 

1. 
Persentase Tersedianya perlengkapan pelaksanaan 
pendataan Analisis dan Pengembangan Statistik yang 
tepat waktu 

Persen - 

2. 
Persentase Peserta pelatihan kegiatan Analisis dan 
Pengembangan Statistik yang layak bertugas 

Persen - 

3. 
Jumlah Publikasi/Laporan analisis dan pengembangan 
statistik yang tebit tepat waktu 

Publikasi/
Laporan 

3 

4. 
Jumlah Publikasi/Laporan Analisis dan Pengembangan 
Statistik yang memiliki ISSN/ISBN 

Publikasi/
Laporan 

1 

5. 
Persentase pemasukan dokumen (response rate) survei 
analisis dan dengan pendekatan rumah tangga 

Persen 100 

6. 
Persentase pemasukan dokumen (response rate) survei 
analisis dan pengembangan statistik dengan pendekatan 
pengembangan statistik usaha 

Persen 100 

7. 
Persentase Pengolahan hasil pendataan Analisis dan 
Pengembangan Statistik yang tepat waktu 

Persen 100 
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PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA 

BIDANG INTEGRASI PENGOLAHAN DAN DISEMINASI STATISTIK 

BADAN PUSAT STATISTIK PROVINSI SUMATERA SELATAN 

 

 

 

 

 

 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2016 

 

 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan 

akuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini : 

 

Nama  :  Andrean, MA 

Jabatan :  Kepala Bidang Integrasi Pengolahan dan Diseminasi Statistik BPS    

 Provinsi Sumatera Selatan 

Selanjutnya disebut pihak pertama 

 

Nama  :  Yos Rusdiansyah, SE, MM 

Jabatan :  Kepala BPS Provinsi Sumatera Selatan 

Selaku atasan langsung pihak pertama 

 

Selanjutnya disebut pihak kedua 

 

Pihak pertama pada tahun 2016 ini berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan 

sesuai lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah 

seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan 

pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab pihak pertama. 

 

Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi 

akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil 

tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2016 

BIDANG INTEGRASI PENGOLAHAN DAN DISEMINASI STATISTIK 

BPS PROVINSI SUMATERA SELATAN 
 

No Sasaran Strategis Indikator Kinerja Satuan Target 

(1) (2) (3) (4) (5) 

1 Meningkatnya 

kualitas hubungan 

dengan pengguna data 

(user engagement) 

Jumlah Publikasi/Laporan 

Integrasi Pengolahan dan 

Diseminasi Statistik 

Publikasi/ 

Laporan 
6 

Jumlah Publikasi/Laporan 

Integrasi Pengolahan dan 

Diseminasi Statistik yang terbit 

tepat waktu 

Publikasi/ 

Laporan 
6 

Persentase pemutakhiran data 

MFD dan MBS 
Persen 100 

Jumlah Peta desa dan blok sensus 

yang diupdate 
Dokumen 57 

Persentase pemasukan dokumen 

(response rate) survei kebutuhan 

data 

Persen 95,48 

Persentase Kepuasan Konsumen 

terhadap pelayanan data BPS 
Persen 85 

Jumlah pengunjung eksternal 

yang mengakses data dan 

informasi statistik melalui website 

BPS 

Pengunjung 40.000 

Persentase Konsumen yang puas 

terhadap akses data BPS 
Persen 86 
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PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA 

SEKSI INTEGRASI PENGOLAHAN DATA  

BADAN PUSAT STATISTIK PROVINSI SUMATERA SELATAN 

 

 

 

 

 

 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2016 

 

 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan 

akuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini : 

 

Nama  :  Hardianto, SST 

Jabatan :  Kepala Seksi Integrasi Pengolahan Data 

Selanjutnya disebut pihak pertama 

 

Nama  :  Andrean, MA 

Jabatan :  Kepala Bidang Integrasi Pengolahan dan Diseminasi Statistik 

Selaku atasan langsung pihak pertama 

 

Selanjutnya disebut pihak kedua 

 

Pihak pertama pada tahun 2016 ini berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan 

sesuai lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah 

seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan 

pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab pihak pertama. 

 

Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi 

akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil 

tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2016 

SEKSI INTEGRASI PENGOLAHAN DATA 

BPS PROVINSI SUMATERA SELATAN 

 
 

 

No. Indikator Kinerja Satuan Target 

(1) (2) (3) (4) 

1. 
Persentase Peserta pelatihan pengolahan data statistik 
Sosial yang layak bertugas 

Persen 100 

2. 
Persentase Peserta pelatihan pengolahan data statistik 
Distribusi yang layak bertugas 

Persen 100 

3. 
Persentase Peserta pelatihan pengolahan data statistik 
Produksi yang layak bertugas 

Persen - 

4. 
Persentase pengolahan data statistik sosial yang 
dikirim ke pusat tepat waktu 

Persen 100 

5. 
Persentase pengolahan data statistik Produksi yang 
dikirim ke pusat tepat waktu 

Persen - 

6. 
Persentase pengolahan data statistik Distribusi yang 
dikirim ke pusat tepat waktu 

Persen 100 
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PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA 

SEKSI JARINGAN DAN RUJUKAN STATISTIK  

BADAN PUSAT STATISTIK PROVINSI SUMATERA SELATAN 

 

 

 

 

 

 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2016 

 

 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan 

akuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini : 

 

Nama  :  PM Hamonangan, SE 

Jabatan :  Kepala Seksi Jaringan dan Rujukan Statistik 

Selanjutnya disebut pihak pertama 

 

Nama  :  Andrean, MA 

Jabatan :  Kepala Bidang Integrasi Pengolahan dan Diseminasi Statistik 

Selaku atasan langsung pihak pertama 

 

Selanjutnya disebut pihak kedua 

 

Pihak pertama pada tahun 2016 ini berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan 

sesuai lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah 

seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan 

pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab pihak pertama. 

 

Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi 

akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil 

tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2016 

SEKSI JARINGAN DAN RUJUKAN STATISTIK 

BPS PROVINSI SUMATERA SELATAN 

 
 

 

No. Indikator Kinerja Satuan Target 

(1) (2) (3) (4) 

1. 
Jumlah Laporan Pengembangan Metodologi Sensus dan 
survei  yang tepat waktu 

Publikasi/
Laporan 

3 

2. 
Jumlah Laporan Metadata Statistik yang terbit tepat 
waktu 

Publikasi/
Laporan 

1 

3. 
Persentase Tersedianya perlengkapan pelaksanaan 
pendataan Rujukan Statistik yang Tepat waktu 

Persen - 

4. 
Persentase pengolahan data rujukan statistik yang tepat 
waktu 

Persen 90 

5. Persentase pemutakhiran data MFD dan MBS Persen 100 

6. Jumlah peta desa dan blok sensus yang diupdate Dokumen 57 

7. 
Persentase pemasukan dokumen (response rate) survei 
kebutuhan data 

Persen 95,48 
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PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA 

SEKSI DISEMINASI DAN LAYANAN STATISTIK  

BADAN PUSAT STATISTIK PROVINSI SUMATERA SELATAN 

 

 

 

 

 

 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2016 

 

 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan 

akuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini : 

 

Nama  :  Ir. Citra Kemala Rantih 

Jabatan :  Kepala Seksi Diseminasi dan Layanan Statistik, BPS Provinsi  

 Sumatera Selatan 

Selanjutnya disebut pihak pertama 

 

Nama  :  Andrean, MA 

Jabatan :  Kepala Bidang Integrasi Pengolahan dan Diseminasi Statistik 

Selaku atasan langsung pihak pertama 

 

Selanjutnya disebut pihak kedua 

 

Pihak pertama pada tahun 2016 ini berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan 

sesuai lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah 

seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan 

pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab pihak pertama. 

 

Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi 

akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil 

tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2016 

SEKSI DISEMINASI DAN LAYANAN STATISTIK 

BPS PROVINSI SUMATERA SELATAN 

 
 

 

No Indikator Kinerja Satuan Target 

(1) (2) (3) (4) 

1 
Jumlah Laporan Diseminasi Statistik yang terbit 
tepat waktu 

Publikasi/Laporan 2 

2 
Persentase Kepuasan Konsumen terhadap 
pelayanan data BPS 

Persen 85 

3 
Jumlah pengunjung eksternal yang mengakses 
data dan informasi statistik melalui website BPS 

Pengunjung 40.000 

4 
Jumlah aktivitas layanan langsung terhadap 
konsumen 

Aktivitas 2.000 

5 
Persentase Konsumen yang puas terhadap 
akses data BPS 

Persen 86 
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