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Statistik Ketenagakerjaan Kabupaten Lombok Utara Tahun 2017
merupakan publikasi yang bertujuan untuk memenuhi kebutuhan data dan
informasi bidang ketenagakerjaan. Publikasi ini memuat tabel-tabel yang
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tahun 2017.
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STATISTIK KETENAGAKERJAAN

KABUPATEN LOMBOK UTARA TAHUN 2017
152 Ribu
orang
Penduduk Usia Kerja 106 Ribu Orang
(Penduduk Usia 15+) Bekerja
58,26% 18,04% 15,89% 5,42%
$D ke Bawah Tamat SMP Tamat SMA Universitas

Penduduk Bekerja Menurut Pendidikan

' Sektor yang paling banyak

g 2®

gy
q Pertanian 48,74%

menyerap tenaga kerja

|

Tingkat Partisipasi Tingkat Pengangguran

Angkatan Kerja Terbuka
(TPAK) (TPT)

70,89 % 1,74 %
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Ringkasan Eksekutil

Pembangunan suatu wilayah hampir pasti akan diikuti dengan
sejumlah  permasalahan  ketenagakerjaan. Beberapa permasalahan
ketenagakerjaan antara lain jumlah angkatan kerja yang banyak, kualitas
angkatan kerja yang relatif rendah, persebaran tenaga kerja yang tidak
merata, dan kesempatan kerja masih terbatas. Peningkatan jumlah angkatan
kerja tidak seiring dengan peningkatan kualitas angkatan kerja. Kualitas
angkatan kerja tidak hanya dilihat dari tingkat pendidikan, tetapi juga dari
kesehatan dan kemampuan bekerja sesuai dengan keinginan. Kualitas yang
rendah ini membuat tenaga kerja tidak tertampung di pasar kerja dan menjadi
penganggur. Selain kualitas tenaga kerja, ketersediaan lapangan kerja
merupakan salah satu permasalahan yang sering dihadapi. Sektor pekerjaan
yang menjadi kesempatan kerja paling diminati adalah sektor pertanian,
industri, perdagangan, dan jasa. Akan tetapi, sektor-sektor tersebut tidak
mampu memberi kesempatan kerja yang luas bagi para tenaga kerja yang
berjumlah banyak sehingga menyebabkan terjadinya pengangguran.

Penduduk Kabupaten Lombok Utara pada Agustus 2017 berdasarkan
hasil proyeksi penduduk 2010-2035 diperkirakan sejumlah 216 ribu orang,
dengan jumlah penduduk usia kerja (15 tahun ke atas) sebanyak 152 ribu
orang. Dari seluruh penduduk usia kerja, 70,90 persen merupakan angkatan
kerja dan sekitar 29,10 persen bukan angkatan kerja yang mencakup kegiatan
sekolah, mengurus rumah tangga, serta kegiatan lainnya meliputi penerima
pendapatan, tidak mampu melakukan kegiatan apapun.

Jumlah penduduk yang bekerja pada Agustus 2017 sebanyak 106
ribu (sekitar 98,26 persen dari seluruh angkatan kerja) dan sisanya sekitar 1,74

persen merupakan penganggur1 atau sedang aktif mencari pekerjaan. Tingkat

Pengangguran Terbuka (TPT) merupakan suatu ukuran keberhasilan
pemerintah dalam mengurangi jumlah pengangguran. TPT kondisi Agustus

1 Persentase penganggur adalah orang yang sedang mencari pekerjaan dalam periode waktu tertentu (time of
Rﬁferences) dengan membandingkan jumlah penganggur dengan jumlah penduduk usia 15 tahun Keatas
enurut.
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2017 sebesar 1,74 persen ini mengalami penurunan dibandingkan dengan TPT
Agustus 2015 yang sebesar 2,15 persen.

Peranan sektor pertanian masih relatif besar dalam penyerapan
tenaga kerja jika dibandingkan dengan sektor lainnya di Kabupaten Lombok
Utara. Berdasarkan Sakernas 2017, sekitar 48,74 persen penduduk Lombok
Utara bekerja di sektor pertanian, sedangkan sisanya tersebar di sektor
perdagangan, jasa, industri dan lainnya. Sebanyak 20,37 persen bekerja di
sektor perdagangan, 12,86 persen di sektor jasa, 5,52 persen di sektor
industri, dan sisanya 12,51 persen di sektor lainnya.

Dilihat dari tingkat pendidikan yang ditamatkan, penyerapan tenaga
kerja Agustus 2017 di Kabupaten Lombok Utara masih didominasi oleh
penduduk yang bekerja dengan pendidikan rendah (SD ke bawah), yaitu
sekitar 58 persen. Sebaliknya, penduduk bekerja yang berpendidikan tinggi
hanya sekitar 2,38 persen yang berpendidikan Diploma dan sebesar 5,42
persen berpendidikan Universitas.
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Penjelasan

I.  PENDAHULUAN

Pengumpulan data tentang ketenagakerjaan merupakan kegiatan
pokok Sub Direktorat Statistik Ketenagakerjaan, Badan Pusat Statistik.
Kegiatan pokok tersebut dilaksanakan melalui Survei Angkatan Kerja
Nasional (SAKERNAS), vyang merupakan survei khusus untuk
mengumpulkan data ketenagakerjaan. Selain melalui SAKERNAS,
pengumpulan data ketenagakerjaan juga dilaksanakan melalui kegiatan
survei lainnya, seperti Survei Sosial Ekonomi Nasional (SUSENAS),
Sensus Penduduk (SP) dan Survei Penduduk Antar Sensus (SUPAS).
Konsep dan definisi yang digunakan dalam pengumpulan data
ketenagakerjaan oleh Badan Pusat Statistik tidak pernah berubah sejak
1976, kecuali untuk konsep penggangguran terbuka dan status
pekerjaan, mulai tahun 2001 mengalami perluasan.

Pengumpulan data ketenagakerjaan melalui SAKERNAS
mempunyai tiga tujuan utama. Ketiga tujuan tersebut adalah untuk
mengetahui karakteristik:

i.  Penduduk yang bekerja;
ii. Pengangguran dan setengah pengangguran;

iii. Penduduk yang tercakup dalam kategori bukan angkatan kerja
yaitu, mereka yang sekolah, mengurus rumah tangga dan
melakukan kegiatan lainnya, selain kegiatan pribadi.

Daftar yang  digunakan  untuk  mengumpulkan  data
ketenagakerjaan perorangan adalah Daftar SAK15-AK yang disusun
untuk menanyakan informasi mengenai Statistik Ketenagakerjaan dan
bukan angkatan kerja.

Mulai tahun 2010 pengumpulan data lapangan pekerjaan sudah
menggunakan Klasifikasi Baku Lapangan Usaha Indonesia (KBLI) 2009
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yang merupakan revisi KBLI 2005. Sedangkan untuk jenis pekerjaan,
struktur pengkodeannya menggunakan Klasifikasi Baku Jenis Pekerjaan
Indonesia (KBJI) 2002.

II. KETERANGAN YANG DIKUMPULKAN

Keterangan pokok berkaitan dengan ketenagakerjaan vyang
dikumpulkan melalui SAKERNAS adalah keterangan perorangan dari
setiap anggota rumah tangga yang berumur 10 tahun ke atas. Meskipun
demikian, informasi yang disajikan dalam publikasi ini hanya informasi
dari penduduk yang berumur 15 tahun ke atas. Informasi tersebut
meliputi:

1. Keterangan identitas anggota rumah tangga seperti: nama,
hubungan dengan kepala rumah tangga, jenis kelamin, umur,
status perkawinan dan pendidikan tertinggi yang ditamatkan.
Kegiatan selama seminggu yang lalu seperti: bekerja (paling
sedikit 1 jam dalam seminggu), mempunyai pekerjaan namun
sedang tidak bekerja, mencari pekerjaan/mempersiapkan usaha,
sekolah, mengurus rumah tangga dan lainnya (pensiun, cacat
jasmani dan lain-lain).

2. Bagi mereka yang bekerja/mempunyai pekerjaan tetapi
sementara tidak bekerja ditanyakan antara lain jumlah hari kerja,
jam kerja, lapangan pekerjaan, jenis pekerjaan, status pekerjaan,
dan upah/gaji bersih selama sebulan.

3. Bagi mereka yang mencari pekerjaan/mempersiapkan usaha
ditanyakan; alasan utama mencari pekerjaan/mempersiapkan
usaha, upaya yang dilakukan, lama waktu mencari pekerjaan dan
jenis pekerjaan yang dicari (pekerjaan purna waktu atau paruh
waktu).
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IlI. KONSEP DAN DEFINISI

Konsep dan definisi yang digunakan dalam pengumpulan data
ketenagakerjaan oleh Badan Pusat Statistik adalah The Labour Force
Concept yang disarankan oleh International Labour Organization (ILO).
Konsep ini membagi penduduk menjadi dua kelompok, yaitu penduduk
usia kerja dan penduduk bukan usia kerja. Selanjutnya, penduduk usia
kerja dibedakan juga menjadi dua kelompok berdasarkan kegiatan
utama yang sedang dilakukannya. Kelompok tersebut adalah Angkatan
Kerja dan Bukan Angkatan Kerja.

Gambar 1. Diagram Ketenagakerjaan

s

Angkatan kerja
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Gambar 2. Diagram Ketenagakerjaan (Lanjutan)
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Di bawah jam gangg

(=i=) :
= kerja normal
‘ < 35 jam/
Sedang minggu
bekerja

Jam Paruh Waktu
kerja normal

>= 35 jam/
minggu
Sementara
idak bekerja

Mencari

[LCHEED]

Mempersiapkan
[EELE]
v

Merasa tidak mungkin
Pengangguran mendapatkan pekerjaa

P (1)

Sudah punya pekerjaan
tetapi belum mulai
bekerja

Definisi yang berkaitan dengan penerapan konsep tersebut di
Indonesia dijelaskan dalam uraian berikut:

1. Penduduk usia kerja adalah penduduk berumur 15 tahun dan
lebih.

2. Penduduk yang termasuk angkatan kerja adalah penduduk usia
kerja (15 tahun dan lebih) yang bekerja, atau mempunyai
pekerjaan namun sementara tidak bekerja dan pengangguran.

3. Penduduk yang termasuk bukan angkatan kerja adalah
penduduk usia kerja (15 tahun dan lebih) yang masih sekolah,
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mengurus rumah tangga atau melaksanakan kegiatan lainnya
selain kegiatan pribadi.

4. Bekerja adalah kegiatan ekonomi yang dilakukan oleh seseorang
dengan maksud memperoleh atau membantu memperoleh
pendapatan atau keuntungan, paling sedikit 1 jam (tidak
terputus) dalam seminggu yang lalu. Kegiatan tersebut termasuk
pula kegiatan pekerja tak dibayar yang membantu dalam suatu
usaha/kegiatan ekonomi.

5. Mempunyai pekerjaan tetapi sementara tidak bekerja adalah
keadaan dari seseorang yang mempunyai pekerjaan tetapi
selama seminggu yang lalu tidak bekerja karena berbagai sebab,
seperti: sakit, cuti, menunggu panenan, mogok dan sebagainya.
Contoh:

a. Pekerja tetap, pegawai pemerintah/swasta yang sedang
tidak masuk bekerja karena cuti, sakit, mogok, mangkir,
mesin/peralatan perusahaan mengalami kerusakan, dan
sebagainya.

b. Petani yang mengusahakan tanah pertanian dan sedang
tidak bekerja karena alasan sakit atau menunggu pekerjaan
berikutnya (menunggu panenan atau menunggu hujan
untuk menggarap sawah).

c. Pekerja professional (mempunyai keahlian
tertentu/khusus), yang sedang tidak bekerja karena sakit,
menunggu pekerjaan berikutnya/pesanan dan sebagainya.

Misalnya: dalang, tukang cukur, tukang pijat dan
sebagainya.

6. Penganggur terbuka, terdiri dari :

a. Mereka yang tidak mempunyai pekerjaan dan mencari
pekerjaan.
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Mencari pekerjaan adalah kegiatan seseorang yang tidak

bekerja dan pada saat survei orang tersebut sedang

mencari pekerjaan, seperti mereka:

a. Yang belum pernah bekerja dan sedang berusaha
mendapatkan pekerjaan.

b. Yang sudah pernah bekerja, karena sesuatu hal
berhenti atau diberhentikan dan sedang berusaha
untuk mendapatkan pekerjaan.

Usaha mencari pekerjaan ini tidak terbatas pada seminggu
sebelum pencacahan, jadi mereka yang sedang berusaha
mendapatkan pekerjaan dan yang permohonannya telah
dikirim lebih dari satu minggu yang lalu tetap dianggap
sebagai mencari pekerjaan. Mereka yang sedang bekerja
atau yang sedang dibebas tugaskan, baik akan dipanggil
kembali ataupun tidak, dan berusaha untuk mendapatkan
pekerjaan, tidak dapat disebut sebagai penganggur terbuka.

b. Mereka yang tidak mempunyai pekerjaan mempersiapkan
usaha.
Mempersiapkan suatu usaha adalah suatu kegiatan yang
dilakukan seseorang dalam rangka mempersiapkan suatu
usaha/pekerjaan yang “baru”, yang bertujuan untuk
memperoleh penghasilan/keuntungan atas resiko sendiri,
baik dengan atau tanpa mempekerjakan buruh/pekerja
dibayar maupun tidak dibayar. Mempersiapkan yang
dimaksud adalah apabila “tindakannya nyata”, seperti :
mengumpulkan modal atau perlengkapan/alat, mencari
lokasi/ tempat, mengurus surat ijin usaha dan sebagainya,
telah/sedang dilakukan.

c. Mereka yang tidak mempunyai pekerjaan dan tidak mencari

pekerjaan, karena merasa tidak mungkin mendapatkan
pekerjaan.

d. Mereka yang sudah punya pekerjaan, tetapi belum mulai
bekerja.
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Mempersiapkan suatu usaha yang nantinya cenderung pada
pekerjaan sebagai berusaha sendiri (own account worker)
atau sebagai berusaha dibantu buruh tidak tetap/buruh tak
dibayar atau sebagai berusaha dibantu buruh tetap/buruh
dibayar.

(lihat pada “An ILO Manual on Concepts and Methods”)

Penjelasan :

Kegiatan mempersiapkan suatu usaha/pekerjaan tidak terbatas
dalam jangka waktu seminggu yang lalu saja, tetapi bisa
dilakukan beberapa waktu yang lalu asalkan seminggu yang lalu
masih berusaha untuk mempersiapkan suatu kegiatan usaha.

7. TPT (Tingkat Pengangguran Terbuka) adalah persentase jumlah
pengangguran terhadap jumlah angkatan kerja.

8. Pekerja Tidak Penuh adalah mereka yang bekerja di bawah jam
kerja normal (kurang dari 35 jam seminggu). Pekerja Tidak Penuh
terdiri dari:

n
Setengah Penganggur adalah mereka yang bekerja di bawah
jam kerja normal (kurang dari 35 jam seminggu), dan masih
mencari pekerjaan atau masih bersedia menerima pekerjaan
(dahulu disebut setengah pengangguran terpaksa).

Pekerja Paruh Waktu adalah mereka yang bekerja di bawah
jam kerja normal (kurang dari 35 jam seminggu), tetapi tidak
mencari pekerjaan atau tidak bersedia menerima pekerjaan
lain (dahulu disebut setengah pengangguran sukarela).

9. Sekolah adalah kegiatan seseorang untuk bersekolah di sekolah
formal, mulai dari pendidikan dasar sampai dengan pendidikan
tinggi selama seminggu yang lalu sebelum pencacahan. Tidak
termasuk yang sedang libur sekolah.
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

Mengurus rumah tangga adalah kegiatan seseorang vyang
mengurus rumah tangga tanpa mendapatkan upah, misalnya:
ibu-ibu rumah tangga dan anaknya yang membantu mengurus
rumah tangga. Sebaliknya pembantu rumah tangga yang
mendapatkan upah walaupun pekerjaannya mengurus rumah
tangga dianggap bekerja.

Kegiatan lainnya adalah kegiatan seseorang selain disebut di
atas, yakni mereka yang sudah pensiun, orang-orang yang cacat
jasmani (buta, bisu dan sebagainya) yang tidak melakukan
sesuatu pekerjaan seminggu yang lalu.

Pendidikan tertinggi yang ditamatkan adalah tingkat pendidikan
yang dicapai seseorang setelah mengikuti pelajaran pada kelas
tertinggi suatu tingkatan sekolah dengan mendapatkan tanda
tamat (ijazah).

Jumlah jam kerja seluruh pekerjaan adalah jumlah jam kerja
yang dilakukan oleh seseorang (tidak termasuk jam kerja istirahat
resmi dan jam kerja yang digunakan untuk hal-hal di luar
pekerjaan) selama seminggu yang lalu.

Bagi pedagang keliling, jumlah jam kerja dihitung mulai
berangkat dari rumah sampai tiba kembali di rumah dikurangi
waktu yang tidak merupakan jam kerja, seperti mampir ke rumah
famili/kawan dan sebagainya.

Lapangan usaha adalah bidang kegiatan dari
pekerjaan/usaha/perusahaan/ kantor tempat seseorang bekerja.

Jenis pekerjaan/jabatan adalah macam pekerjaan yang
dilakukan oleh seseorang/atau ditugaskan kepada seseorang
yang sedang bekerja atau yang sementara tidak bekerja. Jenis
pekerjaan pada publikasi ini, didasarkan atas Klasifikasi Baku
Jenis Pekerjaan Indonesia (KBJI) 2002.
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16. Upah/gaji bersih adalah imbalan yang diterima selama sebulan
oleh buruh/karyawan baik berupa uang atau barang yang
dibayarkan perusahaan/kantor/majikan. Imbalan dalam bentuk
barang dinilai dengan harga setempat. Upah/gaji bersih yang
dimaksud tersebut adalah setelah dikurangi dengan potongan-
potongan iuran wajib, pajak penghasilan dan sebagainya.

17. Status pekerjaan adalah jenis kedudukan seseorang dalam
melakukan pekerjaan di suatu unit usaha/kegiatan. Mulai tahun

2001 status pekerjaan dibedakan menjadi 7 kategori yaitu :

a. Berusaha sendiri, adalah bekerja atau berusaha dengan
menanggung resiko secara ekonomis, yaitu dengan tidak
kembalinya ongkos produksi yang telah dikeluarkan dalam
rangka usahanya tersebut, serta tidak menggunakan pekerja
dibayar maupun pekerja tak dibayar, termasuk yang sifat
pekerjaannya memerlukan teknologi atau keahlian khusus.

b. Berusaha dibantu buruh tidak tetap/buruh tak dibayar,
adalah bekerja atau berusaha atas resiko sendiri, dan
menggunakan  buruh/pekerja tak dibayar dan atau
buruh/pekerja tidak tetap.

c. Berusaha dibantu buruh tetap/buruh dibayar, adalah
berusaha atas resiko sendiri dan mempekerjakan paling sedikit
satu orang buruh/pekerja tetap yang dibayar.

d. Buruh/Karyawan/Pegawai, adalah seseorang yang bekerja
pada orang lain atau instansi/kantor/perusahaan secara tetap
dengan menerima upah/gaji baik berupa uang maupun
barang. Buruh yang tidak mempunyai majikan tetap, tidak
digolongkan sebagai buruh/karyawan, tetapi sebagai pekerja
bebas. Seseorang dianggap memiliki majikan tetap jika
memiliki 1 (satu) majikan (orang/rumah tangga) yang sama
dalam sebulan terakhir, khusus pada sektor bangunan

I Statistik Ketenagakerjaan KLU Tahun 2017 I 9 I




batasannya tiga bulan. Apabila majikannya instansi/lembaga,
boleh lebih dari satu.

e. Pekerja bebas di pertanian, adalah seseorang yang bekerja
pada orang lain/majikan/institusi yang tidak tetap (lebih dari 1
majikan dalam sebulan terakhir) di usaha pertanian baik
berupa usaha rumah tangga maupun bukan usaha rumah
tangga atas dasar balas jasa dengan menerima upah atau
imbalan baik berupa uang maupun barang, dan baik dengan
sistem pembayaran harian maupun borongan. Usaha
pertanian meliputi : pertanian tanaman pangan, perkebunan,
kehutanan, peternakan, perikanan dan perburuan, termasuk
juga jasa pertanian.

Majikan adalah orang atau pihak yang memberikan pekerjaan
dengan pembayaran yang disepakati.

f. Pekerja bebas di non pertanian adalah seseorang yang bekerja
pada orang lain/majikan/institusi yang tidak tetap (lebih dari 1
majikan dalam sebulan terakhir), di usaha non pertanian
dengan menerima upah atau imbalan baik berupa uang
maupun barang dan baik dengan sistem pembayaran harian
maupun borongan.

Usaha non pertanian meliputi : usaha di sektor pertambangan,
industri, listrik, gas dan air, sektor konstruksi/ bangunan,
sektor perdagangan, sektor angkutan, pergudangan dan
komunikasi, sektor keuangan, asuransi, usaha persewaan
bangunan, tanah dan jasa perusahaan, sektor jasa
kemasyarakatan, sosial dan perorangan.

g. Pekerja keluarga/tak dibayar adalah seseorang yang bekerja
membantu orang lain yang berusaha dengan tidak mendapat
upah/gaji, baik berupa uang maupun barang

Pekerja tak dibayar tersebut dapat terdiri dari:
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1. Anggota rumah tangga dari orang yang dibantunya,
seperti istri/anak yang membantu suaminya/ayahnya
bekerja di sawah.

2. Bukan anggota rumah tangga tetapi keluarga dari orang
yang dibantunya, seperti famili yang membantu melayani
penjualan di warung.

3. Bukan anggota rumah tangga dan bukan keluarga dari
orang yang dibantunya, seperti orang yang membantu
menganyam topi pada industri rumah tangga
tetangganya.

Secara sederhana status pekerjaan bisa dikelompokkan menjadi
dua sektor yaitu sektor formal dan informal. Dari tujuh kategori
status pekerjaan utama, penduduk bekerja pada sektor formal
mencakup kategori berusaha dengan dibantu buruh tetap dan
kategori buruh/karyawan, sisanya termasuk pada sektor
informal.
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Tabel 1. Jumlah Penduduk 15 Tahun Keatas Menurut Jenis Kelamin
tahun 2014, 2015, dan 2017

Jenis Kelamin

Tahun Jumlah
Laki-laki Perempuan
(1) (2) 3) (4)
2014 71,049 74,900 145,949
2015 72,199 75,984 148,183
2017 74,299 77,918 152,217

Sumber: Proyeksi Penduduk Agustus 2014-2017

I 14 I Statistik Ketenagakerjaan KLU Tahun 2017 I




Tabel 2. Persentase Penduduk Berumur 15 Tahun Keatas Menurut

Jenis Kelamin Tahun 2014, 2015, dan 2017

Jenis Kelamin

Tahun Jumlah
Laki-laki Perempuan
(1) (2) (3) (4)
2014 48.68 51.32 100.00
2015 48.72 51.28 100.00
2017 48.81 51.19 100.00

Sumber: Proyeksi Penduduk Agustus 2014-2017
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Tabel 3. Persentase Penduduk Berumur 15 Tahun Keatas Menurut
Kegiatan Utama Selama Seminggu yang Lalu Lombok Utara
Tahun 2014, 2015, dan 2017

Laki-laki
Kegiatan Utama Seminggu yang Lalu
Tahun
Pengang- Mengurus Lain- Jumlah
Bekerja gang Sekolah Rumah
guran nya
Tangga
(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7)
2014 73.11 5.61 10.04 0.61 10.64 100.00
2015 82.85 1.77 9.45 0.00 5.93 100.00
2017 81.17 2.27 7.94 2.64 598 100.00

Sumber: Survei Angkatan Kerja Nasional (Sakernas) Agustus 2014, 2015 dan 2017
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Tabel 4. Persentase Penduduk Berumur 15 Tahun Keatas Menurut

Kegiatan Utama Selama Seminggu yang Lalu tahun 2014,
2015, dan 2017

Perempuan
Kegiatan Utama Seminggu yang Lalu
Tahun
Pengang- Mengurus Lain- Jumlah
Bekerja gang Sekolah Rumah
ran nya
Tangga
(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7)
2014 45.81 1.28 7.56 39.56 579 100.00
2015 59.77 1.36 9.02 27.20 2.65 100.00
2017 58.69 0.25 5.13 34.41 152 100.00

Sumber: Survei Angkatan Kerja Nasional (Sakernas) Agustus 2014, 2015 dan 2017
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Tabel 5. Persentase Penduduk Berumur 15 Tahun Keatas Menurut
Kegiatan Utama Selama Seminggu yang Lalu tahun 2014, 2015,

dan 2017
Laki-laki + Perempuan
Kegiatan Utama Seminggu yang Lalu
Tahun
Pengang- Mengurus Lain- Jumlah
Bekerja gang Sekolah Rumah
guran nya
Tangga
(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7)
2014 59.11 3.39 8.77 20.59 8.15 100.00
2015 71.02 1.56 9.23 13.95 4.25 100.00
2017 69.67 1.23 6.50 18.90 3.69 100.00

Sumber: Survei Angkatan Kerja Nasional (Sakernas) Agustus 2014, 2015 dan 2017
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Tabel 6.

Persentase Penduduk Berumur 15 Tahun Keatas Menurut
Kelompok Umur dan Kegiatan Utama Selama Seminggu

yang Lalu tahun 2017

Laki-laki
Kegiatan Utama Seminggu yang Lalu

Kelompok

Mengurus Jumlah

Umur Bekerja Pengang- Sekolah Rumah Lainnya
guran Tangga
(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7)

15-19 7.37 10.81 96.27 4.78 10.16 14.61
20-24 9.22 26.92 3.73 5.19 2.95 8.71
25-29 10.02 10.81 - - 14.89 9.27
30-34 13.13 - - 6.31 2.75 10.99
35-39 17.67 7.25 - 6.21 8.60 15.18
40 - 44 12.74 44.21 - - 9.95 11.94
45 -49 9.68 - - - 8.49 8.36
50 - 54 7.12 - - 9.77 4.39 6.30
55-59 5.67 - - 9.67 - 4.86
60+ 7.38 - - 58.07 37.82 9.78
Jumlah 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00  100.00

Sumber: Survei Angkatan Kerja Nasional (Sakernas) Agustus 2014, 2015 dan 2017
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Tabel 7.

Persentase Penduduk Berumur 15 Tahun Keatas Menurut
Kelompok Umur dan Kegiatan Utama Selama Seminggu
yang Lalu tahun 2017

Perempuan
Kegiatan Utama Seminggu yang Lalu
Kelompok
Mengurus Jumlah
Umur Bekerja Pengang- Sekolah Rumah Lainnya
guran Tangga
(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7)
15-19 4,76 100.00 94.45 6.05 10.40 10.12
20-24 5.00 - 5.55 10.32 6.77 6.77
25-29 12.16 - - 17.06 13.01 13.01
30-34 14.74 - - 21.24 15.96 15.96
35-39 16.37 - - 9.18 13.01 13.01
40- 44 12.63 - - 8.26 10.25 10.25
45 - 49 11.70 - - 3.77 8.17 8.17
50-54 8.22 - - 7.48 7.39 7.39
55-59 494 - - 2.81 3.87 3.87
60+ 9.48 - - 13.84 11.44 11.44
Jumlah 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00  100.00

Sumber: Survei Angkatan Kerja Nasional (Sakernas) Agustus 2017
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Tabel 8.

Persentase Penduduk Berumur 15 Tahun Keatas Menurut
Kelompok Umur dan Kegiatan Utama Selama Seminggu
yang Lalu tahun 2017

Laki-laki + Perempuan

Kegiatan Utama Seminggu yang Lalu

Kelompok

Mengurus Jumlah

Umur Bekerja Pengang- Sekolah Rumah  Lainnya
guran Tangga
(1) () 3) (4) (5) (6) (7)

15-19 6.24 20.03 95.53 5.96 10.21 12.31
20-24 7.40 24.13 4.47 9.97 2.33 7.72
25-29 10.94 9.70 - 15.90 11.76 11.18
30-34 13.82 - - 20.22 2.17 13.53
35-39 17.11 6.50 - 8.97 10.15 14.07
40 - 44 12.69 39.64 - 7.69 7.86 11.08
45 - 49 10.55 - - 3.52 6.70 8.26
50-54 7.59 - - 7.64 3.47 6.86
55-59 5.36 - - 3.28 - 4.35
60+ 8.28 - - 16.86 45.35 10.63
Jumlah 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00  100.00

Sumber: Survei Angkatan Kerja Nasional (Sakernas) Agustus 2017
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Tabel 9. Persentase Penduduk Berumur 15 Tahun Keatas Menurut
Angkatan Kerja, Bukan Angkatan Kerja tahun 2014, 2015, dan 2017

Laki-laki
Angkatan Kerja Bukan Angkatan Kerja
Tahun
Bekerja Pengarlg- Jumlah Sekolah MeNgU- L= ok
guran¥*) rus RT nya
1) (2) (3) (4) (5) (6) ) (8)

2014 92.88 7.12 100.00 47.18 2.86 49.46  100.00
2015 97.91 2.09 100.00 61.45 0.00 38.55  100.00
2017 97.29 2.71 100.00 47.95 15.97 36.08  100.00

Sumber: Survei Angkatan Kerja Nasional (Sakernas) Agustus 2014, 2015 dan 2017

Catatan: *) Persentase jumlah pengangguran terhadap jumlah angkatan kerja
biasanya disebut dengan Tingkat Pengangguran Terbuka (TPT)
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Tabel 10. Persentase Penduduk Berumur 15 Tahun Keatas Menurut
Angkatan Kerja, Bukan Angkatan Kerja tahun 2014, 2015, dan

2017
Perempuan
Angkatan Kerja Bukan Angkatan Kerja
Tahun
. Pengang- Mengu-  Llain-
Bekerja « Jumlah  Sekolah Jumlah
guran¥) rus RT nya
(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8)
2014 97.28 2.72 100.00 14.29 74.76 10.95 100.00
2015 97.78 2.22 100.00 23.20 69.99 6.82  100.00
2017 99.58 0.42 100.00 12.50 83.80 3.70  100.00

Sumber: Survei Angkatan Kerja Nasional (Sakernas) Agustus 2014, 2015 dan 2017

Catatan: *) Persentase jumlah pengangguran terhadap jumlah angkatan kerja
biasanya disebut dengan Tingkat Pengangguran Terbuka (TPT)
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Tabel 11. Persentase Penduduk Berumur 15 Tahun Keatas Menurut
Angkatan Kerja, Bukan Angkatan Kerja tahun 2014, 2015, dan 2017

Laki-laki + Perempuan

Angkatan Kerja Bukan Angkatan Kerja
Tahun
Bekerja Pengang- Jumlah Sekolah Mengu Lain- Jumlah
guran*) rus RT nya
(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8)
2014 94.58 5.42 100.00  23.38 54.88 21.74 100.00
2015 97.85 2.15 100.00  33.65 50.87 15.48 100.00
2017 98.26 1.74 100.00  22.35 64.96 12.69 100.00

Sumber: Survei Angkatan Kerja Nasional (Sakernas) Agustus 2014, 2015 dan 2017

Catatan: *) Persentase jumlah pengangguran terhadap jumlah angkatan kerja
biasanya disebut dengan Tingkat Pengangguran Terbuka (TPT)
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Tabel 12. Persentase Penduduk Berumur 15 Tahun Keatas Menurut
Pendidikan Tertinggi yang Ditamatkan dan Angkatan Kerja,
Bukan Angkatan Kerja tahun 2017

Laki-laki
Pendidikan Angkatan Kerja Bukan Angkatan Kerja
Tertinggi
yang . Pengang- Mengu- Lain-
. Bekerja * Jumlah Sekolah Jumlah
Ditamatkan guran®) rus RT nya
(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8)
< SD
48.32 33.75 47.93 28.96 83.72 75.50 54.49
SMP
20.29 17.71 20.22 65.24 - 11.55 35.45
SMAUMUM = 67 4082 2122 580 16.28 453 701
SMA
Kejuruan
1.83 7.72 1.99 - - 5.50 1.98
Diploma 3.28 - 3.19 - - - -
Universitas 5.62 - 5.47 - - 2.93 1.06
Jumlah 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00

Sumber: Survei Angkatan Kerja Nasional (Sakernas) Agustus 2014, 2015 dan 2017

Catatan: *) Persentase jumlah pengangguran terhadap jumlah angkatan kerja
biasanya disebut dengan Tingkat Pengangguran Terbuka (TPT)
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Tabel 13. Persentase Penduduk Berumur 15 Tahun Keatas Menurut

Pendidikan Tertinggi yang Ditamatkan dan Angkatan Kerja,
Bukan Angkatan Kerja tahun 2017

Perempuan
Pendidikan Angkatan Kerja Bukan Angkatan Kerja
Tertinggi
. yang Bekerja Pengarlg- Jumlah Sekolah Mengu- Lain- Jumlah
Ditamatkan guran®) rus RT nya
(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8)
< SD
71.38 - 71.08 10.76 64.04 84.02 58.12
SMP
15.09 - 15.02 80.67 18.84 15.98 26.46
SMA Umum
6.16 100.00 6.56 8.58 12.16 - 11.27
SMA
Kejuruan
1.01 - 1.01 - 2.61 - 2.19
Diploma 1.19 - 1.18 - 0.72 - 0.60
Universitas 5.17 - 5.15 - 1.63 - 1.36
Jumlah 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00  100.00

Sumber: Survei Angkatan Kerja Nasional (Sakernas) Agustus 2014, 2015 dan 2017

Catatan: *) Persentase jumlah pengangguran terhadap jumlah angkatan kerja
biasanya disebut dengan Tingkat Pengangguran Terbuka (TPT)
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Tabel 14.

Persentase Penduduk Berumur 15 Tahun Keatas Menurut
Pendidikan Tertinggi yang Ditamatkan dan Angkatan Kerija,
Bukan Angkatan Kerja tahun 2017

Laki-laki + Perempuan

Pendidikan Angkatan Kerja Bukan Angkatan Kerja
Tertinggi
) yang Bekerja Pengang- Jumlah Sekolah Mengu-  Lain- Jumlah
Ditamatkan guran¥*) rus RT nya
(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8)
<SD
58.27 30.26 57.78 2161 65.38 7729 57.11
SMP
18.04 15.88 18.01 71.47 17.56 12.84 28.96
SMA Umum
14.41 46.94 14.98 6.92 12.44 3.57 10.08
SMA
Kejuruan
1.48 6.96 1.57 - 2.43 4.34 2.13
Diploma 2.38 - 2.33 - 0.67 - 0.43
Universitas 5.43 - 5.33 - 151 2.31 1.28
Jumlah 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00  100.00 100.00

Sumber: Survei Angkatan Kerja Nasional (Sakernas) Agustus 2014, 2015 dan 2017

Catatan: *) Persentase jumlah pengangguran terhadap jumlah angkatan kerja
biasanya disebut dengan Tingkat Pengangguran Terbuka (TPT)
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Tabel 15. Persentase Penduduk Berumur 15 Tahun Keatas Menurut
Kelompok Umur dan Angkatan Kerja, Bukan Angkatan Kerja
tahun 2017
Laki-laki
Angkatan Kerja Bukan Angkatan Kerja

Kelompok

Umur Bekerja Pengang- Jumlah Sekolah Mengu- Lain- Jumlah

guran¥) rus RT nya
(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8)

15-19 7.37 10.81 7.46 96.27 4,78 10.16 50.59
20-24 9.22 26.92 9.70 3.73 5.19 2.95 3.68
25-29 10.02 10.81 10.04 - - 14.89 5.37
30-34 13.13 - 12.78 - 6.31 2.75 2.00
35-39 17.67 7.25 17.39 - 6.21 8.60 4.10
40-44 12.74 44.21 13.60 - - 9.95 3.59
45-49 9.68 - 9.41 - - 8.49 3.06
50-54 7.12 - 6.92 - 9.77 4.39 3.14
55-59 5.67 - 5.52 - 9.67 - 1.54
60+ 7.38 - 7.18 - 58.07 37.82 22.92
Jumlah 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00

Sumber: Survei Angkatan Kerja Nasional (Sakernas) Agustus 2014, 2015 dan 2017
Catatan: *) Persentase jumlah pengangguran terhadap jumlah angkatan kerja

biasanya disebut dengan Tingkat Pengangguran Terbuka (TPT)
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Tabel 16. Persentase Penduduk Berumur 15 Tahun Keatas Menurut
Kelompok Umur dan Angkatan Kerja, Bukan Angkatan Kerja

tahun 2017
Perempuan
Angkatan Kerja Bukan Angkatan Kerja

Kelompok

Umur Bekerja Pengang- Jumlah Sekolah Mengu- Lain- Jumlah

guran®) rus RT nya
(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8)

15-19 4.76 100.00 5.16 94.45 6.05 10.40 17.25
20-24 5.00 - 4.98 5.55 10.32 - 9.34
25-29 12.16 - 12.11 - 17.06 - 14.30
30-34 14.74 - 14.68 - 21.24 - 17..80
35-39 16.37 - 16.30 - 9.18 15.98 8.28
40 - 44 12.63 - 12.58 - 8.26 - 6.92
45 - 49 11.70 - 11.65 - 3.77 - 3.16
50-54 8.22 - 8.18 - 7.48 - 6.27
55-59 4.94 - 4.92 - 2.81 - 2.36
60 + 9.48 - 9.44 - 13.84 73.63 14.32
Jumlah 100.00 100.00 100.00  100.00 100.00 100.00  100.00

Sumber: Survei Angkatan Kerja Nasional (Sakernas) Agustus 2014, 2015 dan 2017

Catatan: *) Persentase jumlah pengangguran terhadap jumlah angkatan kerja
biasanya disebut dengan Tingkat Pengangguran Terbuka (TPT)
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Tabel 17. Persentase Penduduk Berumur 15 Tahun Keatas Menurut
Kelompok Umur dan Angkatan Kerja, Bukan Angkatan Kerja
tahun 2017
Laki-laki + Perempuan
Angkatan Kerja Bukan Angkatan Kerja

Kelompok

Umur Bekerja Pengang- Jumlah Sekolah Mengu- Lain- Jumlah

guran¥®) rus RT nya
(1) () (3) (4) (5) (6) (7) (8)

15-19 6.24 20.03 6.48 95.53 5.96 10.21 26.52
20-24 7.40 24.13 7.69 4.47 9.97 2.33 1.77
25-29 10.94 9.70 10.92 - 15.90 11.76 11.82
30-34 13.82 - 13.58 - 20.22 2.17 13.41
35-39 17.11 6.50 16.92 - 8.97 10.15 7.12
40-44 12.69 39.64 13.16 - 7.69 7.86 6.00
45-49 10.55 - 10.37 3.52 6.70 3.14
50-54 7.59 - 7.46 7.64 3.47 5.40
55-59 5.36 - 5.27 3.28 - 2.13
60+ 8.28 - 8.14 - 16.86 45.35 16.71
Jumlah 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00

Sumber: Survei Angkatan Kerja Nasional (Sakernas) Agustus 2014, 2015 dan 2017

Catatan: *) Persentase jumlah pengangguran terhadap jumlah angkatan kerja
biasanya disebut dengan Tingkat Pengangguran Terbuka (TPT)
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Tabel 18. Persentase Penduduk Berumur 15 Tahun Keatas yang Bekerja
Menurut Lapangan Usaha Utama tahun 2014, 2015, dan 2017

Laki-laki
Lapangan Usaha Utama
Tahun Jumlah
Pertanian Industri Perdagangan Jasa Lainnya
(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7)
2014 54.86 4.02 11.71 11.26 18.15 100.00
2015 55.30 3.41 11.74 12.03 17.52 100.00
2017 47.95 5.66 12.63 12.50 21.25 100.00

Sumber: Survei Angkatan Kerja Nasional (Sakernas) Agustus 2014, 2015 dan 2017
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Tabel 19. Persentase Penduduk Berumur 15 Tahun Keatas yang Bekerja
Menurut Lapangan Usaha Utama tahun 2014, 2015, dan 2017

Perempuan

Lapangan Usaha Utama

Tahun Jumlah

Pertanian Industri Perdagangan Jasa Lainnya

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7)
2014 53.76 9.68 30.39 5.31 0.87 100.00
2015 52.25 4.02 32.75 10.01 0.97 100.00
2017 49.79 5.34 30.57 13.32 0.97 100.00

Sumber: Survei Angkatan Kerja Nasional (Sakernas) Agustus 2014, 2015 dan 2017
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Tabel 20. Persentase Penduduk Berumur 15 Tahun Keatas yang Bekerja
Menurut Lapangan Usaha Utama tahun 2014, 2015, dan 2017

Laki-laki + Perempuan

Lapangan Usaha Utama

Tahun Jumlah

Pertanian Industri Perdagangan Jasa Lainnya

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7)
2014 54.42 6.27 19.14 8.90 11.28 100.00
2015 53.98 3.67 20.81 11.16 10.38 100.00
2017 48.74 5.52 20.37 12.86 12.51 100.00

Sumber: Survei Angkatan Kerja Nasional (Sakernas) Agustus 2014, 2015 dan 2017
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Tabel 21. Persentase Penduduk Berumur 15 Tahun Keatas yang Bekerja
Menurut Pendidikan Tertinggi yang Ditamatkan dan Lapangan
Usaha Utama tahun 2017

Laki-laki

Pendidikan Lapangan Usaha Utama

Tertinggi yang Jumlah
Ditamatkan Pertanian Industri Perdagangan Jasa Lainnya

@ @) G) @) 5) (6) @)
=Sb 66.0 5.6 8.5 25 174 100.0
SMP 42.6 75 17.2 9.0 237 1000
SMA Umum 30.6 5.8 15.9 149 328 1000
SMA Kejuruan 185 : 18.0 323 312 1000
Diploma 6.6 : 21.8 502 214 1000
Universitas 9.6 3.6 12.7 74.0 - 100.0
Jumlah 48.0 5.7 126 125 213 1000

Sumber: Survei Angkatan Kerja Nasional (Sakernas) Agustus 2014, 2015 dan 2017
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Tabel 22.

Persentase Penduduk Berumur 15 Tahun Keatas yang Bekerja

Menurut Pendidikan Tertinggi yang Ditamatkan dan Lapangan
Usaha Utama tahun 2017

Perempuan

Pendidikan Lapangan Usaha Utama
Tertinggi yang Jumlah

Ditamatkan Pertanian Industri Perdagangan Jasa Lainnya

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7)

=Sb 63.1 45 25.9 5.6 0.9 100.0
SMP 26.4 10.8 48.5 14.3 - 100.0
SMA Umum 12.9 - 55.4 26.4 5.3 100.0
SMA Kejuruan - 26.1 32.1 41.8 - 100.0
Diploma - - 39.7 60.3 - 100.0
Universitas - 5.2 104 84.3 - 100.0
Jumlah 49.8 5.3 30.6 13.3 1.0 100.0

Sumber: Survei Angkatan Kerja Nasional (Sakernas) Agustus 2014, 2015 dan 2017
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Tabel 23. Persentase Penduduk Berumur 15 Tahun Keatas yang Bekerja
Menurut Pendidikan Tertinggi yang Ditamatkan dan Lapangan
Usaha Utama tahun 2017

Laki-laki + Perempuan

Pendidikan Lapangan Usaha Utama

Tertinggi yang Jumlah
Ditamatkan Pertanian Industri Perdagangan Jasa Lainnya

(1) () (3) (4) (5) (6) (7)
= b 64.4 5.0 17.7 4.2 8.7 100.0
SMP 36.8 8.7 285 10.9 15.1 100.0
SMA Umum 27.3 4.7 23.2 17.0 21.7 100.0
SMA Kejuruan 13.0 7.7 22.2 35.1 21.9 100.0
Diploma 5.2 - 25.6 524 16.8 100.0
Universitas 5.7 4.3 11.8 78.2 - 100.0
Jumlah 48.7 55 20.4 12.9 125 100.0

Sumber: Survei Angkatan Kerja Nasional (Sakernas) Agustus 2014, 2015 dan 2017
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Tabel 24.

Persentase Penduduk Berumur 15 Tahun Keatas yang
Bekerja Menurut Kelompok Umur dan Lapangan Usaha

Utama tahun 2017

Laki-laki
Lapangan Usaha Utama
Kelompok Jumlah
Umur
Pertanian Industri Perdagangan Jasa Lainnya
(1) (2) 3) (4) (5) (6) ()

15-19 73.2 - 9.3 8.4 9.0 100.0
20- 24 32.7 14.7 20.8 20.2 11.6 100.0
25-29 42.0 5.6 10.6 4.5 374 100.0
30-34 304 9.2 12.8 20.6 27.1 100.0
35-39 355 33 17.8 13.5 29.9 100.0
40-44 45.8 7.0 9.9 74 30.0 100.0
45-49 53.9 2.9 17.2 125 134 100.0
50-54 50.1 8.9 6.9 17.6 16.5 100.0
55-59 70.1 - - 18.7 11.3 100.0
60 + 88.0 2.2 9.8 - - 100.0
Jumlah 48.0 5.7 12.6 125 21.3 100.0

Sumber: Survei Angkatan Kerja Nasional (Sakernas) Agustus 2014, 2015 dan 2017
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Tabel 25.

Persentase Penduduk Berumur 15 Tahun Keatas yang
Bekerja Menurut Kelompok Umur dan Lapangan Usaha
Utama tahun 2017

Perempuan
Lapangan Usaha Utama
Kelompok Jumlah
Umur
Pertanian Industri Perdagangan Jasa Lainnya
1) (2) (3) (4) (5) (6) (7)

15-19 29.8 5.6 34.4 30.2 - 100.0
20- 24 47.7 - 26.2 26.0 - 100.0
25-29 41.8 9.2 24.2 24.8 - 100.0
30-34 335 4.1 43.3 16.9 2.2 100.0
35-39 59.6 43 27.8 8.3 - 100.0
40- 44 46.9 51 37.2 10.7 - 100.0
45-49 51.4 11.8 31.7 51 - 100.0
50-54 57.5 - 27.1 15.4 - 100.0
55-59 61.7 - 14.8 10.4 131 100.0
60 + 68.4 6.6 25.0 - - 100.0
Jumlah 49.8 5.3 30.6 13.3 1.0 100.0

Sumber: Survei Angkatan Kerja Nasional (Sakernas) Agustus 2017
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Tabel 26. Persentase Penduduk Berumur 15 Tahun Keatas yang
Bekerja Menurut Kelompok Umur dan Lapangan Usaha
Utama tahun 2017
Laki-laki + Perempuan
Lapangan Usaha Utama
Kelompok Jumlah
Umur
Pertanian Industri Perdagangan Jasa Lainnya
(1) () (3) (4) (5) (6) (7)

15-19 58.9 1.8 17.6 15.6 6.1 100.0
20-24 37.1 10.4 22.4 21.9 8.2 100.0
25-29 41.9 7.3 17.1 14.2 19.5 100.0
30-34 31.8 6.8 26.8 18.9 15.6 100.0
35-39 45.4 3.7 22.0 11.3 17.6 100.0
40 -44 46.3 6.2 21.6 8.8 17.1 100.0
45 -49 52.7 7.2 24.1 9.0 7.0 100.0
50-54 53.5 4.7 16.3 16.6 8.8 100.0
55-59 66.7 - 5.9 15.4 12.0 100.0
60 + 78.3 4.4 17.3 - - 100.0
Jumlah 48.7 55 20.4 12.9 12,5 100.0

Sumber: Survei Angkatan Kerja Nasional (Sakernas) 2017
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Tabel 27. Persentase Penduduk Berumur 15 Tahun Keatas yang
Bekerja Status Pekerjaan Utama tahun 2014, 2015, dan

2017
Laki-laki
Status Pekerjaan Utama
Tahun Jumlah
Berusaha Buruh/ Pekerja  Pekerja
Karyawan Bebas Keluarga
(1) (2) (3) (4) (5) (6)
2014 57.27 15.40 24.52 2.81 100.00
2015 47.89 21.98 24.20 5.93 100.00
2017 49.64 27.71 14.78 7.86 100.00

Sumber: Survei Angkatan Kerja Nasional (Sakernas) Agustus 2014, 2015 dan
2017
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Tabel 28. Persentase Penduduk Berumur 15 Tahun Keatas yang
Bekerja Status Pekerjaan Utama tahun 2014, 2015, dan

2017
Perempuan
Status Pekerjaan Utama

Tahun Jumlah

Berusaha Buruh/ Pekerja  Pekerja

Karyawan Bebas Keluarga

(1) (2) (3) (4) (5) (6)

2014 40.63 7.84 17.64 33.89 100.00
2015 34.95 13.82 16.75 34.48 100.00
2017 38.68 14.50 14.87 31.96 100.00

Sumber: Survei Angkatan Kerja Nasional (Sakernas) Agustus 2014, 2015 dan 2017
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Tabel 29. Persentase Penduduk Berumur 15 Tahun Keatas Menurut
yang Bekerja Status Pekerjaan Utama tahun 2014, 2015,
dan 2017
Laki-laki + Perempuan
Status Pekerjaan Utama
Tahun Jumlah
Berusaha Buruh/ Pekerja  Pekerja
Karyawan Bebas Keluarga
(1) (2) (3) (4) (5) (6)
2014 50.66 12.39 21.79 15.17 100.00
2015 42.30 18.46 20.99 18.25 100.00
2017 44.91 22.01 14.82 18.25 100.00

Sumber: Survei Angkatan Kerja Nasional (Sakernas) Agustus 2014, 2015 dan

2017
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Tabel 30. Persentase Penduduk Berumur 15 Tahun Keatas yang
Bekerja Menurut Pendidikan Tertinggi yang Ditamatkan
dan Status Pekerjaan Utama tahun 2017

Laki-laki
Pendidikan Status Pekerjaan Utama
Tertinggi yan Jumlah
. g8l yang Buruh/ Pekerja Pekerja
Ditamatkan Berusaha
Karyawan Bebas Keluarga
(1) (2) (3) (4) (5) (6)
<SD 64.8 14.8 15 5.3 100.0
SMP 38.5 27.6 19 14.8 100.0
SMA Umum 38.6 36.6 14.6 10.3 100.0
SMA Kejuruan 19.5 44.0 36.5 - 100.0
Diploma 27.3 67.4 - 5.3 100.0
Universitas 224 77.6 - - 100.0
Jumlah 49.6 27.7 14.8 7.9 100.0

Sumber: Survei Angkatan Kerja Nasional (Sakernas) Agustus 2017
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Tabel 31. Persentase Penduduk Berumur 15 Tahun Keatas yang
Bekerja Menurut Pendidikan Tertinggi yang Ditamatkan
dan Status Pekerjaan Utama tahun 2017

Perempuan
Pendidikan Status Pekerjaan Utama
Tertinggi yan Jumlah
. gslyang Buruh/ Pekerja Pekerja
Ditamatkan Berusaha
Karyawan Bebas Keluarga
1) (2) (3) (4) (5) (6)
<SD 39.7 5.6 18.6 36.1 100.0
SMP 40.7 14.6 10.5 34.2 100.0
SMA Umum 88.2 39.6 - 12.9 100.0
SMA Kejuruan - 73.9 - 26.1 100.0
Diploma 39.7 60.3 - - 100.0
Universitas 15.7 84.3 - - 100.0
Jumlah 38.6 14.5 14.8 32.0 100.0

Sumber: Survei Angkatan Kerja Nasional (Sakernas) Agustus 2017
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Tabel 32.

Persentase Penduduk Berumur 15 Tahun Keatas yang

Bekerja Menurut Pendidikan Tertinggi yang Ditamatkan

dan Status Pekerjaan Utama tahun 2017

Laki-laki + Perempuan

Status Pekerjaan Utama

Pendidikan
Tertinggi yang . . Jumlah
. Buruh/ Pekerja  Pekerja
Ditamatkan Berusaha
Karyawan Bebas Keluarga
1) (2) (3) (4) (5) (6)
<SD 51.5 10.0 16.9 21.6 100.0
SMP 90.8 22.9 16 21.8 100.0
SMA Umum 40.2 37.2 11.9 10.7 100.0
SMA Kejuruan 13.7 52.8 37.6 1.7 100.0
100.0
Diploma 30 65.9 - 4.2
Universitas 49.6 80.4 - - 100.0
Jumlah 94.5 22.0 14.8 18.3 100.0

Sumber: Survei Angkatan Kerja Nasional (Sakernas) Agustus 2017
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Tabel 33.

Persentase Penduduk Berumur 15 Tahun Keatas yang

Bekerja Menurut Lapangan Usaha dan Status Pekerjaan
Utama tahun 2017

Laki-laki
Status Pekerjaan Utama
Lapangan Usaha Jumlah
pang Buruh/ Pekerja Pekerja
Berusaha
Karyawan Bebas Keluarga
(1) (2) (3) (4) (5) (6)
Pertanian 67.8 1.2 17.9 13.1 100.0
Industri 42.5 48.4 6.2 2.9 100.0
Perdagangan 45.9 44.0 1.2 8.9 100.0
Jasa 14.3 78.0 5.4 2.4 100.0
Lainnya 33.6 42.7 23.6 - 100.0
Jumlah 49.6 27.7 14.8 7.9 100.0

Sumber: Survei Angkatan Kerja Nasional (Sakernas) Agustus 2014, 2015 dan

2017
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Tabel 34. Persentase Penduduk Berumur 15 Tahun Keatas yang
Bekerja Menurut Lapangan Usaha dan Status Pekerjaan

Utama tahun 2017

Perempuan
Status Pekerjaan Utama
Lapangan Usaha Jumlah
pang Buruh/ Pekerja  Pekerja
Berusaha
Karyawan Bebas  Keluarga
(1) (2) (3) (4) (5) (6)
Pertanian 18.5 11 27.6 52.8 100.0
Industri 67.1 7.9 - 24.9 100.0
Perdagangan 76.8 10.6 - 12.7 100.0
Jasa 14.9 73.1 8.6 3.4 100.0
Lainnya 43.8 56.2 - - 100.0
Jumlah 38.6 14.5 14.8 32.0 100.0

Sumber: Survei Angkatan Kerja Nasional (Sakernas) Agustus 2014, 2015 dan 2017
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Tabel 35. Persentase Penduduk Berumur 15 Tahun Keatas yang
Bekerja Menurut Lapangan Usaha dan Status Pekerjaan
Utama tahun 2017

Laki-laki + Perempuan

Status Pekerjaan Utama

Lapangan Usaha Jumlah
pang Buruh/ Pekerja  Pekerja
Berusaha
Karyawan Bebas Keluarga
(1) (2) (3) (4) (5) (6)
Pertanian 46 1.2 22.2 30.6 100.0
Industri 52.7 31.6 3.6 12.1 100.0
Perdagangan 65.8 22.4 0.4 11.3 100.0
Jasa 14.6 75.8 6.8 2.9 100.0
Lainnya 34 43.1 22.8 - 100.0
Jumlah 449 22.0 14.8 18.3 100.0

Sumber: Survei Angkatan Kerja Nasional (Sakernas) Agustus 2017
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Tabel 36. Persentase Penduduk Berumur 15 Tahun Keatas yang
Bekerja Menurut Kelompok Umur dan Status Pekerjaan
Utama tahun 2017

Laki-laki
Status Pekerjaan Utama
Kelompok Umur Buruh/ Pekerja Pekerja Jumlah
Berusaha Karyawan Bebas Keluarga
(1) (2) (3) (4) (5) (6)

15-19 13.0 5.0 21.0 61.0 100.0
20- 24 5.5 54.2 24.6 15.7 100.0
25-29 414 34.0 18.3 6.3 100.0
30-34 41.9 50.0 8.1 - 100.0
35-39 52.0 29.6 16.7 1.9 100.0
40- 44 59.0 21.0 20.0 - 100.0
45-49 69.0 23.8 7.2 - 100.0
50-54 65.7 18.3 9.2 6.8 100.0
55-59 70.2 154 14.4 - 100.0
60 + 87.9 - 5.6 6.5 100.0
Jumlah 49.6 27.7 14.8 7.9 100.0

Sumber: Survei Angkatan Kerja Nasional (Sakernas) Agustus 2017
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Tabel 37.

Persentase Penduduk Berumur 15 Tahun Keatas yang

Bekerja Menurut Kelompok Umur dan Status Pekerjaan

Utama tahun 2017

Perempuan
Status Pekerjaan Utama
Kelompok Umur Buruh/ Pekerja  Pekerja Jumlah
Berusaha Karyawan Bebas Keluarga
1) (2) (3) (4) (5) (6)

15-19 - 27.9 114 60.7 100.0
20-24 8.6 39.1 36.1 16.2 100.0
25-29 235 30.5 15.3 30.8 100.0
30-34 59.1 11.6 4.7 24.6 100.0
35-39 45.9 7.7 20.3 26.0 100.0
40- 44 41.0 9.2 124 374 100.0
45-49 44.3 3.6 26.5 25.6 100.0
50-54 37.3 20.7 13.3 28.6 100.0
55-59 234 14.9 - 61.7 100.0
60 + 48.2 55 9.4 37.0 100.0
Jumlah 38.6 14.5 14.8 320 100.0

Sumber: Survei Angkatan Kerja Nasional (Sakernas) Agustus 2017
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Tabel 38.

Persentase Penduduk Berumur 15 Tahun Keatas yang

Bekerja Menurut Kelompok Umur dan Status Pekerjaan

Utama tahun 2017

Laki-laki + Perempuan

Status Pekerjaan Utama

Kelompok Umur Jumlah

P Buruh/ Pekerja Pekerja

Berusaha
Karyawan Bebas  Keluarga

(1) (2) (3) (4) (5) (6)
15-19 8.8 12.5 17.9 60.9 100.0
20-24 6.4 49.8 27.9 15.8 100.0
25-29 32.8 32.3 16.8 18.1 100.0
30-34 49.8 32.3 6.5 11.3 100.0
35-39 49.4 20.5 18.2 11.8 100.0
40 -44 51.3 15.9 16.8 16.0 100.0
45 -49 57.2 14.1 16.4 12.2 100.0
50-54 52.5 19.4 111 17.0 100.0
55-59 51.5 15.2 8.6 245 100.0
60 + 68.3 2.7 7.5 215 100.0
Jumlah 44.9 22.0 14.8 18.3 100.0

Sumber: Survei Angkatan Kerja Nasional (Sakernas) Agustus 2017
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Tabel 39. Persentase Penduduk Berumur 15 Tahun Keatas yang

Bekerja Menurut Sektor Formal- Informal tahun
2014, 2015, dan 2017
Laki-laki
Sektor
Tahun Jumlah
Formal Informal
(1) (2) (3) (4)
2014 17.56 82.44 100.00
2015 22.80 77.20 100.00
2017 31.65 68.35 100.00

Sumber: Survei Angkatan Kerja Nasional (Sakernas) Agustus 2014, 2015 dan

2017
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Tabel 40. Persentase Penduduk Berumur 15 Tahun Keatas yang

Bekerja Menurut Sektor Formal- Informal tahun
2014, 2015, dan 2017
Perempuan
Sektor
Tahun Jumlah
Formal Informal
(1) (2) (3) (4)

2014 8.60 91.40 100.00
2015 14.61 85.39 100.00
2017 17.32 82.68 100.00

Sumber: Survei Angkatan Kerja Nasional (Sakernas) Agustus 2014, 2015 dan 2017
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Tabel 41. Persentase Penduduk Berumur 15 Tahun Keatas yang
Bekerja Menurut Sektor Formal- Informal tahun 2014,

2015, dan 2017
Laki-laki + Perempuan
Sektor
Tahun Jumlah
Formal Informal
(1) (2) (3) (4)
2014 14.00 86.00 100.00
2015 19.27 80.73 100.00
2017 25.47 74.53 100.00

Sumber: Survei Angkatan Kerja Nasional (Sakernas) Agustus 2014, 2015 dan

2017
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Tabel 42. Persentase Penduduk Berumur 15 Tahun Keatas yang
Bekerja Menurut Pendidikan Tertinggi yang Ditamatkan
dan Sektor Formal-Informal tahun 2017

Laki-laki
Sektor
Pendldlk.an Tertinggi Jumlah
yang Ditamatkan
Formal Informal
1) (2) (3) (4)
<SD 19.9 80.1 100.0
SMP 35.4 64.6 100.0
SMA Umum 48.9 51.1 100.0
SMA Kejuruan 55.0 45.0 100.0
Diploma 77.2 22.8 100.0
Universitas 84.1 15.9 100.0
Jumlah 35.1 64.9 100.0

Sumber: Survei Angkatan Kerja Nasional (Sakernas) Agustus 2017
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Tabel 43. Persentase Penduduk Berumur 15 Tahun Keatas yang
Bekerja Menurut Pendidikan Tertinggi yang Ditamatkan
dan Sektor Formal-Informal tahun 2017

Perempuan
Sektor
Pendldlk.an Tertinggi Jumlah
yang Ditamatkan
Formal Informal
(1) (2) (3) (4)
<SD 16.3 83.7 100.0
SMP 37.1 62.9 100.0
SMA Umum 66.4 33.6 100.0
SMA Kejuruan 73.9 26.1 100.0
Diploma 60.3 39.7 100.0
Universitas 84.3 15.7 100.0
Jumlah 27.1 72.9 100.0

Sumber: Survei Angkatan Kerja Nasional (Sakernas) Agustus 2017
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Tabel 44. Persentase Penduduk Berumur 15 Tahun Keatas yang
Bekerja Menurut Pendidikan Tertinggi yang Ditamatkan
dan Sektor Formal-Informal tahun 2017

Laki-laki + Perempuan

Sektor
Pendldlk.an Tertinggi Jumlah
yang Ditamatkan
Formal Informal
(1) (2) (3) (4)
<SD 18.0 82.0 100.0
SMP 36.0 64.0 100.0
SMA Umum 52.2 47.8 100.0
SMA Kejuruan 60.6 39.4 100.0
Diploma 73.6 26.4 100.0
Universitas 84.2 15.8 100.0
Jumlah 31.7 68.3 100.0

Sumber: Survei Angkatan Kerja Nasional (Sakernas) Agustus 2017
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Tabel 45. Persentase Penduduk Berumur 15 Tahun Keatas yang
Bekerja Menurut Kelompok Umur dan Sektor Formal-
Informal tahun 2017

Laki-laki
Sektor
Kelompok Umur Jumlah
Formal Informal
(1) (2) (3) (4)
15-19 5 95.0 100.0
20-24 54.2 45.8 100.0
25-29 40.8 59.2 100.0
30-34 57.2 42.8 100.0
35-39 415 58.5 100.0
40 - 44 32.2 67.8 100.0
45 -49 34.6 65.4 100.0
50 -54 35.6 64.4 100.0
55-59 15.4 84.6 100.0
60 + - 100.0 100.0
Jumlah 35.1 64.9 100.0

Sumber: Survei Angkatan Kerja Nasional (Sakernas) Agustus 2014, 2015 dan
2017
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Tabel 46. Persentase Penduduk Berumur 15 Tahun Keatas yang
Bekerja Menurut Kelompok Umur dan Sektor Formal-

Informal tahun 2017

Perempuan
Sektor
Kelompok Umur Jumlah
Formal Informal
(1) (2) (3) (4)
15-19 27.9 72.1 100.0
20-24 39.1 60.9 100.0
25-29 34.0 66.0 100.0
30-34 33.2 66.8 100.0
35-39 20.4 79.6 100.0
40 - 44 30.5 69.5 100.0
45 - 49 23.0 77.0 100.0
50-54 39.3 60.7 100.0
55-59 14.9 85.1 100.0
60 + 10.1 89.9 100.0
Jumlah 27.1 72.9 100.0

Sumber: Survei Angkatan Kerja Nasional (Sakernas) Agustus 2014, 2015 dan 2017
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Tabel 47. Persentase Penduduk Berumur 15 Tahun Keatas yang
Bekerja Menurut Kelompok Umur dan Sektor Formal-
Informal tahun 2017

Laki-laki + Perempuan

Sektor
Kelompok Umur Jumlah
Formal Informal
(1) (2) (3) (4)
15-19 12.5 87.5 100.0
20-24 49.8 50.2 100.0
25-29 375 62.5 100.0
30-34 46.2 53.8 100.0
35-39 32.8 67.2 100.0
40 - 44 315 68.5 100.0
45 - 49 29.1 70.9 100.0
50 -54 37.3 62.7 100.0
55-59 15.2 84.8 100.0
60 + 5.0 95.0 100.0
Jumlah 31.7 68.3 100.0

Sumber: Survei Angkatan Kerja Nasional (Sakernas) Agustus 2017
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Tabel 48. Persentase Penduduk Berumur 15 Tahun Keatas yang
Bekerja Menurut Lapangan Usaha Utama dan Sektor
Formal-Informal tahun 2017

Laki-laki
Sektor
Lapangan Usaha Jumlah
Utama
Formal Informal
(1) (2) (3) (4)
Pertanian 1.2 98.8 100.0
Industri 79.3 20.7 100.0
Perdagangan 70.3 29.7 100.0
Jasa 83.2 16.8 100.0
Lainnya 50.8 49.2 100.0
Jumlah 35.1 64.9 100.0

Sumber: Survei Angkatan Kerja Nasional (Sakernas) Agustus 2017
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Tabel 49. Persentase Penduduk Berumur 15 Tahun Keatas yang
Bekerja Menurut Lapangan Usaha Utama dan Sektor
Formal-Informal tahun 2017

Perempuan
Sektor
Lapangan Usaha Jumlah
Utama
Formal Informal
(1) (2) (3) (4)
Pertanian 2.0 98.0 100.0
Industri 29.5 70.5 100.0
Perdagangan 45.8 54.2 100.0
Jasa 75.1 24.9 100.0
Lainnya 56.2 43.8 100.0
Jumlah 27.1 72.9 100.0

Sumber: Survei Angkatan Kerja Nasional (Sakernas) Agustus 2017
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Tabel 50. Persentase Penduduk Berumur 15 Tahun Keatas yang
Bekerja Menurut Lapangan Usaha Utama dan Sektor
Formal-Informal tahun 2017

Laki-laki + Perempuan

Sektor
Lapangan Usaha Jumlah
Utama
Formal Informal
(1) (2) (3) (4)
Pertanian 1.6 98.4 100.0
Industri 58.5 41.5 100.0
Perdagangan 54.4 45.6 100.0
Jasa 79.6 20.4 100.0
Lainnya 51.0 49.0 100.0
Jumlah 31.7 68.3 100.0

Sumber: Survei Angkatan Kerja Nasional (Sakernas) Agustus 2017
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Tabel 51. Persentase Penduduk Berumur 15 Tahun Keatas yang
Bekerja Menurut Jumlah Jam Kerja dari Seluruh Pekerjaan
tahun 2014, 2015, dan 2017

Laki-laki
Jam Kerja dari Seluruh Pekerjaan
(dalam jam selama seminggu)
Tahun Jumlah
0%) 1-9 10-24 25-34 35-44 45+
(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8)

2014 0.68 0.46 17.39 23.03 25.18 33.26  100.00
2015 0.19 0.71 19.97 25.79 20.87 32.48 100.00
2017 0.32 1.99 13.15 18.72 23.32 4250 100.00

Sumber: Survei Angkatan Kerja Nasional (Sakernas) Agustus 2014, 2015 dan
2017
Catatan: *) Sementara Tidak Bekerja
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Tabel 52. Persentase Penduduk Berumur 15 Tahun Keatas yang
Bekerja Menurut Jumlah Jam Kerja dari Seluruh Pekerjaan
tahun 2014, 2015, dan 2017
Perempuan
Jam Kerja dari Seluruh Pekerjaan
(dalam jam selama seminggu)
Tahun Jumlah
0*) 1-9 10-24 25-34 35-44 45+
(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8)

2014 0.00 4.88 30.73  25.81 13.86 24,72 100.00

2015 0.49 2.09 40.12  20.48 14.20 22.62 100.00

2017 0.42 8.04 30.05 18.19 20.26 23.04 100.00

Sumber: Survei Angkatan Kerja Nasional (Sakernas) Agustus 2014, 2015 dan 2017

Catatan: *) Sementara Tidak Bekerja
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Tabel 53. Persentase Penduduk Berumur 15 Tahun Keatas yang
Bekerja Menurut Jumlah Jam Kerja dari Seluruh Pekerjaan
tahun 2014, 2015, dan 2017

Laki-laki + Perempuan

Jam Kerja dari Seluruh Pekerjaan
(dalam jam selama seminggu)
Tahun Jumlah

0*) 1-9 10-24 25-34 35-44 45+

(1) (2) (3) (4) (5) (6) ) (8)
2014 041 221 2270 24.13 20.68  29.87 100.00
2015 032 131 2866 23.50 1799  28.22 100.00
2017 037 460 2044 18.49 22.00 3411 100.00

Sumber: Survei Angkatan Kerja Nasional (Sakernas) Agustus 2014, 2015 dan
2017
Catatan: *) Sementara Tidak Bekerja
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Tabel 54.

Persentase Penduduk Berumur 15 Tahun Keatas yang

Bekerja Menurut Pendidikan Tertinggi yang Ditamatkan
dan Jumlah Jam Kerja dari Seluruh Pekerjaan tahun 2017

Laki-laki

Jam Kerja dari Seluruh Pekerjaan

Pendidikan (dalam jam selama seminggu)

Tertinggi Jumlah
yangDitamatkan 44y 19 1024 2534 3544 45+
(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8)

<SD 0.7 1.2 12.5 21.0 249 39.7 100.0
SMP - 6.9 12.1 16.1 20.3 446 100.0
SMA Umum - - 15.3 141 224 482 100.0
SMA Kejuruan - - - 18.0 265 555 100.0
Diploma - - 20.1 29.2 43 464 100.0
Universitas - - 14.8 19.9 341 312 100.0
Jumlah 0.3 2.0 13.1 18.7 23.3 425 100.0

Sumber: Survei Angkatan Kerja Nasional (Sakernas) Agustus 2017

Catatan: *) Sementara Tidak Bekerja
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Tabel 55. Persentase Penduduk Berumur 15 Tahun Keatas yang
Bekerja Menurut Pendidikan Tertinggi yang Ditamatkan dan
Jumlah Jam Kerja dari Seluruh Pekerjaan tahun 2017

Perempuan

Jam Kerja dari Seluruh Pekerjaan
Pendidikan (dalam jam selama seminggu)
Tertinggi Jumlah

yang Ditamatkan 4. 19 104 25.34 3544 45+

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8)
<SD 0.6 7.2 30.8 19.8 222 194 100.0
SMP - 117 346 111 143 283 100.0
SMA Umum - 7.4 19.9 11.3 76 5338 100.0
SMA Kejuruan - - - 26.1 418 321 100.0
Diploma - - - 60.3 - 397 100.0
Universitas - 131 309 14.3 26.7 15.0 100.0
Jumlah 0.4 80 301 18.2 203 230 100.0

Sumber: Survei Angkatan Kerja Nasional (Sakernas) Agustus 2017
Catatan: *) Sementara Tidak Bekerja
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Tabel 56. Persentase Penduduk Berumur 15 Tahun Keatas yang
Bekerja Menurut Pendidikan Tertinggi yang Ditamatkan
dan Jumlah Jam Kerja dari Seluruh Pekerjaan tahun 2017

Laki-laki + Perempuan

Jam Kerja dari Seluruh Pekerjaan
Pendidikan (dalam jam selama seminggu)
Tertinggi Jumlah

yangDitamatkan 44 19 1024 2534 3544 45+

(1) () (3) (4) (5) (6) ) (8)
<SD 0.6 4.4 22.2 203 234 29.0 100.0
SMP - 8.6 20.2 143 18.1 38.7 100.0
SMA Umum - 14 16.2 136 19.7 49.2 100.0
SMA Kejuruan - - - 204 311 48.6 100.0
Diploma - - 15.8 359 34 45.0 100.0
Universitas - 54 21.4 176 311 24.6 100.0
Jumlah 0.4 4.6 20.4 185 22.0 34.1 100.0

Sumber: Survei Angkatan Kerja Nasional (Sakernas) Agustus 2017
Catatan: *) Sementara Tidak Bekerja
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Tabel 57. Persentase Penduduk Berumur 15 Tahun Keatas yang
Bekerja Menurut Kelompok Umur dan Jumlah Jam Kerja dari
Seluruh Pekerjaan tahun 2017

Laki-laki

Jam Kerja dari Seluruh Pekerjaan
(dalam jam selama seminggu)
Kelompok Umur Jumlah

0*) 1-9 10-24 25-34 35-44 45+

(1) (2) (3) (4) (5) (6) 7) (8)
15-19 - 19.1 57.6 145 45 4.3 100.0
20-24 - - 5.7 355 10.6 48.2 100.0
25-29 - 4.2 16.2 42 26.2 49.1 100.0
30-34 - - 6.3 145 428 36.4 100.0
35-39 - - 8.7 12.7  30.0 48.6 100.0
40 - 44 - - 16.4 99 197 54.0 100.0
45 - 49 - 1.6 1.7 371 158 43.7 100.0
50 -54 4.5 - 14.2 175 163 47.4 100.0
55-59 - - 10.0 315 227 35.8 100.0
60 + - - 7.3 261 271 39.6 100.0
Jumlah 0.3 2.0 13.1 18.7 233 425 100.0

Sumber: Survei Angkatan Kerja Nasional (Sakernas) Agustus 2017
Catatan: *) Sementara Tidak Bekerja
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Tabel 58.

Persentase Penduduk Berumur 15 Tahun Keatas yang

Bekerja Menurut Kelompok Umur dan Jumlah Jam Kerja
dari Seluruh Pekerjaan tahun 2017

Perempuan
Jam Kerja dari Seluruh Pekerjaan
(dalam jam selama seminggu)
Kelompok Umur Jumlah
0%*) 1-9 10-24 25-34 35-44 45+
(1) (2) (3) (4) (5) (6) ) (8)

15-19 - 28.1 45.7 17.0 - 9.1 100.0
20-24 - 9.1 38.5 - 348 17.6 100.0
25-29 3.5 7.6 26.5 315 182 12.7 100.0
30-34 - 10.1 24.6 1477 122 38.4 100.0
35-39 - 3.9 30.0 17.2  19.0 29.9 100.0
40-44 - 5.2 32.6 136 21.2 274 100.0
45 - 49 - 114 36.8 85 28.0 15.4 100.0
50-54 - - 174 229 359 23.8 100.0
55-59 - 19.6 31.0 207 9.6 19.1 100.0
60 + - 24 29.4 313 214 15.5 100.0
Jumlah 0.4 8.0 30.1 182 203 23.0 100.0

Sumber: Survei Angkatan Kerja Nasional (Sakernas) Agustus 2017
Catatan: *) Sementara Tidak Bekerja
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Tabel 59.

Persentase Penduduk Berumur 15 Tahun Keatas yang

Bekerja Menurut Kelompok Umur dan Jumlah Jam Kerja
dari Seluruh Pekerjaan tahun 2017

Laki-laki + Perempuan

Jam Kerja dari Seluruh Pekerjaan
(dalam jam selama seminggu)

Kelompok Umur Jumlah
0*) 19 10-24 25-34 3544 454
(1) (2) (3) (4) (5) (6) 7) (8)

15-19 - 22.1 53.7 153 3.0 5.9 100.0
20-24 - 2.6 15.3 252 176 39.3 100.0
25-29 1.7 5.8 21.2 173 223 31.7 100.0
30-34 - 4.6 14.7 146 28.7 37.3 100.0
35-39 - 1.6 175 146 254 40.9 100.0
40-44 - 2.2 23.3 115 203 42.6 100.0
45-49 - 6.3 185 234 216 30.2 100.0
50-54 24 - 15.7 20.0 254 36.4 100.0
55-59 - 7.8 184 272 175 29.1 100.0
60 + - 1.2 18.2 287 242 21.7 100.0
Jumlah 04 4.6 204 185 220 34.1 100.0

Sumber: Survei Angkatan Kerja Nasional (Sakernas) Agustus 2017

Catatan: *) Sementara Tidak Bekerja
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Tabel 60. Rata-rata Jam Kerja Penduduk Berumur 15 Tahun Keatas
Untuk Seluruh Pekerjaan Selama Seminggu dan Jenis
Kelamin Tahun 2017

Jenis Kelamin

Tahun

laki +
Laki-laki Perempuan Laki-laki
Perempuan
(1) (2) (3) (4)
2014 38.20 32.59 35.97
2015 37.08 31.54 34.69
2017 40.43 32.73 39.28

Sumber: Survei Angkatan Kerja Nasional (Sakernas) Agustus 2017
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Tabel 61. Rata-rata Jam Kerja Penduduk Berumur 15 Tahun Keatas
Untuk Seluruh Pekerjaan Selama Seminggu Menurut
Kelompok Umur dan Jenis Kelamin tahun 2017

Jenis Kelamin

Kelompok Umur

Laki-laki Perempuan Pl;ea:'l:eir-'rl\apkti:n
(1) (2) (3) (4)
15-19 18.97 17.70 18.55
20-24 39.94 32.90 37.89
25-29 40.64 27.67 34.42
30-34 42.56 36.51 39.78
35-39 43.72 36.84 40.88
40 - 44 44.70 34.84 40.47
45 - 49 41.06 29.39 35.48
50-54 39.59 37.23 38.49
55-59 40.26 30.93 36.55
60 + 43.23 31.99 37.68
Jumlah 40.43 32.73 37.11

Sumber: Survei Angkatan Kerja Nasional (Sakernas) Agustus 2017
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