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KATA PENGANTAR

Dengan memanjatkan puji syukur kehadirat Tuhan Yang Maha
Kuasa, Badan Pusat Statistik Kabupaten Lombok Utara telah dapat
menyelesaikan publikasi “Statistik Ketenagakerjaan Kabupaten
Lombok Utara 2022".

Publikasi ini memuat tabel-tabel yang menggambarkan keadaan
angkatan kerja di Kabupaten Lombok Utara pada periode Agustus
tahun 2022. Jenis tabel yang ditampilkan dalam publikasi ini dirinci
menurut jenis kelamin (laki-laki dan perempuan) serta hanya
mencakup penduduk 15 tahun ke atas. Selain itu, tabel yang
disajikan juga mencakup lapangan pekerjaan, status pekerjaan dan
jam kerja. Sebagai tambahan, publikasi ini juga menyajikan data
series ketenagakerjaan pada tahun sebelumnya.

Ucapan terima kasih disampaikan kepada semua pihak yang telah
terlibat dalam pembuatan publikasi ini. Selain itu, kami sangat
mengharapkan kritik dan saran yang membangun dari pembaca
untuk pengembangan dan penyempurnaan publikasi di masa
mendatang.

Akhirnya kami harapkan, semoga publikasi ini dapat bermanfaat
bagi semua pihak. Amin

Tanjung, Juni 2024

Kepala Badan Pusat Statistik
Kahupaten Lombok Utara

Isa, S.E., NI.M.
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® © Konsep dan Definisi

Berdasarkan The Labour Force Concept yang disarankan oleh Infernational Labour Organization (ILO), penduduk
dibagi menjadi dua kelompok, yaitu penduduk usia kerja dan penduduk bukan usia kerja: Selanjutnya, penduduk usia
kerja dibedakan juga menjadi dua kelompok berdasarkan kegiatan utama yang sedang dilakukannya, yaitu Angkatan
Kerja dan Bukan Angkatan Kerja.

Jumlah Penduduk Usia Kerja . % N D elonal (SaRemas) 2022
1 69. 1 24 penduduk Dari 129 ribu penduduk yang
termasuk dalam angkatan kerja,
lI 29_487 39_637 hampir 100% merupakan penduduk

yang bekerja. Hal ini berarti hanya
ada 1 dari 10 orang yang
pengangguran.

Tingkat Partisipasi
Angkatan Kerja (TPAK) Tingkat Penggangguran
7 6 5 6 \ Terbuka (TPT) £
3 %o ]
0,38

¥y 148

Angkatan Kerja Bukan Angkatan Kerja

59,77. 18,62,

Tamat SD ke Bawah Tamat SMA/Sederajat
1 6, g 2 % 4’ 6 g %
Tamat SMP/Sederajat Tamat Diploma/Sarjana

Persentase Penduduk Usia @
Kerja Menurut Lapangan
Usaha Utama ¢

A0
Manufaktur k‘\\

¢« 14,55., \\

Pertanian

50,09




A< ASDA A SN AD

RINGKASAN EKSEKUTIF

Ketenagakerjaan menjadi faktor penting pembangunan suatu
wilayah, dimana tenaga kerja merupakan faktor penggerak dari
pembangunan itu sendiri. Namun, seringkali lebih banyak
permasalahan yang melingkupi tenaga penggerak utama
pembangunan ini. Diantaranya jumlah angkatan kerja yang banyak,
kualitas angkatan kerja yang relatif rendah, persebaran tenaga kerja
yang tidak merata, dan kesempatan kerja yang terbatas.
Peningkatan jumlah angkatan kerja tidak seiring dengan
peningkatan kualitas angkatan kerja. Selain kualitas tenaga kerja,
ketersediaan lapangan kerja merupakan salah satu permasalahan
yang sering dihadapi. Sektor pekerjaan yang menjadi kesempatan
kerja paling diminati adalah sektor pertanian, industri, perdagangan,
dan jasa. Akan tetapi, sektor-sektor tersebut belum mampu
memberi kesempatan kerja yang luas bagi para tenaga kerja yang
berjumlah banyak sehingga menyebabkan terjadinya pengangguran.

Penduduk Kabupaten Lombok Utara pada tahun 2022 berdasarkan
Proyeksi Penduduk Indonesia 2020-2050 Hasil Sensus Penduduk
2020 diperkirakan sejumlah 256 ribu orang, dengan jumlah
penduduk usia kerja (15 tahun ke atas) sebanyak 169 ribu orang.
Berdasarkan Sakernas Agustus 2022, Tingkat Partisipasi Angkatan
Kerja (TPAK) Kabupaten Lombok Utara sebesar 76,56 persen.
Dibandingkan 2021, nilai TPAK Kabupaten Lombok Utara mengalami
kenaikan, dimana sebelumnya sebesar 73,43 persen. Hal ini
menunjukan bahwa pasokan tenaga kerja di Kabupaten Lombok
Utara di tahun 2022 mengalami peningkatan. Adapun sisanya, yaitu
sebesar 23,44 persen, termasuk bukan angkatan kerja. Bukan
angkatan kerja terdiri dari penduduk yang masih sekolah, mengurus
rumah tangga, dan melakukan kegiatan lainnya, termasuk penerima
pendapatan serta penduduk usia kerja yang tidak mampu
melakukan kegiatan apapun
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Jumlah penduduk yang bekerja pada Agustus 2022 sebanyak 128
ribu (sekitar 99,62 persen dari seluruh angkatan kerja) dan sisanya
sekitar 0,38 persen merupakan penganggur? atau sedang aktif
mencari pekerjaan. Tingkat Pengangguran Terbuka (TPT) merupakan
suatu ukuran keberhasilan pemerintah dalam mengurangi jumlah
pengangguran. TPT kondisi Agustus 2022 sebesar 0,38 persen ini
mengalami penurunan dibandingkan dengan TPT Agustus 2022 yang
sebesar 1,75 persen.

Peranan sektor pertanian masih relatif besar dalam penyerapan
tenaga kerja jika dibandingkan dengan sektor lainnya di Kabupaten
Lombok Utara. Berdasarkan Sakernas 2022, setengah dari penduduk
usia kerja Lombok Utara bekerja di sektor pertanian, sedangkan
sisanya tersebar di sektor perdagangan, jasa, industri dan lainnya.
Sebanyak 35,36 persen bekerja di sektor jasa, dan 14,55 persen di
sektor manufaktur.

Dilihat dari tingkat pendidikan yang ditamatkan, penyerapan tenaga
kerja Agustus 2022 di Kabupaten Lombok Utara masih didominasi
oleh penduduk yang bekerja dengan pendidikan rendah (SD ke
bawah), yaitu sekitar 59,77 persen. Sebaliknya, penduduk bekerja
yang berpendidikan tinggi hanya sekitar 4,69 persen yang
berpendidikan Diploma/Universitas.

1) Persentase penganggur adalah orang yang sedang mencari pekerjaan dalam periode waktu tertentu
(time of references) dengan membandingkan jumlah penganggur dengan jumlah penduduk usia 15 tahun
keatas
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PENJELASAN

1) Pendahuluan

Pengumpulan data tentang ketenagakerjaan merupakan kegiatan
pokok Sub Direktorat Statistik Ketenagakerjaan, Badan Pusat Statistik.
Kegiatan pokok tersebut dilaksanakan melalui Survei Angkatan Kerja
Nasional (Sakernas), yang merupakan survei khusus untuk
mengumpulkan data ketenagakerjaan. Selain melalui Sakernas,
pengumpulan data ketenagakerjaan juga dilaksanakan melalui kegiatan
survei lainnya, seperti Survei Sosial Ekonomi Nasional (Susenas), Sensus
Penduduk (SP) dan Survei Penduduk Antar Sensus (Supas). Konsep dan
definisi yang digunakan dalam pengumpulan data ketenagakerjaan oleh
Badan Pusat Statistik tidak pernah berubah sejak 1976, kecuali untuk
konsep penggangguran terbuka dan status pekerjaan, mulai tahun 2001
mengalami perluasan.

Pengumpulan data ketenagakerjaan melalui Sakernas mempunyai
tiga tujuan utama. Ketiga tujuan tersebut adalah untuk mengetahui
karakteristik:

1.Penduduk yang bekerja;

2.Pengangguran dan setengah pengangguran;

3.Penduduk yang tercakup dalam kategori bukan angkatan kerja yaitu,
mereka yang sekolah, mengurus rumah tangga, dan melakukan
kegiatan lainnya, selain kegiatan pribadi.

Daftar yang digunakan untuk mengumpulkan data ketenagakerjaan
perorangan adalah Daftar SAK23-AK yang disusun untuk menanyakan
informasi mengenai keadaan angkatan kerja dan bukan angkatan kerja.

Terdapat catatan penting yang perlu disampaikan pada publikasi ini.
Sejak Sakernas Agustus 2020 dan selanjutnya, penghitungan indikator
menggunakan penimbang hasil proyeksi penduduk Survei Penduduk
Antar Sensus (SUPAS 2015). Untuk menjaga keterbandingan, penyajian
series data tahun sebelumnya pada publikasi ini menggunakan
penimbang dari proyeksi penduduk hasil SUPAS 2015.

Statistik Ketenagakerjaan Kabupaten Lombok Utara 2022 1
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Dalam publikasi ini juga ditampilkan penghitungan Relative Standard
Error (RSE) untuk seluruh tabel, kecuali tabel yang memuat angka hasil
perhitungan proyeksi. Relative Standard Error (RSE) menunjukkan besarnya
kesalahan yang ditimbulkan dari penggunaan teknik sampling dalam
suatu survei. Besarnya RSE tersebut berhubungan dengan presisi dari
suatu angka estimasi. RSE merupakan rasio dari nilai standard error
dengan nilai estimasi suatu variabel. Apabila RSE bernilai 25 persen ke
bawah, estimasi dianggap akurat. Apabila RSE bernilai lebih besar dari 25
persen, tetapi kurang atau sama dengan 50 persen, maka perlu hati-hati
jika ingin menggunakan nilai estimasi. Kemudian, apabila RSE bernilai
lebih besar dari 50 persen, maka nilai estimasi tersebut dianggap sangat
tidak akurat dan seharusnya digabungkan dengan estimasi yang lain
untuk memberikan nilai estimasi dengan RSE kurang atau sama dengan
25 persen.

2) Keterangan yang Dikumpulkan

Keterangan pokok berkaitan dengan ketenagakerjaan yang
dikumpulkan melalui Sakernas adalah keterangan perorangan dari setiap
anggota rumah tangga yangcberumur 5 tahun ke atas. Meskipun
demikian, informasi yang disajikan dalam publikasi ini hanya informasi
dari penduduk yang berumur 15 tahun ke atas. Informasi tersebut
meliputi:

1.Keterangan identitas anggota rumah tangga seperti: nama, hubungan
dengan kepala rumah tangga, jenis kelamin, umur, status perkawinan,
dan pendidikan tertinggi yang ditamatkan. Kegiatan selama seminggu
yang lalu seperti: bekerja (paling sedikit 1 jam dalam seminggu),
mempunyai pekerjaan namun sedang tidak bekerja, mencari
pekerjaan/mempersiapkan usaha, sekolah, mengurus rumah tangga
dan lainnya (pensiun, cacat jasmani dan lain-lain).

2.Bagi mereka yang bekerja/mempunyai pekerjaan tetapi sementara
tidak bekerja ditanyakan antara lain jumlah hari kerja, jam Kkerja,
lapangan pekerjaan, jenis pekerjaan, status pekerjaan, dan upah/gaji
bersih selama sebulan.

3.Bagi mereka yang mencari pekerjaan/mempersiapkan usaha
ditanyakan; alasan utama mencari pekerjaan/mempersiapkan usaha,
upaya yang dilakukan, lama waktu mencari pekerjaan, dan jenis
pekerjaan yang dicari (pekerjaan purna waktu atau paruh waktu).
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3) Konsep dan Definisi

Konsep dan definisi yang digunakan dalam pengumpulan data
ketenagakerjaan oleh Badan Pusat Statistik adalah The Labour Force
Concept yang disarankan oleh International Labour Organization (ILO).
Konsep ini membagi penduduk menjadi dua kelompok, yaitu penduduk
usia kerja dan penduduk bukan usia kerja. Selanjutnya, penduduk usia
kerja dibedakan juga menjadi dua kelompok berdasarkan kegiatan utama
yang sedang dilakukannya. Kelompok tersebut adalah Angkatan Kerja dan
Bukan Angkatan Kerja.

Penduduk
¥
v fi/%
| #Q.JJ.
o @
\g { ?« i Penduduk Penduduk Bukan
e Usia Kerja

: d. Usia Kerja

% &K
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> \ < ) M
W o'%
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Rumah Tangga RE Lainnya Pengangguran
- ==
Setengah o
Menganggur Dibawah jam kerja &H ,
P:ker'a normal <35 jam/minggu Mencari Pekerjaan > oY
aru “l
Waktu Jam kerja normal >= 35 !
jam/minggu Sedang Bekerja ’
U Mempersiap-
:ﬂ. ‘; kan Usaha
' : Merasa Tidak Mungkin

Mendapatkan e
Sementara 4 A
Tidak Bekerja Pekerjaan ﬂ " i-,

Sudah Punya
Pekerjaan Tetapi
Belum Mulai Bekerja

Gambar 1. Diagram Ketenagakerjaan
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Definisi yang berkaitan dengan penerapan konsep tersebut di
Indonesia dijelaskan dalam uraian berikut:

1.Penduduk usia kerja adalah penduduk berumur 15 tahun dan lebih.

2.Penduduk yang termasuk angkatan kerja adalah penduduk usia
kerja (15 tahun dan lebih) yang bekerja, atau mempunyai pekerjaan
namun sementara tidak bekerja dan pengangguran.

3.Penduduk yang termasuk bukan angkatan kerja adalah penduduk
usia kerja (15 tahun dan lebih) yang masih sekolah, mengurus rumah
tangga atau melaksanakan kegiatan lainnya selain kegiatan pribadi.

4.Bekerja adalah kegiatan ekonomi yang dilakukan oleh seseorang
dengan maksud memperoleh atau membantu memperoleh
pendapatan atau keuntungan, paling sedikit 1-jam (tidak terputus)
dalam seminggu yang lalu. Kegiatan tersebuttermasuk pula kegiatan
pekerja tak dibayar yang membantu dalam suatu usaha/kegiatan
ekonomi.

5.Mempunyai pekerjaan tetapi sementara tidak bekerja adalah
keadaan dari seseorang yang mempunyai pekerjaan tetapi selama
seminggu yang lalu tidak bekerja karena berbagai sebab, seperti:
sakit, cuti, menunggu panenan, mogok dan sebagainya.
Contoh

» Pekerja tetap, pegawai pemerintah/swasta yang sedang tidak
masuk bekerja karena cuti, sakit, mogok, mangkir, mesin/peralatan
perusahaan mengalami kerusakan, dan sebagainya.

e Petani yang mengusahakan tanah pertanian dan sedang tidak
bekerja karena alasan sakit atau menunggu pekerjaan berikutnya
(menunggu panenan atau menunggu hujan untuk menggarap
sawah).

» Pekerja professional (mempunyai keahlian tertentu/khusus), yang
sedang tidak bekerja karena sakit, menunggu pekerjaan
berikutnya/pesanan dan sebagainya. Misalnya: dalang, tukang
cukur, tukang pijat dan sebagainya.

6. Penganggur terbuka, terdiri dari :

* Mereka yang tidak mempunyai pekerjaan dan mencari pekerjaan.
Mencari pekerjaan adalah kegiatan seseorang yang tidak bekerja
dan pada saat survei orang tersebut sedang mencari pekerjaan,
seperti mereka:

a. Yang belum pernah bekerja dan sedang berusaha
mendapatkan pekerjaan.

Statistik Ketenagakerjaan Kabupaten Lombok Utara 2022 4




A< A DAY A DA Y A DA D

b. Yang sudah pernah bekerja, karena sesuatu hal berhenti atau
diberhentikan dan sedang berusaha untuk mendapatkan
pekerjaan.

Usaha mencari pekerjaan ini tidak terbatas pada seminggu sebelum
pencacahan, jadi mereka yang sedang berusaha mendapatkan
pekerjaan dan yang permohonannya telah dikirim lebih dari satu
minggu yang lalu tetap dianggap sebagai mencari pekerjaan.
Mereka yang sedang bekerja atau yang sedang dibebas tugaskan,
baik akan dipanggil kembali ataupun tidak, dan berusaha untuk
mendapatkan pekerjaan, tidak dapat disebut sebagai penganggur
terbuka.

 Mereka yang tidak mempunyai pekerjaan mempersiapkan usaha.
Mempersiapkan suatu usaha adalah -suatu kegiatan yang
dilakukan seseorang dalam rangka> mempersiapkan suatu
usaha/pekerjaan yang “baru”, yang bertujuan untuk memperoleh
penghasilan/keuntungan atas resiko sendiri, baik dengan atau
tanpa mempekerjakan buruh/pekerja dibayar maupun tidak
dibayar. Mempersiapkan yang dimaksud adalah apabila
“tindakannya nyata”, seperti : mengumpulkan modal atau
perlengkapan/alat, mencari lokasi/ tempat, mengurus surat ijin
usaha dan sebagainya; telah/sedang dilakukan.

e Mereka yang tidakk mempunyai pekerjaan dan tidak mencari
pekerjaan, karena-merasa tidak mungkin mendapatkan pekerjaan.

e Mereka yang sudah punya pekerjaan, tetapi belum mulai bekerja.
Mempersiapkan suatu usaha yang nantinya cenderung pada
pekerjaan sebagai berusaha sendiri (own account worker) atau
sebagai berusaha dibantu buruh tidak tetap/buruh tak dibayar atau
sebagai berusaha dibantu buruh tetap/buruh dibayar.

Penjelasan:
Kegiatan mempersiapkan suatu usaha/pekerjaan tidak terbatas dalam
jangka waktu seminggu yang lalu saja, tetapi bisa dilakukan beberapa
waktu yang lalu asalkan seminggu yang lalu masih berusaha untuk
mempersiapkan suatu kegiatan usaha.

7. TPT (Tingkat Pengangguran Terbuka) adalah persentase jumlah
pengangguran terhadap jumlah angkatan kerja.

8. Pekerja Tidak Penuh adalah mereka yang bekerja di bawah jam kerja
normal (kurang dari 35 jam seminggu). Pekerja Tidak Penuh terdiri dari:
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o Setengah Penganggur adalah mereka yang bekerja di bawah jam
kerja normal (kurang dari 35 jam seminggu), dan masih mencari
pekerjaan atau masih bersedia menerima pekerjaan (dahulu
disebut setengah pengangguran terpaksa).

* Pekerja Paruh Waktu adalah mereka yang bekerja di bawah jam
kerja normal (kurang dari 35 jam seminggu), tetapi tidak mencari
pekerjaan atau tidak bersedia menerima pekerjaan lain (dahulu
disebut setengah pengangguran sukarela).

O. Sekolah adalah kegiatan seseorang untuk bersekolah di sekolah
formal, mulai dari pendidikan dasar sampai dengan pendidikan tinggi
selama seminggu yang lalu sebelum pencacahan. Tidak termasuk yang
sedang libur sekolah.

10. Mengurus rumah tangga adalah kegiatan seseorang yang mengurus
rumah tangga tanpa mendapatkan upah, ‘misalnya: ibu-ibu rumah
tangga dan anaknya yang membantu - mengurus rumah tangga.
Sebaliknya pembantu rumah tangga yang mendapatkan upah
walaupun pekerjaannya mengurus rumah tangga dianggap bekerja.

11. Kegiatan lainnya adalah kegiatan seseorang selain disebut di atas,
yakni mereka yang sudah pensiun, orang-orang yang cacat jasmani
(buta, bisu dan sebagainya)'yang tidak melakukan sesuatu pekerjaan
seminggu yang lalu.

12. Pendidikan tertinggi. yang ditamatkan adalah tingkat pendidikan
yang dicapai seseorang setelah mengikuti pelajaran pada kelas tertinggi
suatu tingkatan sekolah dengan mendapatkan tanda tamat (ijjazah).

13. Jumlah jam kerja seluruh pekerjaan adalah jumlah jam kerja yang
dilakukan oleh seseorang (tidak termasuk jam kerja istirahat resmi dan
jam kerja yang digunakan untuk hal-hal di luar pekerjaan) selama
seminggu yang lalu. Bagi pedagang keliling, jumlah jam kerja dihitung
mulai berangkat dari rumah sampai tiba kembali di rumah dikurangi
waktu yang tidak merupakan jam kerja, seperti mampir ke rumah
famili/kawan dan sebagainya.

14. Lapangan usaha adalah bidang kegiatan dari pekerjaan/usaha/
perusahaan/kantor tempat seseorang bekerja.

15. Jenis pekerjaan/jabatan adalah macam pekerjaan yang dilakukan oleh
seseorang/atau ditugaskan kepada seseorang yang sedang bekerja
atau yang sementara tidak bekerja. Jenis pekerjaan pada publikasi ini,
didasarkan atas Klasifikasi Baku Jenis Pekerjaan Indonesia (KBJI) 2014
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16. Upah/gaji bersih adalah imbalan yang diterima selama sebulan oleh
buruh/karyawan baik berupa uang atau barang yang dibayarkan
perusahaan/kantor/majikan. Imbalan dalam bentuk barang dinilai
dengan harga setempat. Upah/gaji bersih yang dimaksud tersebut
adalah setelah dikurangi dengan potonganpotongan iuran wajib, pajak
penghasilan dan sebagainya.

17. Status pekerjaan adalah jenis kedudukan seseorang dalam melakukan
pekerjaan di suatu unit usaha/kegiatan. Mulai tahun 2001 status
pekerjaan dibedakan menjadi 7 kategori yaitu :

e Berusaha sendiri, adalah bekerja atau berusaha dengan
menanggung resiko secara ekonomis, vyaitu dengan tidak
kembalinya ongkos produksi yang telah dikeluarkan dalam rangka
usahanya tersebut, serta tidak menggunakan pekerja dibayar
maupun pekerja tak dibayar, termasuk:yang sifat pekerjaannya
memerlukan teknologi atau keahlian khusus.

* Berusaha dibantu buruh tidak tetap/buruh tak dibayar, adalah
bekerja atau berusaha atas resiko sendiri, dan menggunakan
buruh/pekerja tak dibayar dan atau buruh/pekerja tidak tetap.

e Berusaha dibantu buruh tetap/buruh dibayar, adalah berusaha
atas resiko sendiri dan mempekerjakan paling sedikit satu orang
buruh/pekerja tetap yang dibayar.

 Buruh/Karyawan/Pegawai, adalah seseorang yang bekerja pada
orang lain atau .instansi/kantor/perusahaan secara tetap dengan
menerima upah/gaji baik berupa uang maupun barang. Buruh yang
tidak mempunyai majikan tetap, tidak digolongkan sebagai
buruh/karyawan, tetapi sebagai pekerja bebas. Seseorang dianggap
memiliki majikan tetap jika memiliki 1 (satu) majikan (orang/rumah
tangga) yang sama dalam sebulan terakhir, khusus pada sektor
bangunan  batasannya tiga bulan. Apabila  majikannya
instansi/lembaga, boleh lebih dari satu.

* Pekerja bebas di pertanian, adalah seseorang yang bekerja pada
orang lain/majikan/institusi yang tidak tetap (lebih dari 1 majikan
dalam sebulan terakhir) di usaha pertanian baik berupa usaha
rumah tangga maupun bukan usaha rumah tangga atas dasar balas
jasa dengan menerima upah atau imbalan baik berupa uang
maupun barang, dan baik dengan sistemm pembayaran harian
maupun borongan. Usaha pertanian meliputi : pertanian tanaman
pangan, perkebunan, kehutanan, peternakan, perikanan dan
perburuan, termasuk juga jasa pertanian.
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Majikan adalah orang atau pihak yang memberikan pekerjaan
dengan pembayaran yang disepakati

» Pekerja bebas di non pertanian adalah seseorang yang bekerja
pada orang lain/majikan/institusi yang tidak tetap (lebih dari 1
majikan dalam sebulan terakhir), di usaha non pertanian dengan
menerima upah atau imbalan baik berupa uang maupun barang
dan baik dengan sistem pembayaran harian maupun borongan.
Usaha non pertanian meliputi : usaha di sektor pertambangan,
industri, listrik, gas dan air, sektor konstruksi/ bangunan, sektor
perdagangan, sektor angkutan, pergudangan dan komunikasi,
sektor keuangan, asuransi, usaha persewaan bangunan, tanah dan
jasa perusahaan, sektor jasa kemasyarakatan, sosial dan
perorangan.

» Pekerja keluarga/tak dibayar adalah” seseorang yang bekerja
membantu orang lain yang berusaha dengan tidak mendapat
upah/gaji, baik berupa uang maupun barang. Pekerja tak dibayar
tétsebut dapat terdiri dari:

b, Anggota rumah tangga'dari orang yang dibantunya, seperti
istri/anak yang membantu suaminya/ayahnya bekerja di sawah.
Bukan anggota rumah tangga tetapi keluarga dari orang yang

¢ dibantunya, seperti famili yang membantu melayani penjualan
di warung.

Bukan anggota rumah tangga dan bukan keluarga dari orang
yang dibantunya, seperti orang yang membantu menganyam
topi pada industri rumah tangga tetangganya.

Secara sederhana status pekerjaan bisa dikelompokkan menjadi
dua sektor yaitu sektor formal dan informal. Dari tujuh kategori
status pekerjaan utama, penduduk bekerja pada sektor formal
mencakup kategori berusaha dengan dibantu buruh tetap dan
kategori buruh/karyawan, sisanya termasuk pada sektor informal.

4) Faktor Penentu

Beberapa faktor perlu dipertimbangkan oleh para pemakai data
dalam menginterpretasikan dan menganalisis data ketenagakerjaan
yang tersedia. Faktor-faktor yang perlu dipertimbangkan meliputi:
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1.Tujuan Survei

Sakernas merupakan survei khusus untuk mengumpulkan data
ketenagakerjaan. Sedangkan SP maupun SUPAS bertujuan untuk
mengetahui sifat demografi secara umum. Dengan demikian
informasi yang dikumpulkan dalam SP dan SUPAS lebih banyak dan
beragam, antara lain meliputi data pendidikan, migrasi, keluarga
berencana, dan ketenagakerjaan. Begitu pula informasi yang
dikumpulkan melalui Susenas lebih beragam sifatnya, seperti data
pengeluaran/konsumsi, ketenagakerjaan, kesehatan dan
perumahan. Perbedaan tujuan survei ini menyebabkan kualitas data
ketenagakerjaan antar berbagai survei tersebut relatif berbeda.

2. Kerangka Sampel

Kerangka pengambilan sampel Sakernas memperhitungkan
stratifikasi lapangan usaha blok sensus berdasar SP 2010 di setiap
kabupaten/kota. Hal ini menunjukkan -bahwa Sakernas dirancang
khusus untuk mengestimasi indikator ketenagakerjaan, berbeda
dengan dasar kerangka sampel yang digunakan untuk survei/sensus
lain yang juga mengumpulkan data ketenagakerjaan, seperti SP,
SUPAS maupun Susenas.

3. Faktor Pengali/Penimpang

Data ketenagakerjaan hasil Sakernas Agustus 2022 menggunakan
penimbang hasil proyeksi penduduk Survei Penduduk Antar Sensus
(SUPAS) 2015.

4. Kualitas Petugas Lapangan

Petugas lapangan Sakernas tidak lagi dalam bentuk tim, melainkan
terdiri dari pengawas dan pencacah. Pengawas adalah organik BPS
Kabupaten/Kota (diutamakan lulusan DIl ke atas). Sedangkan
pencacah adalah pegawai organik BPS Kabupaten/Kota maupun non-
organik (mitra) BPS yang ditunjuk dan berpendidikan minimal SLTA
(diutamakan DlIII ke atas).

5. Perencanaan Kuesioner
Cara penyusunan pertanyaan mengenai ketenagakerjaan dalam
kuesioner dapat berpengaruh terhadap hasil survei maupun sensus.
Penyusunan tersebut meliputi bentuk kalimat/pertanyaan yang
tertulis urutan pertanyaan, pemilihan kata-kata yang tepat dalam
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pertanyaan, dan banyaknya pertanyaan maupun jenis keterangan
yang ditanyakan. Dalam Sakernas, telah diusahakan agar
kuesionernya berbentuk ringkas/sederhana, mudah dimengerti serta
pertanyaan pokoknya tidak berubah-ubah.

6. Waktu Pelaksanaan/Pencacahan

Waktu pelaksanaan lapangan antara Sakernas, Susenas, SP, dan
SUPAS berbeda. Hal tersebut dapat menyebabkan perbedaan hasil
yang diperoleh karena pengaruh musimannya.
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Tabel 1. Jumlah Penduduk 15 Tahun Keatas Menurut
Jenis Kelamin Tahun 2020-2022

Tahun

2020 82.055 82.521 164.576
2021 83.400 83.498 166.898
2022 84.738 84.386 169.124

Sumber:  BPS, Survei Angkatan Kerja Nasional (Sakernas) Agustus 2020-2022
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Tabel 2. Persentase Penduduk Berumur 15 Tahun
Keatas Menurut Jenis Kelamin Tahun 2020-2022

Tahun

1 4

2020 49,86 50,14 100,00
2021 49,97 50,03 100,00
2022 50,10 49,90 100,00

Sumber:  BPS, Survei Angkatan Kerja Nasional (Sakernas) Agustus 2020-2022
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Tabel 3. Persentase Penduduk Berumur 15 Tahun
Keatas Menurut Kegiatan Utama Selama
Seminggu yang Lalu Tahun 2020-2022

Laki-Laki

Jenis Kegiatan
Tahun Mengurus
Bekerja | Pengang Rumah
O
guran Tangg@)

Sumber:  BPS, Survei Angkatan Kerja Nasional (Sakernas) Agustus 2020-2022
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Tabel 4. Persentase Penduduk Berumur 15 Tahun
Keatas Menurut Kegiatan Utama Selama
Seminggu yang Lalu Tahun 2020-2022

Perempuan

Jenis Kegiatan
Tahun Mengurus
Bekerja | Pengang Rumah
O
guran Tangg@)

Sumber:  BPS, Survei Angkatan Kerja Nasional (Sakernas) Agustus 2020-2022
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Tabel 5. Persentase Penduduk Berumur 15 Tahun
Keatas Menurut Kegiatan Utama Selama
Seminggu yang Lalu Tahun 2020-2022

Laki-Laki + Perempuan

Jenis Kegiatan
Tahun Mengurus
Bekerja | Pengang Rumah
O
guran Tangg@)

Sumber:  BPS, Survei Angkatan Kerja Nasional (Sakernas) Agustus 2020-2022
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Tabel 6, Persentase Penduduk Berumur 15 Tahun Keatas
Menurut Kelompok Umur dan Kegiatan Utama
Selama Seminggu yang Lalu Tahun 2022

Laki-Laki

Jenis Keglatan
Kelompok
UmuF:' Mengurus Total
Bekerja | Pengang h Lainnya
guran :

B R e
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Sumber:  BPS, Survei Angkatan Kerja Nasional (Sakernas) Agustus 2022
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Tabel 7. Persentase Penduduk Berumur 15 Tahun Keatas
Menurut Kelompok Umur dan Kegiatan Utama
Selama Seminggu yang Lalu Tahun 2022

Perempuan

Jenis Keglatan
Kelompok
UmuF:' Mengurus Total
Bekerja | Pengang h Lainnya
guran :

o e e e [
IR N R N e N
R N N N
I o T I R N
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Sumber:  BPS, Survei Angkatan Kerja Nasional (Sakernas) Agustus 2022
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Tabel 8. Persentase Penduduk Berumur 15 Tahun Keatas
Menurut Kelompok Umur dan Kegiatan Utama
Selama Seminggu yang Lalu Tahun 2022

Laki-Laki + Perempuan

Jenis Keglatan
Kelompok
UmuF:' Mengurus Total
Bekerja | Pengang h Lainnya
guran :

o o | e [
I R R N
I N N R R )

N R N R )
I N R R R
oo [ow [ [ [ o o o
s [ [ [ [ [ on o
oo [vo [ [ [ [ o
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Sumber:  BPS, Survei Angkatan Kerja Nasional (Sakernas) Agustus 2022
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Tabel 9. Persentase Penduduk Berumur 15 Tahun Keatas
Menurut Angkatan Kerja, Bukan Angkatan Kerja
Tahun 2020-2022

Laki-Laki

Angkatan Kerja Bukan Angkatan Kerja

Bekerja | Pengang | Total Lainnya | Total
guran 1.

Tahun

2020 95,48 - 100,00 47,69 15,98 36,33 100,00
2021 98,03 100,00 38,65 23,15 38,20 100,00
2022 99,48 100,00 44,32 15,29 40,39 100,00

Sumber:  BPS, Survei Angkatan Kerja Nasional (Sakernas) Agustus 2020-2022
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Tabel 10. Persentase Penduduk Berumur 15 Tahun Keatas
Menurut Angkatan Kerja, Bukan Angkatan Kerja
Tahun 2020-2022

Perempuan

Angkatan Kerja Bukan Angkatan Kerja

Bekerja | Pengang | Total Lainnya | Total
guran 1.

Tahun

2020 99,01 m 100,00 17,16 71,72 11,11 100,00
2021 98,55 100,00 18,65 74,78 100,00
2022 99,81 100,00 20,90 75,78 100,00

Sumber:  BPS, Survei Angkatan Kerja Nasional (Sakernas) Agustus 2020-2022
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Tabel 11. Persentase Penduduk Berumur 15 Tahun Keatas
Menurut Angkatan Kerja, Bukan Angkatan Kerja
Tahun 2020-2022

Laki-Laki + Perempuan

Angkatan Kerja Bukan Angkatan Kerja

Bekerja | Pengang | Total Lainnya | Total
guran 1.

Tahun

2020 96,99 - 100,00 26,14 55,34 18,52 100,00
2021 98,25 100,00 24,57 59,51 15,92 100,00
2022 99,62 100,00 27,19 59,54 13,27 100,00

Sumber:  BPS, Survei Angkatan Kerja Nasional (Sakernas) Agustus 2020-2022
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Tabel 12. Persentase Penduduk Berumur 15 Tahun Keatas
Menurut Pendidikan Tertinggi yang Ditamatkan
dan Angkatan Kerja, Bukan Angkatan Kerja
Tahun 2022

Laki-Laki

Angkatan Kerja Bukan Angkatan Kerja
Pendidikan
yang
Ditamatkan

Bekerja | Pengang | Total Lainnya
guran

99,83 - 100,00 21,13 16,04 62,82 100,00

o s | e [ [ | sm | oo [
ESCOI e N T
ow x| [wo [ o | o e o
R T )
v [ | 10 [ [wow | oo | oo Jrom

Sumber:  BPS, Survei Angkatan Kerja Nasional (Sakernas) Agustus 2022
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Tabel 13. Persentase Penduduk Berumur 15 Tahun Keatas
Menurut Pendidikan Tertinggi yang Ditamatkan
dan Angkatan Kerja, Bukan Angkatan Kerja
Tahun 2022

Perempuan

Angkatan Kerja Bukan Angkatan Kerja
Pendidikan
yang
Ditamatkan

Bekerja | Pengang | Total Lainnya
guran

oo | o e | | o [
v [ | o [wo [ o0 | s oo Jrom
N R )
R R )
R R )

Sumber:  BPS, Survei Angkatan Kerja Nasional (Sakernas) Agustus 2022
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Tabel 14. Persentase Penduduk Berumur 15 Tahun Keatas
Menurut Pendidikan Tertinggi yang Ditamatkan
dan Angkatan Kerja, Bukan Angkatan Kerja
Tahun 2022

Laki-Laki + Perempuan

Angkatan Kerja Bukan Angkatan Kerja

Pendidikan

yang —
Ditamatkan @i%ngu rus
Bekerja | Pengang | Total Rumah Lainnya
guran Tangga

z -

- 98,63 100 00 66 83 30 96 - 100,00

-m
T A
v [ e | o [ [ oo | oo | oo Jrom

Sumber:  BPS, Survei Angkatan Kerja Nasional (Sakernas) Agustus 2022
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Tabel 15. Persentase Penduduk Berumur 15 Tahun Keatas
Menurut Kelompok Umur dan Angkatan Kerja,
Bukan Angkatan Kerja Tahun 2022

Laki-Laki

Angkatan Kerja Bukan Angkatan Kerja

Kelompok

Umur .
Bekerja | Pengang | Total Lainnya | Total
guran K 97

20 24 97,90 - 100,00 19,92 2911 5097 10000

E ARy
o [ [ | o o [
IR Y N K
I Y A K
s [ ] oo [mw| oo | ow [ wr [wor
o o] o [mw| oo | ma [ rn [rwor

Sumber:  BPS, Survei Angkatan Kerja Nasional (Sakernas) Agustus 2022
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Tabel 16. Persentase Penduduk Berumur 15 Tahun Keatas
Menurut Kelompok Umur dan Angkatan Kerja,
Bukan Angkatan Kerja Tahun 2022

Perempuan

Angkatan Kerja Bukan Angkatan Kerja

Kelompok

Umur .
Bekerja | Pengang | Total Lainnya | Total
guran K 97

15-19 97,67 - 100,00 74,50 25,50 m 100,00
20 24 98,68 - 100,00 - 9269 10000

25-29 100,00 m 100,00 10,37 89,63 m 100,00

E s
"o [ ] oo [mw| oo | on | ow [rwor
oo [ ] o [mw| oo | o | ow [rwor
oo oo oo [mow | oo | o | s [rwor
s [ o] oo [ww| oo | s | v [rwor
o o] o [mw| oo | s [ [rwor

Sumber:  BPS, Survei Angkatan Kerja Nasional (Sakernas) Agustus 2022
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Tabel 17. Persentase Penduduk Berumur 15 Tahun Keatas
Menurut Kelompok Umur dan Angkatan Kerja,
Bukan Angkatan Kerja Tahun 2022

Laki - Laki + Perempuan

Angkatan Kerja Bukan Angkatan Kerja

Kelompok

Umur .
Bekerja | Pengang | Total Lainnya | Total
guran K 97

15-19 98,23 - 100,00 81,01 16,51 - 100,00
20 24 98,25 - 100,00 12,70 6554 21 77 10000

25-29 99,55 - 100,00 10,37 89,63 m 100,00

E A e
o [ | [ | o o
oo [ ] o [mw| oo | o | ow [rwor
oo oo oo [mow | oo | o | s [rwor
s [ oo [wow| oo | s | o [rwor
o o] oo [mow| oo | e [ o [rwor

Sumber:  BPS, Survei Angkatan Kerja Nasional (Sakernas) Agustus 2022
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Tabel 18. Persentase Penduduk Berumur 15 Tahun Keatas
yang Bekerja Menurut Lapangan Usaha Utama
Tahun 2020-2022

Laki - Laki

M-

2020 47,42 18,86 33,72 100,00

2021 50 82 16 24 32 94 100 00

2022 50,32 18,12 31,56 100,00

Sumber:  BPS, Survei Angkatan Kerja Nasional (Sakernas) Agustus 2020-2022
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Tabel 19. Persentase Penduduk Berumur 15 Tahun Keatas
yang Bekerja Menurut Lapangan Usaha Utama
Tahun 2020-2022

Perempuan

M-

2021 41 95 48 86 100 00

2025 4079 - 40,4 100,00

Sumber:  BPS, Survei Angkatan Kerja Nasional (Sakernas) Agustus 2020-2022
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Tabel 20. Persentase Penduduk Berumur 15 Tahun Keatas
yang Bekerja Menurut Lapangan Usaha Utama
Tahun 2020-2022

Laki-Laki + Perempuan

M-

2020 48,04 13,51 38,45 100,00

2021 47, 03 13 22 39 75 100 00

2022 50,09 14,55 35,36 100,00

Sumber:  BPS, Survei Angkatan Kerja Nasional (Sakernas) Agustus 2020-2022
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Tabel 21. Persentase Penduduk Berumur 15 Tahun
Keatas yang Bekerja Menurut Pendidikan
Tertinggi yang Ditamatkan dan Lapangan Usaha

Utama Tahun 2022
Laki-Laki

Pendidikan
yang Pertanian Total
Ditamatkan

Sumber:  BPS, Survei Angkatan Kerja Nasional (Sakernas) Agustus 2022
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Tabel 22. Persentase Penduduk Berumur 15 Tahun
Keatas yang Bekerja Menurut Pendidikan
Tertinggi yang Ditamatkan dan Lapangan Usaha

Utama Tahun 2022
Perempuan

Pendidikan
yang Pertanian Total
Ditamatkan

33,82

Sumber:  BPS, Survei Angkatan Kerja Nasional (Sakernas) Agustus 2022
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Tabel 23. Persentase Penduduk Berumur 15 Tahun
Keatas yang Bekerja Menurut Pendidikan
Tertinggi yang Ditamatkan dan Lapangan Usaha

Utama Tahun 2022
Laki-Laki + Perempuan

Pendidikan
yang Pertanian Total
Ditamatkan

“

Sumber:  BPS, Survei Angkatan Kerja Nasional (Sakernas) Agustus 2022
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Tabel 24. Persentase Penduduk Berumur 15 Tahun Keatas
yang Bekerja Menurut Kelompok Umur dan
Lapangan Usaha Utama Tahun 2022

Laki-Laki

Sumber:  BPS, Survei Angkatan Kerja Nasional (Sakernas) Agustus 2022
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Tabel 25. Persentase Penduduk Berumur 15 Tahun Keatas
yang Bekerja Menurut Kelompok Umur dan
Lapangan Usaha Utama Tahun 2022

Perempuan

o -
Umur

Sumber:  BPS, Survei Angkatan Kerja Nasional (Sakernas) Agustus 2022
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Tabel 26. Persentase Penduduk Berumur 15 Tahun Keatas
yang Bekerja Menurut Kelompok Umur dan
Lapangan Usaha Utama Tahun 2022

Laki-Laki + Perempuan

Sumber:  BPS, Survei Angkatan Kerja Nasional (Sakernas) Agustus 2022
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Tabel 27. Persentase Penduduk Berumur 15 Tahun Keatas
yang Bekerja Status Pekerjaan Utama Tahun
2020-2022

Laki-Laki

Status Pekerjaan Utama
Tahun Total
Buruh/ . ekerja
Pekerja
Berusaha | Karyawan a/Tak
Bebas
/Pegawai |baya

2020 44,10 24,34 21,50 10,06 100,00
2021 51,47 23,53 16,97 100,00
2022 53,19 15,79 21,73 100,00

Sumber:  BPS, Survei Angkatan Kerja Nasional (Sakernas) Agustus 2020-2022
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Tabel 28. Persentase Penduduk Berumur 15 Tahun Keatas
yang Bekerja Status Pekerjaan Utama Tahun
2020-2022

Perempuan

Status Pekerjaan Utama
Tahun Total
Buruh/ . ekerja
Pekerja
Berusaha | Karyawan a/Tak
Bebas
/Pegawai |baya

2020 33,50 18,45 39,92 100,00
2021 37,01 20,11 36,42 100,00
2022 33,78 15,82 43,04 100,00

Sumber:  BPS, Survei Angkatan Kerja Nasional (Sakernas) Agustus 2020-2022
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Tabel 29. Persentase Penduduk Berumur 15 Tahun Keatas
yang Bekerja Status Pekerjaan Utama Tahun
2020-2022

Laki-Laki + Perempuan

Status Pekerjaan Utama
Tahun Total
Buruh/ . ekerja
Pekerja
Berusaha | Karyawan a/Tak
Bebas
/Pegawai |baya

2020 39,47 21,77 15,66 23,10 100,00
2021 45,28 22,07 12,47 20,18 100,00
2022 44,87 12,18 19,20 23,75 100,00

Sumber:  BPS, Survei Angkatan Kerja Nasional (Sakernas) Agustus 2020-2022
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Tabel 30. Persentase Penduduk Berumur 15 Tahun
Keatas yang Bekerja Menurut Pendidikan

Tertinggi yang Ditamatkan dan
Pekerjaan Utama Tahun 2022

Status Pekerjaan Utama
Pendidikan 7
‘

yang

Ditamatkan e ‘kerja

Berusaha | Karyawan Pekerja argalTak
. Bebas
/Pegawai

Status

Laki-Laki

IR T T B
N I N R T
= N N I B R

Sumber:  BPS, Survei Angkatan Kerja Nasional (Sakernas) Agustus 2022
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Tabel 31. Persentase Penduduk Berumur 15 Tahun
Keatas yang Bekerja Menurut Pendidikan
Tertinggi yang Ditamatkan dan Status
Pekerjaan Utama Tahun 2022

Perempuan

Status Pekerjaan Utama
Pendidikan 7
‘

yang

Ditamatkan e ‘kerja

Berusaha | Karyawan Pekerja argalTak
. Bebas
/Pegawai

I I S T R T
I R I I
N I N T B N

Sumber:  BPS, Survei Angkatan Kerja Nasional (Sakernas) Agustus 2022
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Tabel 32. Persentase Penduduk Berumur 15 Tahun
Keatas yang Bekerja Menurut Pendidikan
Tertinggi yang Ditamatkan dan Status
Pekerjaan Utama Tahun 2022

Laki-Laki + Perempuan

Status Pekerjaan Utama
Pendidikan 7
‘

yang

Ditamatkan e ‘kerja

Berusaha | Karyawan Pekerja argalTak
. Bebas
/Pegawai

I N T T T T
N N B T

Sumber:  BPS, Survei Angkatan Kerja Nasional (Sakernas) Agustus 2022
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Tabel 33. Persentase Penduduk Berumur 15 Tahun Keatas
yang Bekerja Menurut Lapangan Usaha dan
Status Pekerjaan Utama Tahun 2022

d

Laki-Laki

Status Pekerjaan Utama
Lapangan A

Usaha Buruh/ . Be‘kerja
Berusaha | Karyawan Pekerja 5&1argalTak

/Pegawai Bebas Dibaya

e T e
I T N R R

Sumber:  BPS, Survei Angkatan Kerja Nasional (Sakernas) Agustus 2022
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Tabel 34. Persentase Penduduk Berumur 15 Tahun Keatas
yang Bekerja Menurut Lapangan Usaha dan
Status Pekerjaan Utama Tahun 2022

d

Perempuan

Status Pekerjaan Utama
Lapangan A

Usaha Buruh/ . Be‘kerja
Berusaha | Karyawan Pekerja 5&1argalTak

/Pegawai Bebas Dibaya

o o
I R N R R N

Sumber:  BPS, Survei Angkatan Kerja Nasional (Sakernas) Agustus 2022

Statistik Ketenagakerjaan Kabupaten Lombok Utara 2022 45



{BSD

A/ASDA/ARSDA Y

Tabel 35. Persentase Penduduk Berumur 15 Tahun Keatas
yang Bekerja Menurut Lapangan Usaha dan
Status Pekerjaan Utama Tahun 2022

d

Laki-Laki + Perempuan

Status Pekerjaan Utama
Lapangan A

Usaha Buruh/ . Be‘kerja
Berusaha | Karyawan Pekerja 5&1argalTak

/Pegawai Bebas Dibaya

o o e

Sumber:  BPS, Survei Angkatan Kerja Nasional (Sakernas) Agustus 2022
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Tabel 36. Persentase Penduduk Berumur 15 Tahun Keatas
yang Bekerja Menurut Kelompok Umur dan
Status Pekerjaan Utama Tahun 2022

Status Pekerjaan Utama
Kelompok
Umur Buruh/ Pekeria PB@"ja
Berusaha | Karyawan ) Ke@arga/Tak
/Pegawai “ Dibaya

----——
BN B R B B

Laki-Laki

30-34 52,50 25,57 19,02 -
35-39 48,93 17,01 31,11 - 100,00

N R RN N R
so s [0 [ w0 | w [ wa
o oo e [ e [ w [ e
I T R R BN T

Sumber:  BPS, Survei Angkatan Kerja Nasional (Sakernas) Agustus 2022
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Tabel 37. Persentase Penduduk Berumur 15 Tahun Keatas
yang Bekerja Menurut Kelompok Umur dan
Status Pekerjaan Utama Tahun 2022

Status Pekerjaan Utama
Kelompok
Umur Buruh/ Pekeria PB@"ja
Berusaha | Karyawan ) Ke@arga/Tak
/Pegawai “ Dibaya

----——
B T R N B
B R R T M

Sumber:  BPS, Survei Angkatan Kerja Nasional (Sakernas) Agustus 2022

Perempuan
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Tabel 38. Persentase Penduduk Berumur 15 Tahun Keatas
yang Bekerja Menurut Kelompok Umur dan
Status Pekerjaan Utama Tahun 2022

Laki-Laki + Perempuan

Status Pekerjaan Utama
Kelompok
Umur Buruh/ Pekeria PB@"ja
Berusaha | Karyawan ) Ke@arga/Tak
/Pegawai “ Dibaya
(N

44,87 12,18 19,20 23,75 100,00

Sumber:  BPS, Survei Angkatan Kerja Nasional (Sakernas) Agustus 2022
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Tabel 39. Persentase Penduduk Berumur 15 Tahun
Keatas yang Bekerja Menurut Sektor Formal-
Informal Tahun 2020-2022

Laki-Laki

m T

)

2020 25,28 74,72 100,00
2021 26,19 73,81 100,00
2022 20,41 79,59 100,00

Sumber:  BPS, Survei Angkatan Kerja Nasional (Sakernas) Agustus 2020-2022
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Tabel 40. Persentase Penduduk Berumur 15 Tahun
Keatas yang Bekerja Menurut Sektor Formal-
Informal Tahun 2020-2022

Perempuan

m T

)

2020 18,97 81,03 100,00
2021 20,60 79,40 100,00

Sumber:  BPS, Survei Angkatan Kerja Nasional (Sakernas) Agustus 2020-2022
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Tabel 41. Persentase Penduduk Berumur 15 Tahun
Keatas yang Bekerja Menurut Sektor Formal-
Informal Tahun 2020-2022

Laki-Laki + Perempuan

m T

)

2020 22,52 77,48 100,00
2021 23,80 76,20 100,00
2022 15,18 84,82 100,00

Sumber:  BPS, Survei Angkatan Kerja Nasional (Sakernas) Agustus 2020-2022
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Tabel 42. Persentase Penduduk Berumur 15 Tahun
Keatas yang Bekerja Menurut Pendidikan
Tertinggi yang Ditamatkan dan Sektor Formal-
Informal Tahun 2022

Pendidikan yang
Ditamatkan m Informal Status

11,94 88,06
20,05 79,95

|—
)
Zal
1
=
)
AL

Sumber:  BPS, Survei Angkatan Kerja Nasional (Sakernas) Agustus 2022
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Tabel 43. Persentase Penduduk Berumur 15 Tahun
Keatas yang Bekerja Menurut Pendidikan
Tertinggi yang Ditamatkan dan Sektor Formal-
Informal Tahun 2022

Pendidikan yang

Ditamatkan L

Informal Status

<=SD 2,01 97,99
SMP 3,03 96,97

4
100,00
100,00

100,00

SMA 26,04 73,96
SMK 18,39 81,61

Diploma 100,00

Universitas 58,89 41,11
Total 8,20 91,80

Sumber:  BPS, Survei Angkatan Kerja Nasional (Sakernas) Agustus 2022

100,00

100,00

100,00

100,00

=
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= 0
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Tabel 44. Persentase Penduduk Berumur 15 Tahun
Keatas yang Bekerja Menurut Pendidikan
Tertinggi yang Ditamatkan dan Sektor Formal-
Informal Tahun 2022

Laki-Laki + Perempuan

Pendidikan yang
Ditamatkan m Informal Status

92,81
14,76 85,24

Sumber:  BPS, Survei Angkatan Kerja Nasional (Sakernas) Agustus 2022
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Tabel 45. Persentase Penduduk Berumur 15 Tahun
Keatas yang Bekerja Menurut Kelompok Umur
dan Sektor Formal- Informal Tahun 2022

Laki-Laki

e m T

)

e e e

Sumber:  BPS, Survei Angkatan Kerja Nasional (Sakernas) Agustus 2022
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Tabel 46. Persentase Penduduk Berumur 15 Tahun
Keatas yang Bekerja Menurut Kelompok Umur
dan Sektor Formal- Informal Tahun 2022

Perempuan

e m T

)

e e

oo | w [ ew [ we
e [ w [ ew [ we

Sumber:  BPS, Survei Angkatan Kerja Nasional (Sakernas) Agustus 2022
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Tabel 47. Persentase Penduduk Berumur 15 Tahun
Keatas yang Bekerja Menurut Kelompok Umur
dan Sektor Formal- Informal Tahun 2022

Laki-Laki + Perempuan

e m T

)

Sumber:  BPS, Survei Angkatan Kerja Nasional (Sakernas) Agustus 2022
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Tabel 48. Persentase Penduduk Berumur 15 Tahun Keatas
yang Bekerja Menurut Lapangan Usaha Utama
dan Sektor Formal-Informal Tahun 2022

Lapangan Usaha m Informal Status

_

Pertanian

Sumber:  BPS, Survei Angkatan Kerja Nasional (Sakernas) Agustus 2022
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Tabel 49. Persentase Penduduk Berumur 15 Tahun Keatas
yang Bekerja Menurut Lapangan Usaha Utama
dan Sektor Formal-Informal Tahun 2022

_U
)
)
0
3

©
-
o
>

Lapangan Usaha Informal Status

M

Pertanian 100,00

Manufaktur 100,00
Jasa 79,71
Total 91,80

Sumber:  BPS, Survei Angkatan Kerja Nasional (Sakernas) Agustus 2022
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Tabel 50. Persentase Penduduk Berumur 15 Tahun Keatas
yang Bekerja Menurut Lapangan Usaha Utama
dan Sektor Formal-Informal Tahun 2022

Laki-Laki + Perempuan

Lapangan Usaha m Informal Status

Pertanian

Manufaktur 27,70 72,30
Jasa 30,24 69,76
Total 15,18 84,82

Sumber:  BPS, Survei Angkatan Kerja Nasional (Sakernas) Agustus 2022
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Tabel 51. Persentase Penduduk Berumur 15 Tahun Keatas
yang Bekerja Menurut Jumlah Jam Kerja dari
Seluruh Pekerjaan Tahun 2020-2022

Laki-Laki

Tahun — Total

2020 -- 17,18 13,77 24,39 38,71 100,00
2021 23,40 14,53 21,20 33,53 100,00

Sumber:  BPS, Survei Angkatan Kerja Nasional (Sakernas) Agustus 2020-2022
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Tabel 52. Persentase Penduduk Berumur 15 Tahun Keatas
yang Bekerja Menurut Jumlah Jam Kerja dari
Seluruh Pekerjaan Tahun 2020-2022

Perempuan

Tahun — Total

2020 -- 27,18 16,79 20,02 27,35 100,00
2021 12,00 27,77 15,53 17,28 25,18 100,00

Sumber:  BPS, Survei Angkatan Kerja Nasional (Sakernas) Agustus 2020-2022
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Tabel 53. Persentase Penduduk Berumur 15 Tahun Keatas
yang Bekerja Menurut Jumlah Jam Kerja dari
Seluruh Pekerjaan Tahun 2020-2022

Laki-Laki + Perempuan

Tahun — Total

2020 -- 21,55 15,09 22,48 33,75 100,00
2021 25,27 14,95 19,52 29,96 100,00

Sumber:  BPS, Survei Angkatan Kerja Nasional (Sakernas) Agustus 2020-2022
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Tabel 54. Persentase Penduduk Berumur 15 Tahun Keatas
yang Bekerja Menurut Pendidikan Tertinggi
yang Ditamatkan dan Jumlah Jam Kerja dari
Seluruh Pekerjaan Tahun 2022

Laki-Laki

Pendidikan

yang — Total
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Sumber:  BPS, Survei Angkatan Kerja Nasional (Sakernas) Agustus 2022
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Tabel 55. Persentase Penduduk Berumur 15 Tahun Keatas
yang Bekerja Menurut Pendidikan Tertinggi
yang Ditamatkan dan Jumlah Jam Kerja dari
Seluruh Pekerjaan Tahun 2022

Perempuan

Pendidikan

yang — Total
o .'ﬂm | .
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Sumber:  BPS, Survei Angkatan Kerja Nasional (Sakernas) Agustus 2022
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Tabel 56. Persentase Penduduk Berumur 15 Tahun Keatas
yang Bekerja Menurut Pendidikan Tertinggi
yang Ditamatkan dan Jumlah Jam Kerja dari
Seluruh Pekerjaan Tahun 2022

Laki-Laki + Perempuan

Pendidikan

yang — Total
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Sumber:  BPS, Survei Angkatan Kerja Nasional (Sakernas) Agustus 2022
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Tabel 57. Persentase Penduduk Berumur 15 Tahun Keatas
yang Bekerja Menurut Kelompok Umur dan
Jumlah Jam Kerja dari Seluruh Pekerjaan tahun
2022

Laki-Laki

Kelompok
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Sumber:  BPS, Survei Angkatan Kerja Nasional (Sakernas) Agustus 2022
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Tabel 58. Persentase Penduduk Berumur 15 Tahun Keatas
yang Bekerja Menurut Kelompok Umur dan
Jumlah Jam Kerja dari Seluruh Pekerjaan tahun
2022

Perempuan

Kelompok
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Sumber:  BPS, Survei Angkatan Kerja Nasional (Sakernas) Agustus 2022
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Tabel 59. Persentase Penduduk Berumur 15 Tahun Keatas
yang Bekerja Menurut Kelompok Umur dan
Jumlah Jam Kerja dari Seluruh Pekerjaan tahun
2022

Laki-Laki + Perempuan

Kelompok
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Sumber:  BPS, Survei Angkatan Kerja Nasional (Sakernas) Agustus 2022
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Tabel 60. Rata-rata Jam Kerja Penduduk Berumur 15
Tahun Keatas Untuk Seluruh Pekerjaan Selama
Seminggu dan Jenis Kelamin Tahun 2020-2022

Pendidikan yang
Ditamatkan Total
Perempuan

2020 37,69 32,73 35,52
2021 35,13 30,75 33,26
2022 38,77 30,16 35,08

Sumber:  BPS, Survei Angkatan Kerja Nasional (Sakernas) Agustus 2020-2022
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Tabel 61. Rata-rata Jam Kerja Penduduk Berumur 15
Tahun Keatas Untuk Seluruh Pekerjaan Selama
Seminggu Menurut Pendidikan yang
Ditamatkan dan Jenis Kelamin Tahun 2022

Jenis Kelamin

Pendidikan yang

Ditamatkan HOEL
Perem puaﬁ
O

Sumber:  BPS, Survei Angkatan Kerja Nasional (Sakernas) Agustus 2022
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Tabel 62. Rata-rata Jam Kerja Penduduk Berumur 15
Tahun Keatas Untuk Seluruh Pekerjaan Selama
Seminggu Menurut Kelompok Umur dan Jenis
Kelamin Tahun 2022

jems Kelamln

Kelompok Umur Total
m

Sumber:  BPS, Survei Angkatan Kerja Nasional (Sakernas) Agustus 2022
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Tabel 63. Rata-rata Jam Kerja Penduduk Berumur 15
Tahun Keatas Untuk Pekerjaan Utama Selama
Seminggu Menurut Lapangan Usaha Utama dan
Jenis Kelamin Tahun 2022

jems Kelamln

Kelompok Umur Total
m

Sumber:  BPS, Survei Angkatan Kerja Nasional (Sakernas) Agustus 2022
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