
BADAN PUSAT STATISTIK 

PROVINSI KALIMANTAN BARAT 

Katalog BPS : 2301004.61 

BADAN PUSAT STATISTIK 

PROVINSI KALIMANTAN BARAT 

Katalog BPS : 2301004.61 

BADAN PUSAT STATISTIK 

PROVINSI KALIMANTAN BARAT 

Katalog BPS : 2301004.61 

BADAN PUSAT STATISTIK 

PROVINSI KALIMANTAN BARAT 

Katalog BPS : 2301004.61 

http
s:

//k
alb

ar
.b

ps.g
o.id



 

 

 
i   Statistik Ketenagakerjaan Provinsi Kalimantan Barat, Agustus Tahun 2014 

Statistik Ketenagakerjaan 
Provinsi Kalimantan Barat 
 
 
Katalog BPS    : 2301004.61 
 
 
Ukuran Buku   : 16,3 cm x 21 cm 
Jumlah halaman : 55 
 
 
 
Naskah : Bidang Statistik Sosial 
Gambar Kulit : Bidang Statistik Sosial 
 
 
 
Diterbitkan Oleh : 
Badan Pusat Statistik, Provinsi Kalimantan Barat 
 
 
 
Boleh dikutip dengan menyebut sumbernya 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

http
s:

//k
alb

ar
.b

ps.g
o.id



 

 

 
ii   Statistik Ketenagakerjaan Provinsi Kalimantan Barat, Agustus Tahun 2014 

KATA PENGANTAR 

 

Publikasi Statistik Ketenagakerjaan Kalimantan Barat Tahun 2014 merupakan 

produk dari kegiatan Survei Angkatan Kerja Nasional (SAKERNAS) yang pengumpulan 

datanya dilakukan pada Agustus 2014, yang dirancang untuk estimasi sampai 

Kabupaten/Kota. 

Publikasi ini menyajikan ulasan kondisi ketenagakerjaan dan tabel-tabel pokok 

ketenagakerjaan seperti jenis kegiatan utama, lapangan usaha utama, status pekerjaan 

utama, dan rata-rata jam kerja yang diamati selama seminggu yang lalu pada periode survei 

angkatan kerja nasional. Serta perbandingan ketenagakerjaan secara umum dengan 

provinsi-provinsi yang ada di Pulau Kalimantan. 

Akhirnya kepada semua pihak yang turut berpartisipasi mulai dari persiapan 

lapangan, hingga sampai  terwujudnya publikasi ini diucapkan terima kasih yang sebesar-

besarnya. Semoga publikasi ini bermanfaat untuk kita semua. 
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“Data dan informasi ketenagakerjaan 

sangat penting bagi penyusunan kebijakan, 

strategi dan program ketenagakerjaan 

dalam rangka pembangunan dan 

pemecahan masalah ketenagakerjaan saat 

ini dan masa datang.„ 

BAB I 

PENDAHULUAN 

 

1.1 Latar Belakang 

Penduduk dipandang dari sisi ketenagakerjaan merupakan suplai bagi pasar  

tenaga kerja. Tenaga kerja yang merupakan modal bagi geraknya roda 

pembangunan, jumlah dan komposisi tenaga kerja akan terus mengalami 

perubahan seiring berlangsungnya proses demografi. Tenaga kerja (manpower) 

yang dimaksud disini adalah setiap orang/penduduk usia kerja (15 tahun keatas) 

yang mampu melakukan pekerjaan guna menghasilkan barang dan/atau jasa baik 

untuk memenuhi  kebutuhan sendiri ataupun kebutuhan masyarakat. 

Dalam perencanaan 

pembangunan wilayah 

perlu ditunjang dengan 

ketersediaan data yang 

akurat dan up to date agar 

dihasilkan perencanaan pembangunan yang terarah. Tidak terkecuali pembangunan 

ketenagakerjaan di suatu wilayah, sangat memerlukan data dan informasi yang 

akurat dan berkesinambungan mengenai berbagai hal yang terkait dengan 

ketenagakerjaan seperti perkembangan jumlah dan komposisi tenaga kerja, jumlah 

penduduk yang bekerja, jumlah penganggur dan pencari kerja, ataupun kualitas 

tenaga kerja dengan melihat dari tingkat pendidikannya. 

Data dan informasi ketenagakerjaan sangat penting dalam menyusunan 

kebijakan, strategi, dan program ketenagakerjaan dalam rangka pembangunan dan 

pemecahan masalah ketenagakerjaan saat ini dan masa datang. Kebijakan, strategi, 

dan program ketenagakerjaan yang baik ditentukan oleh kondisi data dan informasi 

ketenagakerjaan yang baik pula. Apabila telah tersusun kebijakan, strategi dan 

http
s:

//k
alb

ar
.b

ps.g
o.id



 2  Statistik Ketenagakerjaan Provinsi Kalimantan Barat, Agustus Tahun 2014       

program ketenagakerjaan maka permasalahan ketenagakerjaan akan dapat 

dipecahkan secara lebih optimal. 

Sejauh ini Badan Pusat Statistik (BPS) sangat intens, serius secara kontinyu 

untuk menyediakan data–data makro sosial ekonomi melalui sensus atau pun survei 

seperti Survei Angkatan Kerja Nasional (Sakernas) merupakan survei yang khusus 

dirancang untuk memperoleh data dasar ketenagakerjaan secara berkala yaitu pada 

bulan Februari dan Agustus. 

Sakernas bulan Februari dirancang untuk estimasi tingkat provinsi dan 

Sakernas bulan Agustus dirancang untuk estimasi tingkat kabupaten/kota. 

 

1.2 Tujuan 

Tujuan penyusunan publikasi STATISTIK KETENAGAKERJAAN KALIMANTAN 

BARAT TAHUN 2014 adalah untuk memberikan gambaran kualitas dan kondisi 

ketenagakerjaan di Kalimantan Barat pada tahun 2014, sebagai masukan 

penyusunan kebijakan, strategi, dan program ketenagakerjaan serta sebagai alat 

untuk mengevaluasi keberhasilan pembangunan khususnya pembangunan 

ketenagakerjaan. 

                

1.3   Sumber data 

Sumber data utama publikasi ini adalah hasil pendataan, pengolahan, dan 

tabulasi Sakernas Agustus 2014.  

 

1.4 Metode Penulisan 

 Penulisan dalam publikasi Statistik Ketenagakerjaan ini menggunakan 

metode analisis deskriptif sederhana yang membahas angka statistik pada tabel 

maupun grafik. Sedangkan variabel yang dianalisis hanya variabel tunggal yang 

dirinci menurut jenis kelamin dan status daerah tempat tinggal penduduk. 
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BAB II 

TEORI KETENAGAKERJAAN 

 

Pendekatan teori ketenagakerjaan yang digunakan dalam pengumpulan 

data Sakernas adalah konsep dasar angkatan kerja (Standard Labor Force 

Concept), seperti pada diagram alur di bawah. Penduduk dilihat dari sisi 

ketenagakerjaan dikelompokkan menjadi dua yaitu penduduk usia kerja dan bukan 

penduduk usia kerja. Penduduk usia kerja dibedakan atas dua kelompok yaitu 

angkatan kerja dan bukan angkatan kerja (sekolah, mengurus rumah tangga, 

lainnya). Pengukurannya didasarkan pada periode waktu (time reference), yaitu 

kegiatan yang dilakukan selama seminggu yang lalu sehari sebelum pencacahan. 
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Sedangkan angkatan kerja terdiri dari penduduk yang bekerja atau sementara tidak 

bekerja dan pengangguran. Yang termasuk bagian dari bukan angkatan kerja terdiri dari 

penduduk yang pada periode hunjukan (time reference) tidak mempunyai/melakukan  

aktivitas ekonomi, baik karena sekolah, mengurus rumah tangga atau lainnya (pensiun, 

penerima transfer, penerima pendapatan/bunga bank, jompo atau alasan lain). 

 

2.1  Konsep dan Definisi 

 

PENDUDUK 
USIA KERJA 

Definisi penduduk usia kerja yang digunakan di Indonesia adalah 

penduduk berusia 15 tahun ke atas. 

ANGKATAN 
KERJA 

Angkatan kerja didefinisikan sebagai penduduk usia kerja yang bekerja 

atau punya pekerjaan namun sementara tidak bekerja, dan 

pengangguran. 

BEKERJA Kegiatan bekerja didefinisikan sebagai kegiatan ekonomi yang 

dilakukan oleh seseorang dengan maksud memperoleh atau 

membantu memperoleh pendapatan atau keuntungan, paling sedikit 

satu jam [tidak terputus] dalam seminggu yang lalu. Kegiatan tersebut 

termasuk pula kegiatan pekerja tak dibayar yang membantu dalam 

suatu usaha atau kegiatan ekonomi. 

PENGANG- 
GURAN 

Pengangguran adalah penduduk yang tidak bekerja tetapi sedang 

mencari pekerjaan, atau sedang mempersiapkan usaha baru atau 

penduduk yang tidak mencari pekerjaan karena merasa tidak mungkin 

mendapatkan pekerjaan (discouraged workers), atau penduduk yang 

tidak mencari pekerjaan karena sudah diterima bekerja/mempunyai 

pekerjaan tetapi belum mulai bekerja (future starts). 

MENCARI 
PEKERJAAN 

Mencari pekerjaan didefinisikan sebagai kegiatan seseorang yang 

tidak bekerja dan pada saat survei orang tersebut sedang mencari 
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pekerjaan, baik mereka yang belum pernah bekerja dan sedang 

berusaha mendapatkan pekerjaan atau yang sudah pernah bekerja, 

karena sesuatu hal berhenti atau diberhentikan dan sedang berusaha 

untuk mendapatkan pekerjaan. 

LAPANGAN 
PEKERJAAN 

Lapangan usaha/pekerjaan adalah bidang kegiatan dari 

pekerjaan/usaha/perusahaan/kantor tempat seseorang bekerja. 

Klasifikasi lapangan usaha menggunakan Klasifikasi Baku Lapangan 

Usaha Indonesia (KBLI) 2000 yang mengacu pada The International 

Standard of Industrial Classification (ISIC).                          

JENIS 
PEKERJAAN 

Jenis pekerjaan/jabatan adalah macam pekerjaan yang dilakukan oleh 

seseorang atau ditugaskan kepada seseorang. Klasifikasi jenis 

pekerjaan menggunakan Klasifikasi Jenis Pekerjaan/Jabatan Indonesia 

(KJI) 1982 yang mengacu pada The International Standard 

Classification of Occupation (ISCO) 

STATUS 
PEKERJAAN 

Status pekerjaan adalah jenis kedudukan seseorang dalam pekerjaan, 

yang terdiri dari: berusaha sendiri, berusaha dibantu buruh tidak 

tetap/buruh tak dibayar, berusaha dibantu buruh tetap/buruh dibayar, 

buruh/karyawan/pegawai, pekerja bebas dipertanian, pekerja bebas di 

non pertanian, dan pekerja tak dibayar. 

JUMLAH 
JAM KERJA 

Jumlah jam kerja adalah lama waktu yang digunakan untuk bekerja 

selama hari masuk kerja dalam seminggu, termasuk jam kerja lembur. 

UPAH GAJI Upah/gaji adalah penerimaan buruh/karyawan/pegawai baik berupa 

uang ataupun barang selama sebulan yang dibayarkan oleh 

perusahaan/kantor/majikan setelah dikurangi dengan potongan-

potongan, iuran wajib, pajak penghasilan, dan sebagainya 
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BAB III 

KETENAGAKERJAAN KALIMANTAN BARAT TAHUN 2014 

 

3.1 Penduduk Usia Kerja 

 

Penduduk usia kerja merupakan penduduk/seseorang yang disyaratkan 

dapat diterima dalam pasar tenaga kerja. Penduduk usia kerja yang menjadi acuan 

Indonesia adalah penduduk yang berusia 15 tahun ke atas.  

Gambar 1. 
Persentase Jumlah Penduduk 15 tahun ke atas Menurut Jenis Kegiatan dan  

Jenis Kelamin di Provinsi Kalimantan Barat, Agustus 2014 
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Penduduk usia kerja Provinsi Kalimantan Barat  berdasarkan hasil Sakernas 

Agustus 2014  mencapai 3,18  juta orang, jika dikelompokkan menurut jenis kelamin 

hampir berimbang yaitu 1,68 juta laki-laki dan 1,63 juta perempuan. Namun jika 

dilihat menurut daerah tempat tinggal  sebesar 69,15 persen berada di pedesaan 
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dan 30,84 persen di perkotaan, hal ini menyebabkan struktur ketenagakerjaan di 

Kalimantan Barat secara keseluruhan terwarnai oleh kondisi daerah pedesaan. 

Jika dilihat  pada Gambar 1 di atas, menunjukkan bahwa penduduk laki-laki 

di Provinsi Kalimantan Barat yang bekerja dibandingkan dengan perempuan lebih 

banyak yaitu masing-masing sebesar 80,33 persen dan 53,4 persen. Sedangkan 

untuk yang sekolah ternyata perempuan lebih banyak dibandingkan laki-laki yaitu 

sebesar 10,88 persen. 

Gambar 2.  
Persentase Penduduk Usia Kerja Menurut Kabupaten/Kota 

Di Provinsi Kalimantan Barat 2014 

 
Gambar 2  menunjukkan persentase jumlah penduduk usia kerja menurut 

kota/desa di Kalimantan Barat. Kabupaten Sekadau menempati urutan tertinggi 
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banyaknya penduduk usia kerja di pedesaan yaitu sebesar 92,51 persen, diikuti 

Kabupaten Landak  sebesar 91,71 persen. Sementara jumlah penduduk usia kerja 

terbesar berada di Kota Pontianak sebesar 441 ribu, diikuti Kabupaten Kubu Raya 

sebesar 376 ribu orang. Sebaliknya Kabupaten Sekadau dan Kayong Utara 

merupakan kabupaten yang paling sedikit jumlah penduduk usia kerjanya masing-

masing sebesar 135 ribu orang dan 71 ribu orang. 

 

3.2 Jenis Kegiatan Utama 

 
Tabel 1 

Jumlah Penduduk  15 Tahun Keatas Menurut Jenis Kelamin 

di Provinsi Kalimantan Barat, Agustus 2014 

  

Kegiatan Utama 
Jenis Kelamin 

Jumlah 
Laki-laki Perempuan 

[1] [2] [3] [4] 

Jumlah Penduduk 15 Tahun  1.688.672 1.629.390 3.318.062 

Angkatan Kerja 1.413.515 906.714 2.320.229 

Bekerja 1.356.462 870.048 2.226.510 

Pengangguran 57.053 36.666 93.719 

Bukan Angkatan Kerja 275.157 722.676 997.833 
TPAK Nasional 66,60 

TPT  Nasional 5,94 

Sumber: Sakernas Agustus 2014 
Keterangan :  
TPAK = Tingkat Partisipasi Angkatan Kerja 
TPT    = Tingkat Pengangguran Terbuka  
 

A. Angkatan Kerja 

Jumlah angkatan kerja Provinsi Kalimantan Barat hasil Sakernas Bulan 

Agustus 2014 sebanyak  2,320 juta orang (lihat Tabel 1), yang terdiri dari 2,226 juta 

orang bekerja dan 93,719 ribu orang pengangguran. Dari jumlah angkatan kerja 

dapat dilihat seberapa banyak jumlah penduduk usia kerja yang siap melaksanakan 

kegiatan ekonomi. Indikator yang dapat digunakan melihat hal tersebut adalah 

Tingkat Partisipasi Angkatan Kerja (TPAK) yaitu dengan membandingkan jumlah 
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TPAK Provinsi Kalimantan Barat Bulan Agustus 

2014 sebesar 69,93 persen, untuk Indonesia 

sebesar 66,60  

angkatan kerja dengan 

jumlah penduduk usia 

kerja (15 tahun ke 

atas). TPAK Provinsi Kalimantan Barat bulan Agustus 2014 sebesar 69,93 persen, 

sedangkan untuk Indonesia 66,60 persen, masih di bawah Provinsi Kalimantan 

Barat.  

Gambar.3   
TPAK Regional Kalimantan Tahun 2013-2014 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Gambar.3  menunjukkan perbandingan TPAK provinsi-provinsi di Pulau 

Kalimantan. Pada tahun 2013 Kalimantan Barat diposisi pertama terbesar (69,53 

persen) kemudian diikuti Provinsi Kalimantan Selatan yaitu sebesar 69,46 persen, 

dan TPAK terkecil yaitu Provinsi Kalimantan Timur (63,5 persen). Secara umum 

pada tahun 2014 di regional Kalimantan TPAK mengalami peningkatan. Pada tahun 

2014 TPAK Balimantan Barat masih berada di posisi pertama di regional 

Kalimantan yaitu sebesar 69,93 persen. Sedangkan Kalimantan Selatan posisi 

kedua sebesar 69,46 persen. 
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TPAK Menurut Kabupaten/Kota di Kalimantan Barat  

Gambar 4 memperlihatkan TPAK menurut Kabupaten/kota di Provinsi 

Kalimantan Barat, tertinggi yaitu Kabupaten Sekadau diikuti Kabupaten Sintang 

masing-masing 

sebesar 78,29 persen 

dan 76,75 persen. 

Sebaliknya TPAK 

terkecil berada Kota 

Pontianak (57,19 

persen) dan Kab. 

Kubu Raya (63,00 

persen). Dari data ini 

terlihat adanya 

kecenderungan TPAK 

daerah perkotaan   

lebih kecil. Hal ini 

disebabkan penduduk perkotaan khususnya kelompok muda cenderung pilih-pilih  

pekerjaan (mengutamakan pekerjaan formal) dan lebih mengutamakan sekolah, 

sementara di pedesaan lebih cenderung bekerja.  

B. Bekerja   

Hasil Sakernas Agustus 2014 seperti yang ditunjukkan pada Tabel 1 

menunjukkan jumlah penduduk 15 tahun ke atas yang bekerja sebanyak 2,226 juta 

orang yang terdiri dari 1,356 juta orang laki-laki dan 0,870 juta orang perempuan. 
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Bekerja menurut kelompok umur 

Gambar 5 memberi gambaran persentase penduduk yang bekerja di Provinsi 

Kalimantan 

Barat paling 

dominan 

pada 

kelompok 

umur 25-34 

tahun. yaitu 

sebesar 

27,65 persen, 

dan kelompok 

umur 35-44 

tahun 

sebesar 25,67 persen. Sementara kelompok umur 15-24 tahun dan 45-54 tahun 

yang bekerja masing-masing sebesar 15,66 persen dan 18,57 persen. Kelompok 

umur 25-34 tahun menduduki persentase bekerja paling banyak.  

Penduduk yang bekerja menurut kelompok umur dan partisipasi sekolah, 

khusus untuk kelompok umur muda (15-24 tahun) yang bekerja dan masih sekolah 

hanya sebesar 42,8 persen, sedangkan 1,20 persen belum pernah sekolah, 

sementara sisanya 56,0 persen tidak bersekolah lagi. Disisi lain untuk kelompok 

umur tua (55 + tahun) yang bekerja dan belum pernah sekolah sebesar 8,10 

persen, sedangkan 11,6 persen masih sekolah, dan sisanya 80,30 persen tidak 

bersekolah lagi. 

 

 

 

15,66

27,65

25,67

18,57

12,45

Gambar 5.
Persentase Penduduk 15 tahun ke Atas yang Bekerja

Menurut Kelompok Umur di Kalimantan Barat, Agustus 2014
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Tabel 2. 
Persentase Penduduk Bekerja Menurut Kelompok Umur  

dan Partisipasi Sekolah di Provinsi Kalimantan Barat, Agustus 2014 
     

Kelompok Partisipasi Sekolah jumlah 

Umur 
Tdk/blm pernah 

sekolah 
Masih 

bersekolah 
Tidak 

bersekolah lagi 
 

[1] [2] [3] [4] [5] 

15-24 1,2 42,8 56,0 100,00 
25-34 2,1 1,5 96,5 100,00 
35-44 4,0 0,2 95,8 100,00 
45-54 13,0 0,2 86,8 100,00 
55+ 31,6 0,1 68,4 100,00 

jumlah 8,1 11,6 80,3 100,00 

    Sumber: Sakernas Agustus 2014 

Bekerja Menurut Tingkat Pendidikan 

Tidak dapat dipungkiri 

bahwa tingkat pendidikan 

pekerja merupakan 

gambaran kualitas tenaga 

kerja. Bahkan sebagian 

besar dalam sistem 

penggajian/upah pun tidak 

terlepas dari tingkat 

pendidikan. Semakin rendah 

tingkat pendidikan, upah 

yang diterima akan semakin 

murah. Dari jumlah penduduk yang bekerja di Provinsi Kalimantan Barat, sebanyak 

57,47 persen tingkat pendidikannya adalah Sekolah Dasar (SD) ke bawah, 

sedangkan untuk pendidikan SLTP dan SLTA ke atas masing-masing hanya 

sebesar 15,89 persen dan 19,51 persen. Dari Gambar 6, dapat diidentifikasi bahwa 

jika di bandingkan dengan data Nasional, kualitas pekerja Kalimantan Barat lebih 

rendah dari pada Indonesia. 
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Selanjutnya jika dilihat 

dari status daerah, 

penduduk daerah 

pedesaan yang bekerja 

dengan tingkat 

pendidikan SD ke 

bawah lebih tinggi 

dibandingkan dengan 

daerah perkotaan 

masing-masing 

sebanyak 66,93 persen 

dan 31,12 persen. 

Sedangkan untuk penduduk yang bekerja dengan tingkat pendidikan    SLTP di 

daerah pedesaan relatif hampir sama dibandingkan daerah perkotaan masing-

masing sebanyak 16,52 

persen dan 14,11  

persen. 

Jika dilihat dari jenis 

kelamin, pekerja 

perempuan dengan 

tingkat pendidikan SD 

ke bawah sebesar 62,56 

persen dan SLTA ke 

atas sebesar 8,82 

persen, sedangkan 

untuk laki-laki dengan 
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Gambar 7. 
Persentase Penduduk Bekerja Menurut Tingkat Pendidikan dan 

Status Daerah di Provinsi Kalimantan Barat, Agustus 2014
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Gambar 8. 
Persentase Penduduk Bekerja Menurut Tingkat Pendidikan dan 

Jenis Kelamin di Provinsi Kalimantan Barat , Agustus 2014
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tingkat pendidikan SD ke 

bawah sebesar 54,22 persen 

dan SLTA ke atas sebesar 

6,05 persen (Gambar 8). 

Gambar 9 secara umum 

memperlihatkan kualitas 

pekerja di Kota Pontianak lebih 

baik dibandingkan 

kabupaten/kota lain. Hal ini 

terlihat dari tingkat pendidikan 

penduduk yang bekerja di Kota 

Pontianak relatif lebih baik. 

Hampir 72,48 persen 

pekerjanya berpendidikan 

SLTA ke atas, sedangkan 

pekerja dengan pendidikan SD 

ke bawah hanya sebesar 27,52 

persen. Sementara Kota 

Singkawang menduduki posisi kedua dengan tingkat pendidikan di atas SLTA dan 

di bawah SD masing-masing sebesar 53,82 persen dan 46,18 persen. Sebaliknya 

kualitas pekerja paling rendah yaitu pada Kabupaten Melawi dengan tingkat 

pendidikan SLTA ke atas sebesar 16,99 persen dan tingkat pendidikan SD ke 

bawah sebesar 70,83 persen, diikuti Kabupaten Sintang dengan pendidikan SLTA 

ke atas dan SD ke bawah masing-masing sebesar 17,94 persen dan 82,06 persen. 
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Gambar 9. 
Persentase Penduduk Bekerja Menurut Tingkat Pendidikan  dan 

Kabupaten/Kota di Provinsi Kalbar, Agustus 2014
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......hasil Sakernas Agustus 2014 

jumlah pengangguran di Provinsi 

Kalimantan Barat sebanyak 93.719 

orang........ 

Tingkat Pengangguran Terbuka (TPT) 

Propinsi Kalimantan Barat  Agustus 

2014  sebesar 4,04 persen....... 

C.  Pengangguran Terbuka 

Pengangguran terbuka yang dimaksud disini adalah penduduk yang tidak bekerja 

tetapi sedang mencari pekerjaan, atau sedang mempersiapkan suatu usaha baru 

atau penduduk yang tidak mencari 

pekerjaan  karena merasa tidak 

mungkin mendapatkan pekerjaan 

(discouraged workers), atau penduduk yang tidak mencari pekerjaan karena sudah 

diterima bekerja/mempunyai pekerjaan tetapi belum mulai bekerja (future starts). 

Seperti terlihat pada Tabel 1 hasil Sakernas Agustus 2014 jumlah pengangguran di 

Provinsi Kalimantan Barat sebanyak 96.719 orang dengan rincian pengangguran 

laki-laki sebanyak 57.503 orang dan perempuan sebanyak 36.666 orang. 

Sementara jumlah pengangguran di daerah perkotaan sebanyak 40.577 orang dan 

di daerah pedesaan sebanyak 53.142 orang. 

Tingkat  Pengangguran Terbuka (TPT)/Open Unemployment 

Tingkat  Pengangguran Terbuka (TPT)/Open Unemployment adalah jumlah 

pengangguran terhadap jumlah 

angkatan kerja dikalikan dengan 

konstanta (100). Tingkat 

Pengangguran Terbuka (TPT) Provinsi Kalimantan Barat  Agustus 2014 sebesar 

4,04 persen, masih 

berada di bawah TPT 

nasional 5,94 persen 

(Gambar 10). 

Tingkat pengangguran 

terbuka dari sisi 

gender di Provinsi 

Kalimantan Barat 
0 2 4 6 8 10

Nasional

Kalimantan Barat

Kalimantan Tengah 

Kalimantan Selatan 

Kalimantan Timur 

6,25

4,03

3,09

3,79

8,04

5,94

4,04

3,24

3,8

7,38

Gambar 10. 
Tingkat Pengangguran Terbuka Menurut  Wilayah Regional 

Kalimantan dan Nasional, Agustus 2013-2014

2014

2013
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untuk laki-laki sebesar 4,17 persen masih di atas perempuan yaitu sebesar 3,82 

persen. Dilihat dari status daerah wilayah Kalimantan Barat terjadi perbedaan yang 

cukup signifikan antara TPT perkotaan dan pedesaan yaitu masing-masing sebesar 

5,65 persen dan 3,43 persen (Lampiran Tabel 8.2 dan Tabel 8.3). 

 

Pengangguran Menurut 

Golongan Umur 

Dari 93.719 orang penganggur di 

Provinsi Kalimantan Barat pada 

Agustus tahun 2014, tercatat 

64,75 persen merupakan 

penduduk usia muda (15-24 

tahun) atau kelompok usia 

Tabel 3. Tingkat Pengangguran Terbuka (TPT) Menurut Jenis 
Kelamin dan Kabupaten/Kota 

di Provinsi Kalimantan Barat, Agustus 2014 

KABUPATEN/KOTA 
Jenis Kelamin 

Jumlah 
Laki-laki Perempuan 

(1) (2) (3) (4) 

 Kab. Sambas 4,85 2,32 3,70 

 Kab. Bengkayang 4,30 2,77 3,74 

 Kab. Landak 2,43 5,01 3,43 

 Kab. Pontianak 4,37 7,43 5,57 

 Kab. Sanggau 2,49 4,57 3,25 

 Kab. Ketapang 2,28 1,68 2,06 

 Kab. Sintang 2,35 4,04 3,06 

 Kab. Kapuas Hulu 2,85 0,80 2,02 

 Kab. Sekadau 0,42 0,16 0,31 

 Kab. Melawi 2,12 2,97 2,46 

Kab. Kayong Utara 3,02 5,85 4,08 

Kab. Kubu Raya 5,40 7,53 6,18 

 Kota Pontianak 8,05 5,29 7,05 

 Kota Singkawang 8,39 7,90 8,22 
Kalimantan Barat 4,03 4,04 4,04 

Sumber: Sakernas Agustus 2014  

Pengangguran Menurut 

Kabupaten/Kota 

TPT tertinggi di Provinsi 

Kalimantan Barat terletak di 

Kota Singkawang yaitu 

sebesar 8,22 persen, diikuti 

Kota Pontianak sebesar 

7,05 persen. Sebaliknya 

TPT terendah adalah 

Kabupaten Sekadau 

sebesar 0,31 persen dan 

Kabupaten Kapuas Hulu 

sebesar 2,02 persen. 

persen 

64,75

32,80

2,45

Gambar 11. 
Persentase Pengangguran Menurut Kelompok Umur di Provinsi 

Kalimantan Barat, Agustus 2014

15-24

25-54

55+
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sekolah (Gambar 11). Sementara pengangguran pada kelompok umur 25-54 tahun 

sebesar 32,80 persen. Besarnya pengangguran pada kelompok usia muda atau 

usia sekolah perlu dicermati lebih lanjut. Apakah karena masalah ekonomi sehingga 

tidak mampu melanjutkan sekolah, atau karena tidak adanya sarana atau fasilitas 

sekolah lanjutan. Jika pengangguran kelompok usia muda terus meningkat, hal ini 

akan berdampak negatif, sebagai contoh meningkatnya kriminalitas. Oleh sebab itu 

penyediaan lapangan usaha untuk kelompok usia muda menjadi penting. 

 

Pengangguran Menurut Tingkat Pendidikan  

Dilihat dari tingkat pendidikan, pengangguran di Kalimantan Barat 45,13 persen 

didominasi pendidikan SLTA  ke atas. Persentase pengangguran tamat SD ke 

bawah dan SLTP masing-masing sebesar 29,20 persen dan 17,00 persen (Tabel 4). 

Tabel 4. 
Persentase Pengangguran Menurut Tingkat Pendidikan dan Jenis 

Kelamin di Provinsi Kalimantan Barat, Agustus 2014 

  

Tingkat Jenis Kelamin Laki-laki+  

Pendidikan Laki-laki Perempuan Perempuan 

(1) (2) (3) (4) 

≤ SD 32,26 24,45 29,20 

SLTP  19,55 13,04 17,00 

SLTA  37,63 52,37 43,40 

> SLTA 10,56 10,14 10,40 

Jumlah 100,00 100,00 100,00 
Sumber: Sakernas Agustus 2014 

Jika dilihat dari jenis kelamin relatif hampir sama antara laki-laki dengan 

perempuan, pengangguran didominasi pendidikan SLTA yaitu untuk laki-laki 

sebesar 52,37 persen sedangkan pengangguran perempuan sebesar 37,63 persen. 
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Persentase  pengganguran jika dilihat dari status daerah relatif sama antara daerah 

perkotaan dengan pedesaan yaitu didominasi pendidikan SLTA masing-masing 

sebesar 46,69 persen sedangkan daerah pedesaan sebesar 40,88. Sedangkan 

untuk SLTA ke atas daerah perkotaan lebih besar dibandingkan pedesaan yaitu 

12,26 persen dibandingkan 8,97 persenHal ini wajar mengingat sarana dan 

prasarana pendidikan di daerah perkotaan lebih lengkap dibandingkan daerah 

pedesaan (Tabel 5). 

 

3.3  Jumlah Jam Kerja 

Jika dilihat dari rata-rata jumlah jam kerja dalam seminggu, jumlah 

penduduk 15 tahun ke atas yang bekerja paling banyak mempunyai jam kerja 

antara 35-44 jam yaitu sebesar 24,24 persen (Tabel 6). Dilihat dari jenis kelamin, 

laki-laki yang bekerja dengan jam kerja 35-44 jam dalam seminggu sebesar 26,41 

persen, lebih tinggi dibandingkan dengan pekerja perempuan sebesar 20,85 persen 

pada jumlah jam kerja yang sama.  

Tabel 5.  
Persentase Pengangguran Menurut Tingkat Pendidikan dan Status Daerah 

di Provinsi Kalimantan Barat, Agustus 2014 

  

Tingkat Daerah 
Kota+ Desa 

Pendidikan Kota Desa 

(1) (2) (3) (4) 

<=SD 27,12 30,79 29,20 

SLTP 13,92 19,35 17,00 

SLTA 46,69 40,88 43,40 

> SLTA 12,26 8,97 10,40 

Jumlah 100,00 100,00 100,00 

Sumber: Sakernas Agustus 2014 
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Tabel 6 
Persentase Penduduk 15 Tahun Keatas yang Bekerja 

Menurut Jumlah Jam Kerja, Jenis Kelamin, dan Daerah 
di Provinsi Kalimantan Barat Tahun 2014 

Jam Kerja 
Jenis Kelamin Daerah 

Jumlah 
L P Kota  Desa 

(1) (2) (3) (4) (5) (6) 

<1 2,26 2,07 3,22 1,81 2,18 

1-14 3,58 7,49 3,88 5,55 5,11 

15-24 13,04 25,84 9,67 21,04 18,04 

25-34 14,28 19,16 8,92 18,79 16,19 

35-44 26,16 24,11 23,75 25,94 25,36 

45-59 33,13 15,69 37,48 22,31 26,31 

60+ 7,55 5,65 13,09 4,56 6,81 

Jumlah 100,00 100,00 100,00 100,00 100.00 

Sumber: Sakernas Agustus 2014    
 

Untuk penduduk 15 tahun ke atas yang bekerja paling banyak mempunyai 

jam kerja antara 45-59 cukup besar yaitu sekitar 26,31 persen.Jika dilihat dari jenis 

kelamin terlihat perbedaan yang hampir sama pada ujam kerja 35-44 yaitu 26,16 

persen untuk laki-laki dibandingkan 24,11 persen untuk perempuan. Sedangkan jam 

kerja antara 45-59 terjadi perbedaan yang cukup besar antara laki-laki dan 

perempuan yaitu masing-masing sebesar 33,13 persen dibanding 15,69 persen. Hal 

yang sama juga terjadi di status daerah yaitu 37,48 persen untuk daerah perkotaan 

dibandingkan 22,31 persen untuk daerah pedesaan.  

Sementara untuk jam kerja di bawah 35 jam seminggu, pekerja perempuan 

lebih banyak dibandingkan dengan pekerja laki-laki. Demikian juga untuk penduduk 

daerah perkotaan dengan jam kerja dibawah 35 jam seminggu lebih rendah 

dibanding daerah pedesaan.  
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Gambar 12  di atas memberi gambaran penduduk bekerja menurut jam kerja 

dan Kabupaten/kota, penduduk yang bekerja di atas jam normal yaitu di atas 34 jam 

seminggu yang paling besar adalah kota Pontianak sebesar 80,39 persen, 

sebaliknya yang paling rendah yaitu Kabupaten Sekadau dan Kabupaten Sambas, 

yaitu sebesar 28,97 persen dan 41,51 persen.  

Besarnya jumlah jam kerja penduduk juga mencerminkan produktivitas 

penduduk tersebut, jika dilihat secara total penduduk Kalimantan Barat yang bekerja 

diatas 34 jam sebesar 58,48 persen, sementara penduduk bekerja kurang dari 15 

jam  dan bekerja antara 15 – 34 jam masing –masing sebesar  8,76 persen dan 

32,76 persen. 

0% 20% 40% 60% 80% 100%

Sambas

Bengkayang

Landak

Pontianak

Sanggau

Ketapang

Sintang

Kapuas Hulu

Sekadau

Melawi

Kayong Utara

Kuburaya

Kota Pontianak

Kota Singkawang

12,68

14,41

5,03

5,52
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9,92

4,57

6,37

16,20

9,18

4,22

6,90

7,30

11,07

37,05

30,71

27,27

26,11

38,14

39,75

48,28

30,76

42,29

52,03

18,68

27,39

12,31

20,51

50,27

54,89

67,70

68,37

52,14

50,32

47,15

62,87

41,51

38,80

77,09

65,70

80,39

68,42

Gambar 12. 
Persentase Penduduk Bekerja Menurut Jam Kerja dan 

Kabupaten/Kota di Provinsi Kalimantan Barat, Agustus 2014
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Setengah pengangguran di Provinsi 

Kalimantan Barat sebesar 41,52 persen, 

jika dilihat dari jenis kelamin untuk 

perempuan lebih banyak dibanding laki-

laki, masing-masing sebesar 54,56 

persen dan 32,16 persen.  

 

Setengah Pengangguran (Under employment) 

Yang dimaksud setengah pengangguran (Under Employment) adalah 

pekerja yang masih mencari pekerjaan penuh atau sambilan dan yang  bekerja 

dengan jam kerja rendah 1/3 

jam kerja normal atau kurang 

dari 35 jam dalam seminggu. 

Hasil Sakernas Agustus 

2014 menunjukkan jumlah 

angkatan kerja yang bekerja di 

bawah 35 jam dalam seminggu 

(Under employment) di Provinsi Kalimantan Barat sebesar 41,52 persen. Jika dilihat 

dari jenis kelamin jumlah setengah penganguran untuk perempuan lebih banyak 

dibanding laki-laki, masing-masing sebesar 54,56 persen dan 32,16 persen. Jumlah 

Under employment untuk daerah pedesaan dan perkotaan, perbedaannya cukup 

besar yaitu sebesar 47,20 persen dan 25,69 persen (Tabel 6). 

3.4  Lapangan Usaha Utama 

Gambar 13 memperlihatkan 

bahwa dari 2,226 juta orang 

yang bekerja, sebanyak 

57,76 persen  diantaranya 

penduduk provinsi 

Kalimantan Barat bekerja 

pada sektor pertanian, diikuti 

sektor perdagangan dan 

lainnya (sektor 

pertambangan, transportasi 

57,76

3,66

13,99

11,36
13,23

Gambar 13. 
Persentase Penduduk 15 Tahun ke Atas Menurut Lapangan 

Usaha di Provinsi Kalimantan Barat, Agustus 2014

pertanian

industri

perdagangan

jasa kemasyarakatan

lainnya
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dan komunikasi, sektor keuangan, sektor kontruksi, dan sektor listrik,air, dan gas)  

masing-masing sebesar 13,99 persen dan 13,23 persen, sementara sektor industri 

sebesar 3,66 persen dan sektor jasa kemasyarakatan sebesar 11,36 persen. 

Untuk daerah perkotaan yang 

paling dominan adalah sektor 

perdagangan yaitu sebesar  

30,69 persen, diikuti sektor jasa 

dan lainnya (sektor 

pertambangan, transportasi 

dan komunikasi, sektor 

keuangan, sektor kontruksi, 

dan sektor listrik, air, dan gas) 

masing-masing sebesar 26,25 

persen dan 21,57 persen 

(Gambar 14), sementara 

daerah pedesaan sangat dominan pada sektor pertanian yaitu sebesar 73,45 

persen diikuti sektor lainnya sebesar 10,24 persen, sedangkan sektor perdagangan 

hanya sebesar 8,00 persen.  

 

Lapangan Usaha Menurut Kabupaten/Kota 

 Hasil Sakernas bulan Agustus 2014, dapat menunjukkan kontribusi beberapa sektor 

dalam penyerapan tenaga kerja. Dari 9 (sembilan) kelompok lapangan usaha 

dikelompokkan kembali menjadi 3 (tiga) sektor utama yaitu:  

 

 

 

 

0,00

20,00

40,00

60,00

80,00

14,03
7,46

30,69 26,25 21,57

73,45

2,30 8,00 6,02 10,24

Gambar 14. 
Persentase Penduduk Bekerja Menurut Lapangan Usaha dan 

Status Daerah di Provinsi Kalimantan Barat, Agustus 2014
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a. Sektor Agriculture (A) 

yaitu  jumlah pekerja 

di sektor pertanian. 

b. Sektor Manufacture 

(M) yaitu jumlah 

pekerja disektor 

pertambangan, 

industri pengolahan, 

listrik, gas, dan air 

bersih serta kontruksi 

(bangunan). 

c. Sektor service (S) 

yaitu jumlah pekerja 

disektor 

perdagangan, 

transportasi, 

keuangan, jasa perusahaan, dan jasa perorangan. 

Dari Tabel 7 menunjukkan bahwa penduduk yang terserap pada sektor A 

paling besar berada di Kabupaten Sekadau yaitu sebesar 81,75 persen, diikuti 

Kabupaten Landak dan Kabupaten Sanggau masing-masing sebesar 75,05 persen 

dan 74,67 persen.   Sementara penduduk yang terserap pada sektor M dominan 

berada di daerah perkotaan yaitu Kota Pontianak sebesar 22,07 persen, Kab. Kubu 

Raya  dan Kota Singkawang  masing-masing sebesar 17,64 persen dan 16,84 

persen. Sektor S dominan berada di Kota Pontianak dan Kota Singkawang masing-

masing sebesar 72,29 persen dan 55,94 persen. Sebaliknya sektor S terendah pada 

Kabupaten Sekadau dan Kabupaten Melawi masing-masing sebesar 12,43 persen 

dan 14,45 persen. 

Tabel 7. 
Penduduk 15+ yang Bekerja Menurut Kabupaten/Kota dan 

Sektor di Provinsi Kalimantan Barat, Agustus 2014 
 

Kabupaten/Kota 
Sektor 

Jumlah 
A M S 

(1) (2) (3) (4) (5) 

Kab. Sambas 71,14 8,13 20,73 100,00 

Kab. Bengkayang 67,66 13,44 18,90 100,00 

Kab. Landak 75,05 6,79 18,16 100,00 

Kab. Pontianak 53,38 16,06 30,56 100,00 

Kab. Sanggau 74,67 5,19 20,14 100,00 

Kab. Ketapang 54,92 14,08 31,00 100,00 

Kab. Sintang 67,21 16,49 16,30 100,00 

Kab. Kapuas Hulu 71,48 12,82 15,71 100,00 

Kab. Sekadau 81,75 5,82 12,43 100,00 

Kab. Melawi 74,36 11,19 14,45 100,00 

Kab. Kayong Utara 49,32 14,62 36,06 100,00 

Kab. Kubu Raya 48,76 17,64 33,60 100,00 

Kota Pontianak 5,65 22,07 72,29 100,00 

Kota Singkawang 27,22 16,84 55,94 100,00 

Kalimantan Barat 57,76 13,04 29,21 100,00 

Sumber: Sakernas Agustus 2014 

http
s:

//k
alb

ar
.b

ps.g
o.id



 24  Statistik Ketenagakerjaan Provinsi Kalimantan Barat, Agustus Tahun 2014       

 

....daerah perkotaan paling dominan 

berstatus buruh atau karyawan 

yaitu sebesar 57,45 persen... 

3.5 Status Pekerjaan Utama 

 

Tabel  8.  
Persentase Penduduk 15 Tahun Keatas yang Bekerja  

Menurut Status Pekerjaan, Jenis Kelamin, dan Status Daerah 
di Provinsi Kalimantan Barat, Agustus 2014 

Status Pekerjaan 
Jenis Kelamin Daerah 

Jumlah 
Laki-laki Perempuan Kota Desa 

(1) (2) (3) (4) (5) (6) 

1. Berusaha sendiri  15,66 14,47 14,87 15,31 15,19 
2. Berusaha dibantu buruh tidak  
     tetap buruh tidak dibayar 27,38 8,94 8,03 24,53 20,17 
3. Berusaha dibantu buruh     
     tetap/brh dibayar 4,25 1,85 5,39 2,57 3,32 

4. Buruh/karyawan 36,04 23,81 57,45 21,86 31,26 

5. Pekerja bebas 6,81 2,11 4,48 5,15 4,97 

6. Pek tak dibayar 9,86 48,83 9,78 30,58 25,09 

Jumlah 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 

Sumber: Sakernas Agustus 2014    

 

Penduduk usia 15 tahun ke atas di Provinsi Kalimantan Barat apabila dilihat 

berdasarkan status pekerjaan 

utama selama seminggu yang lalu 

seperti terlihat pada Tabel 8, 

terbesar adalah buruh atau 

karyawan yaitu sebesar 31,26 

persen, diikuti pekerja tak dibayar sebesar 25,09 persen. Pekerja tak dibayar 

umumnya dilakukan oleh pekerja keluarga seperti istri membantu suami, anak 

membantu orang tuanya, atau famili lain membantu usaha kepala keluarga. 

Jika dilihat menurut jenis kelamin, jumlah perempuan yang berstatus pekerja tak 

dibayar cukup besar yaitu 48,83 persen, sedangkan untuk laki-laki hanya sebesar 
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9,86 persen. Status buruh atau karyawan jika dilihat dari jenis kelamin, jumlah laki-

laki lebih banyak yaitu sebesar 36,04 persen. 

Dari Tabel 8 kita juga dapat melihat status pekerjaan penduduk bekerja 

menurut daerah. Untuk daerah perkotaan paling dominan berstatus buruh atau 

karyawan yaitu sebesar 57,45 persen, sedangkan daerah pedesaan hanya sebesar 

21,86 persen.  

Dari enam pembedaan status pekerjaan yang terekam pada Survei 

Angkatan Kerja Nasional (Sakernas), dapat diidentifikasi 2 kelompok utama terkait 

kegiatan ekonomi yaitu formal dan informal. Kegiatan formal terdiri dari yang 

berstatus berusaha dibantu buruh tetap dan yang berstatus buruh/karyawan. 

Sementara kelompok kegiatan informal umumnya adalah yang berstatus di luar itu.  

Dibandingkan pekerja formal, pekerja informal berdasarkan Sakernas 

Agustus 2014 di Provinsi Kalimantan Barat lebih besar yaitu 65,42 persen 

sedangkan pekerja formal sebesar 34,58 persen. Dilihat dari sisi jenis kelamin 

pekerja informal untuk perempuan di bandingkan dengan pekerja laki-laki lebih 

banyak yaitu sebesar 74,34 persen dibanding 59,70 persen. 

 

Status Pekerjaan Menurut Kabupaten/Kota  

Tabel 9 memberi gambaran penduduk yang bekerja menurut status pekerjaan 

utama. Penduduk yang bekerja dengan status sebagai buruh/karyawan terbesar 

berada di Kota Pontianak dan Kota singkawang yaitu sebesar 67,39 persen dan 

51,23 persen diikuti Kabupaten Pontianak yaitu sebesar 41,61 persen. Sebaliknya 

Kabupaten Sekadau pekerja dengan status buruh/karyawan jumlahnya paling kecil 

yaitu 10,41 persen.  

Kegiatan formal yaitu kegiatan dengan status pekerjaan utama sebagai 

buruh/karyawan dan berusaha sendiri dibantu pekerja tetap/dibayar. Daerah dengan  
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pekerja kegiatan formal terbesar berada di Kota Pontianak dan Kota Singkawang 

masing-masing sebesar 72,89 persen dan 55,59 persen. 

Tabel 9.  
Persentase Pekerja 15 Tahun Ke atas Menurut Status Pekerjaan 
dan Kabupaten/Kota di Provinsi Kaliamantan Barat, Agustus 2014 

KABUPATEN/KOTA 
Status Pekerjaan Utama 

Jumlah 
1 2 3 4 5 6 7 

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9) 

 Kab. Sambas 15,67 30,19 1,70 15,04 1,86 2,03 33,51 100,00 
 Kab. Bengkayang 18,04 19,40 4,40 24,69 3,52 3,59 26,36 100,00 
 Kab. Landak 16,82 26,19 1,39 19,09 2,67 1,86 31,98 100,00 
 Kab. Pontianak 22,86 13,16 8,25 41,61 0,34 1,64 12,14 100,00 
 Kab. Sanggau 14,12 25,68 2,11 21,02 4,49 0,97 31,61 100,00 
 Kab. Ketapang 15,82 18,88 2,73 34,63 1,31 3,59 23,03 100,00 
 Kab. Sintang 12,66 19,09 4,48 26,11 2,19 0,64 34,81 100,00 
 Kab. Kapuas Hulu 17,38 22,96 1,50 23,33 0,26 3,42 31,15 100,00 
 Kab. Sekadau 16,36 28,95 1,27 10,41 5,55 4,24 33,21 100,00 
 Kab. Melawi 9,99 28,42 2,35 25,47 0,00 1,29 32,48 100,00 
 Kab. Kayong Utara 16,13 19,07 1,87 37,08 2,36 8,03 15,46 100,00 
 Kab. Kubu Raya 13,75 16,03 4,29 37,04 3,14 5,88 19,87 100,00 
 Kota Pontianak 13,45 4,29 5,50 67,39 0,16 3,67 5,54 100,00 
 Kota Singkawang 14,44 12,27 4,36 51,23 0,46 3,41 13,84 100,00 

Kalimantan Barat 15,19 20,17 3,32 31,26 2,06 2,91 25,09 100,00 

Sumber: Sakernas Agustus 2014 
Catatan:          
1. Berusaha sendiri 
 

2. Berusaha dibantu buruh tidak  
    tetap/brh tidak dibayar 

3. Berusaha dibantu buruh 
tetap/brh dibayar  

4.Buruh/karyawan 5.Pek bebas pertanian  6.Pek bebas non tani 

7.Pek tak dibayar         

 

Sementara untuk pekerja dengan status pekerja dibantu buruh tidak tetap/tak 

dibayar, yang berkorelasi kuat dengan pekerja status pekerja tak dibayar/pekerja 

keluarga, paling banyak di Kabupaten Sambas yaitu sebesar 30,19 persen, diikuti 

Kabupaten Sekadau  dan Kabupaten Melawi masing-masing sebesar  28,95 persen 

dan 28,42 persen.  
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Status pekerjaan utama di Provinsi Kalimantan Barat cenderung bekerja pada sektor 

pertanian (lihat Gambar 15). Sebesar 30,95 persen pekerja sektor pertanian 

(Agriculture) dengan status berusaha dibantu pekerja tak dibayar dan 30,02 persen 

berstatus sebagai pekerja keluarga. Sementara pekerja sektor pertanian yang 

bekerja dengan status buruh/karyawan hanya sebesar 12,21 persen. Sedangkan 

untuk status buruh atau karyawan lebih banyak bekerja di sektor Industri dan jasa 

yaitu masing-masing sebesar 57,08 persen dan 57.42 persen. 
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BAB IV 

PENUTUP 

 

Dari  pembahasan bab-bab sebelumnya dapat diambil kesimpulan sebagai berikut: 

 Data dan informasi ketenagakerjaan sangat penting bagi penyusunan kebijakan, 

strategi dan program ketenagakerjaan dalam rangka pembangunan dan pemecahan 

masalah ketenagakerjaan saat ini dan masa datang di Provinsi Kalimantan Barat. 

 Berdasarkan hasil Sakernas Agustus 2014, TPAK Provinsi Kalimantan Barat sebesar 

69,93 persen, Sedangkan untuk Indonesia masih lebih rendah yaitu sebesar 66,60 

persen. TPAK tertinggi di Provinsi Kalimantan Barat berada di Kabupaten Sekadau 

sebesar 78,29 persen, dan terendah yaitu Kota Pontianak sebesar 57,19 persen 

 Dari 2,226 juta penduduk yang bekerja di Provinsi Kalimantan Barat, jika dilihat menurut 

tingkat pendidikan sebesar 57,47 persen berpendidikan Sekolah Dasar (SD) ke bawah. 

 Hasil Sakernas Agustus 2014 juga menunjukkan jumlah pengangguran terbuka di 

Provinsi Kalimantan Barat sebanyak 93.719 orang. 

 Tingkat Pengangguran Terbuka (TPT) keadaan Agustus di Provinsi Kalimantan Barat 

sebesar 4,04 persen, lebih rendah dari Nasional dengan TPT sebesar 5,94 persen. TPT 

tertinggi Provinsi Kalimantan Barat terbesar yaitu di Kota Singkawang sebesar 8,22 

persen dan terendah di Kabupaten Sekadau sebesar 0,31 persen. 

 Dari 2,226 juta penduduk yang bekerja di Provinsi Kalimantan Barat, sebesar 57,76 

persen  diantaranya bekerja pada sektor pertanian. 

 Penduduk yang bekerja kurang dari 35 jam perminggu (setengah pengangguran) di 

Provinsi Kalimantan Barat sebesar 41,52 persen. 
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Pekerja yang berstatus sebagai pekerja informal di Kalimantan Barat tahun 2014 

sebesar 65,42 persen, dimana sebagian besar pekerja informal tersebut bekerja di 

sektor pertanian dan sektor perdagangan. Sedangkan peker 

http
s:

//k
alb

ar
.b

ps.g
o.id



 30  Statistik Ketenagakerjaan Provinsi Kalimantan Barat, Agustus Tahun 2014  

 

 
 
 
 
 
 
 

Tabel 1.1.  Jumlah Penduduk  15 Tahun Keatas Menurut Kegiatan Utama dan Kabupaten/Kota 
di Provinsi Kalimantan Barat, Agustus 2014 

                  Laki-Laki+Perempuan 

KABUPATEN/KO
TA 

PENDUDUK 15 + 

TOTAL 
PENDUD
UK 15+ 

TPAK TPT 
BEKERJ

A 

PENG
ANGG
URAN 

ANGKAT
AN 

KERJA 

SEKOL
AH 

MENG
URUS 

RT 

LAINN
YA 

BUKAN 
ANGKA

TAN 
KERJA 

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9) (10) (11) 

 Kab. Sambas  262.979  10.097   273.076   27.284   39.385   16.942   83.611   356.687   76,56   3,70  

 Kab.  
 Bengkayang 

 107.207   4.166   111.373   17.665   24.946   4.419   47.030   158.403   70,31   3,74  

 Kab. Landak  166.663   5.926   172.589   36.332   26.584   8.879   71.795   244.384   70,62   3,43  

 Kab. Pontianak  107.717   6.357   114.074   21.449   28.264   9.964   59.677   173.751   65,65   5,57  

 Kab. Sanggau  214.962   7.222   222.184   23.480   57.928   10.054   91.462   313.646   70,84   3,25  

 Kab. Ketapang  226.008   4.746   230.754   22.549   58.400   15.176   96.125   326.879   70,59   2,06  

 Kab. Sintang  208.001   6.563   214.564   24.003   26.700   6.186   56.889   271.453   79,04   3,06  

 Kab. Kapuas  
 Hulu 

 120.197   2.477   122.674   15.224   24.843   7.444   47.511   170.185   72,08   2,02  

 Kab. Sekadau  105.524   326   105.850   11.288   13.523   4.453   29.264   135.114   78,34   0,31  

 Kab. Melawi  100.332   2.530   102.862   10.260   19.106   3.566   32.932   135.794   75,75   2,46  

 Kab.Kayong   
 Utara 

 47.860   2.038   49.898   7.259   11.429   2.425   21.113   71.011   70,27   4,08  

 Kab. Kubu Raya  229.686  15.132   244.818   45.512   67.253   19.009   131.774   376.592   65,01   6,18  

 Kota Pontianak  244.236  18.514   262.750   65.080   88.642   25.383   179.105   441.855   59,47   7,05  

 Kota Singkawang  85.138   7.625   92.763   10.089   33.224   6.232   49.545   142.308   65,18   8,22  

Kalimantan Barat 2.226.510  93.719  2.320.229   337.474   520.227   140.132   997.833  3.318.062   69,93   4,04  

Sumber: Sakernas Agustus 2014 
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Tabel.1.2  Jumlah Penduduk 15 Tahun Keatas Menurut Kegiatan Utama dan Kabupaten/Kota 

di Provinsi Kalimantan Barat, Agustus 2014 

         Laki-Laki 

KABUPATEN/KOT
A 

PENDUDUK 15 + 

TOTAL 
PENDUDUK 

15+ 
TPAK TPT 

BEKERJA 
PENGAN
GGURA

N 

ANGKATAN 
KERJA 

SEKOLA
H 

MENGU
RUS RT 

LAINNYA 

BUKAN 
ANGKA

TAN 
KERJA 

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9) (10) (11) 

 Kab. Sambas  141.337   7.212   148.549   13.915   1.922   9.161   24.998   173.547  85,60 4,85 

 Kab. Bengkayang  67.623   3.039   70.662   8.070   1.303   2.750   12.123   82.785  85,36 4,30 

 Kab. Landak  102.712   2.554   105.266   15.890   1.560   5.715   23.165   128.431  81,96 2,43 

 Kab. Pontianak  66.187   3.022   69.209   11.772   375   6.797   18.944   88.153  78,51 4,37 

 Kab. Sanggau  137.622   3.515   141.137   10.525   3.233   7.882   21.640   162.777  86,71 2,49 

 Kab. Ketapang  142.520   3.321   145.841   11.726   1.312   9.989   23.027   168.868  86,36 2,28 

 Kab. Sintang  121.682   2.929   124.611   11.119   1.224   3.235   15.578   140.189  88,89 2,35 

 Kab. Kapuas Hulu  70.862   2.077   72.939   7.662   653   5.099   13.414   86.353  84,47 2,85 

 Kab. Sekadau  59.928   254   60.182   5.888   432   3.415   9.735   69.917  86,08 0,42 

 Kab. Melawi  60.108   1.300   61.408   5.128   74   2.729   7.931   69.339  88,56 2,12 

 Kab.Kayong Utara  30.212   941   31.153   3.411   260   1.374   5.045   36.198  86,06 3,02 

Kab. Kubu Raya  146.527   8.356   154.883   21.263   1.755   12.932   35.950   190.833  81,16 5,40 

 Kota Pontianak  153.951   13.476   167.427   29.332   2.237   20.017   51.586   219.013  76,45 8,05 

 Kota Singkawang  55.191   5.057   60.248   4.462   3.157   4.402   12.021   72.269  83,37 8,39 

Kalimantan Barat  356.462   57.053   1.413.515   60.163   19.497   95.497  275.157   1.688.672  83,71 4,04 

Sumber: Sakernas Agustus 2014 
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Tabel.1.3  Jumlah Penduduk Berumur 15 Tahun Keatas Menurut Kegiatan Utama dan 
Kabupaten/Kota di Provinsi Kalimantan Barat, Agustus 2014 

        Perempuan 

KABUPATEN/
KOTA 

PENDUDUK 15 + 

TOTAL 
PENDUD
UK 15+ 

TPA
K 

TPT 
BEKER

JA 

PENGA
NGGU
RAN 

ANGKA
TAN 

KERJA 

SEKOL
AH 

MENG
URUS 

RT 

LAIN 
NYA 

BUKAN 
ANGKA

TAN 
KERJA 

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9) (10) (11) 

 Kab. Sambas  121.642   2.885   124.527   13.369   37.463   7.781   58.613   183.140  68,00 2,32 

 Kab.  
 Bengkayang 

 39.584   1.127   40.711   9.595   23.643   1.669   34.907   75.618  53,84 2,77 

 Kab. Landak  63.951   3.372   67.323   20.442   25.024   3.164   48.630   115.953  58,06 5,01 

 Kab. Pontianak  41.530   3.335   44.865   9.677   27.889   3.167   40.733   85.598  52,41 7,43 

 Kab. Sanggau  77.340   3.707   81.047   12.955   54.695   2.172   69.822   150.869  53,72 4,57 

 Kab. Ketapang  83.488   1.425   84.913   10.823   57.088   5.187   73.098   158.011  53,74 1,68 

 Kab. Sintang  86.319   3.634   89.953   12.884   25.476   2.951   41.311   131.264  68,53 4,04 

 Kab. Kapuas  
 Hulu 

 49.335   400   49.735   7.562   24.190   2.345   34.097   83.832  59,33 0,80 

 Kab. Sekadau  45.596   72   45.668   5.400   13.091   1.038   19.529   65.197  70,05 0,16 

 Kab. Melawi  40.224   1.230   41.454   5.132   19.032   837   25.001   66.455  62,38 2,97 

 Kab.Kayong  
 Utara 

 17.648   1.097   18.745   3.848   11.169   1.051   16.068   34.813  53,84 5,85 

 Kab. Kubu Raya  83.159   6.776   89.935   24.249   65.498   6.077   95.824   185.759  48,41 7,53 

 Kota Pontianak  90.285   5.038   95.323   35.748   86.405   5.366   127.519   222.842  42,78 5,29 

 Kota Singkawang  29.947   2.568   32.515   5.627   30.067   1.830   37.524   70.039  46,42 7,90 

Kalimantan 
Barat 

 870.048   36.666   906.714   177.311   500.730   44.635   722.676   1.629.390  55,65 4,04 

Sumber: Sakernas Agustus 2014 
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Tabel.2.1  Jumlah Angkatan Kerja Menurut Jenis Kelamin dan 
Kabupaten/Kota di Kalimantan Barat, Agustus 2014 

   Kota+Desa 

KABUPATEN/KOTA 
Jenis Kelamin 

Jumlah 
Laki-Laki Perempuan 

(1) (2) (3) (4) 

Kab. Sambas  148.549   124.527   273.076  
Kab. Bengkayang  70.662   40.711   111.373  
Kab. Landak  105.266   67.323   172.589  
Kab. Pontianak  69.209   44.865   114.074  
Kab. Sanggau  141.137   81.047   222.184  
Kab. Ketapang  145.841   84.913   230.754  
Kab. Sintang  124.611   89.953   214.564  
Kab. Kapuas Hulu  72.939   49.735   122.674  
Kab. Sekadau  60.182   45.668   105.850  
Kab. Melawi  61.408   41.454   102.862  
Kab. Kayong Utara  31.153   18.745   49.898  
Kab. Kubu Raya  154.883   89.935   244.818  
Kota Pontianak  167.427   95.323   262.750  
Kota Singkawang  60.248   32.515   92.763  

Kalimantan Barat  1.413.515   906.714   2.320.229  

Sumber: Sakernas Agustus 2014   

Tabel 2.2. Jumlah Angkatan Kerja Menurut Jenis Kelamin dan 

Kabupaten/Kota di Provinsi Kalimantan Barat, Agustus 2014 

   Kota 

KABUPATEN/KOTA 
Jenis Kelamin 

Jumlah 
Laki-Laki Perempuan 

(1) (2) (3) (4) 

 Kab. Sambas  25.268   18.394   43.662  
 Kab. Bengkayang  5.518   3.951   9.469  
 Kab. Landak  7.764   4.175   11.939  
 Kab. Pontianak  14.575   7.847   22.422  
 Kab. Sanggau  27.095   12.199   39.294  
 Kab. Ketapang  29.918   21.821   51.739  
 Kab. Sintang  16.260   12.016   28.276  
 Kab. Kapuas Hulu  5.275   3.569   8.844  
 Kab. Sekadau  4.103   2.616   6.719  
 Kab. Melawi  7.764   3.477   11.241  
 Kab. Kayong Utara  2.957   1.688   4.645  
 Kab. Kubu Raya  42.737   21.080   63.817  
 Kota Pontianak  167.427   95.323   262.750  
 Kota Singkawang  40.888   22.782   63.670  

Kalimantan Barat  397.549   230.938   628.487  

Sumber: Sakernas Agustus 2014 
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Tabel.2.3  Jumlah Angkatan Kerja Menurut Jenis Kelamin dan 
Kabupaten/Kota di Provinsi Kalimantan Barat, Agustus 2014 

   Desa 

KABUPATEN/KOTA 
Jenis Kelamin 

Jumlah 
Laki-Laki Perempuan 

(1) (2) (3) (4) 

 Kab. Sambas  123.281   106.133   229.414  
 Kab. Bengkayang  65.144   36.760   101.904  
 Kab. Landak  97.502   63.148   160.650  
 Kab. Pontianak  54.634   37.018   91.652  
 Kab. Sanggau  114.042   68.848   182.890  
 Kab. Ketapang  115.923   63.092   179.015  
 Kab. Sintang  108.351   77.937   186.288  
 Kab. Kapuas Hulu  67.664   46.166   113.830  
 Kab. Sekadau  56.079   43.052   99.131  
 Kab. Melawi  53.644   37.977   91.621  
 Kab. Kayong Utara  28.196   17.057   45.253  
 Kab. Kubu Raya  112.146   68.855   181.001  
 Kota Pontianak 0  0  0  
 Kota Singkawang  19.360   9.733   29.093  

Kalimantan Barat  1.015.966   675.776   1.691.742  

Sumber: Sakernas Agustus 2014   

Tabel 3.1. Jumlah Penduduk Bekerja Menurut Jenis Kelamin dan 
Kabupaten/Kota di Provinsi Kalimantan Barat, Agustus 2014 

   Kota+Desa 

KABUPATEN/KOTA 
Jenis Kelamin 

Jumlah 
Laki-Laki Perempuan 

(1) (2) (3) (4) 

 Kab. Sambas 141.337 121.642 262.979 
 Kab. Bengkayang 67.623 39.584 107.207 
 Kab. Landak 102.712 63.951 166.663 
 Kab. Pontianak 66.187 41.530 107.717 
 Kab. Sanggau 137.622 77.340 214.962 
 Kab. Ketapang 142.520 83.488 226.008 
 Kab. Sintang 121.682 86.319 208.001 
 Kab. Kapuas Hulu 70.862 49.335 120.197 
 Kab. Sekadau 59.928 45.596 105.524 
 Kab. Melawi 60.108 40.224 100.332 
 Kab. Kayong Utara 30.212 17.648 47.860 
 Kab. Kubu Raya 146.527 83.159 229.686 
 Kota Pontianak 153.951 90.285 244.236 
 Kota Singkawang 55.191 29.947 85.138 

Kalimantan Barat 1.356.462 870.048 2.226.510 

Sumber: Sakernas Agustus 2014   
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Tabel.3.2  Jumlah Penduduk Bekerja Menurut Jenis Kelamin dan 
Kabupaten/Kota di Kalimantan Barat, Agustus 2014 

   Kota 

KABUPATEN/KOTA 
Jenis Kelamin 

Jumlah 
Laki-Laki Perempuan 

(1) (2) (3) (4) 

 Kab. Sambas 23.747 17.189 40.936 
 Kab. Bengkayang 4.994 3.904 8.898 
 Kab. Landak 7.626 3.963 11.589 
 Kab. Pontianak 13.654 7.081 20.735 
 Kab. Sanggau 25.769 11.539 37.308 
 Kab. Ketapang 28.682 21.230 49.912 
 Kab. Sintang 15.750 11.485 27.235 
 Kab. Kapuas Hulu 4.872 3.399 8.271 
 Kab. Sekadau 4.059 2.544 6.603 
 Kab. Melawi 7.485 3.178 10.663 
 Kab. Kayong Utara 2.831 1.596 4.427 
 Kab. Kubu Raya 40.286 19.375 59.661 
 Kota Pontianak 153.951 90.285 244.236 
 Kota Singkawang 36.419 21.017 57.436 

Kalimantan Barat 370.125 217.785 587.910 

Sumber: Sakernas Agustus 2014   

Tabel.3.3  Jumlah Penduduk Bekerja Menurut Jenis Kelamin dan 
Kabupaten/Kota di Kalimantan Barat, Agustus 2014 

   Desa 

KABUPATEN/KOTA 
Jenis Kelamin 

Jumlah 
Laki-Laki Perempuan 

(1) (2) (3) (4) 

 Kab. Sambas 117.590  104.453  222.043  
 Kab. Bengkayang 62.629  35.680  98.309  
 Kab. Landak 95.086  59.988  155.074  
 Kab. Pontianak 52.533  34.449  86.982  
 Kab. Sanggau 111.853  65.801  177.654  
 Kab. Ketapang 113.838  62.258  176.096  
 Kab. Sintang 105.932  74.834  180.766  
 Kab. Kapuas Hulu 65.990  45.936  111.926  
 Kab. Sekadau 55.869  43.052  98.921  
 Kab. Melawi 52.623  37.046  89.669  
 Kab. Kayong Utara 27.381  16.052  43.433  
 Kab. Kubu Raya 106.241  63.784  170.025  
 Kota Pontianak 0  0  0  
 Kota Singkawang 18.772  8.930  27.702  

Kalimantan Barat 986.337  652.263  1.638.600  

Sumber: Sakernas Agustus 2014 
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Tabel.4.1a Jumlah Penduduk Bekerja Menurut Kelompok Umur dan Kabupaten/Kota 
di Provinsi Kalimantan Barat, Agustus 2014 

           Kota+Desa 

KABUPATEN/KOTA 
Kelompok Umur Kerja 

Total 
15-24 25-34 35-44 45-54 55+ 

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) 

 Kab. Sambas 30.555 69.904 66.597 52.402 43.521 262.979 
 Kab. Bengkayang 18.296 29.595 26.113 19.194 14.009 107.207 
 Kab. Landak 26.240 46.366 42.163 30.063 21.831 166.663 
 Kab. Pontianak 14.254 29.458 28.333 21.860 13.812 107.717 
 Kab. Sanggau 33.254 59.768 55.946 42.485 23.509 214.962 
 Kab. Ketapang 37.529 67.124 62.592 38.698 20.065 226.008 
 Kab. Sintang 37.144 59.017 51.075 35.011 25.754 208.001 
 Kab. Kapuas Hulu 15.426 34.896 32.374 22.822 14.679 120.197 
 Kab. Sekadau 19.078 28.238 25.765 18.146 14.297 105.524 
 Kab. Melawi 19.146 28.495 23.980 18.010 10.701 100.332 
 Kab. Kayong Utara 6.780 13.425 12.387 8.825 6.443 47.860 
 Kab. Kubu Raya 37.068 59.459 59.984 43.175 30.000 229.686 
 Kota Pontianak 36.788 70.101 64.674 46.454 26.219 244.236 
 Kota Singkawang 17.223 19.843 19.538 16.221 12.313 85.138 

Kalimantan Barat 348.781 615.689 571.521 413.366 277.153 2.226.510 

Sumber: Sakernas Agustus 2014      

Tabel.4.1b Persentase Penduduk Bekerja Menurut Kelompok Umur dan Kabupaten/Kota 
di Provinsi Kalimantan Barat, Agustus 2014 

           Kota+Desa 

KABUPATEN/KOTA 
Kelompok Umur Kerja 

Total 
15-24 25-34 35-44 45-54 55+ 

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) 

 Kab. Sambas 11,62 26,58 25,32 19,93 16,55 100,00 
 Kab. Bengkayang 17,07 27,61 24,36 17,90 13,07 100,00 
 Kab. Landak 15,74 27,82 25,30 18,04 13,10 100,00 
 Kab. Pontianak 13,23 27,35 26,30 20,29 12,82 100,00 
 Kab. Sanggau 15,47 27,80 26,03 19,76 10,94 100,00 
 Kab. Ketapang 16,61 29,70 27,69 17,12 8,88 100,00 
 Kab. Sintang 17,86 28,37 24,56 16,83 12,38 100,00 
 Kab. Kapuas Hulu 12,83 29,03 26,93 18,99 12,21 100,00 
 Kab. Sekadau 18,08 26,76 24,42 17,20 13,55 100,00 
 Kab. Melawi 19,08 28,40 23,90 17,95 10,67 100,00 
 Kab. Kayong Utara 14,17 28,05 25,88 18,44 13,46 100,00 
 Kab. Kubu Raya 16,14 25,89 26,12 18,80 13,06 100,00 
 Kota Pontianak 15,06 28,70 26,48 19,02 10,74 100,00 
 Kota Singkawang 20,23 23,31 22,95 19,05 14,46 100,00 

Kalimantan Barat 15,66 27,65 25,67 18,57 12,45 100,00 

Sumber: Sakernas Agustus 2014     
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Tabel.4.2a Jumlah Penduduk Bekerja Menurut Kelompok Umur dan Kabupaten/Kota 
di Provinsi Kalimantan Barat, Agustus 2014 

           Kota 

KABUPATEN/KOTA 
  

Kelompok Umur Kerja Total 

15-24 25-34 35-44 45-54 55+   

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) 

 Kab. Sambas 4.690 11.571 10.800 7.758 6.117 40.936 
 Kab. Bengkayang 1.649 2.664 2.053 1.518 1.014 8.898 
 Kab. Landak 944 3.178 3.311 2.283 1.873 11.589 
 Kab. Pontianak 2.464 5.586 5.934 4.222 2.529 20.735 
 Kab. Sanggau 5.026 10.295 9.880 8.076 4.031 37.308 
 Kab. Ketapang 7.657 16.648 13.638 8.989 2.980 49.912 
 Kab. Sintang 4.371 8.459 7.105 4.606 2.694 27.235 
 Kab. Kapuas Hulu 466 2.572 2.606 1.636 991 8.271 
 Kab. Sekadau 1.258 1.752 1.601 1.232 760 6.603 
 Kab. Melawi 1.918 3.272 2.647 1.898 928 10.663 
 Kab. Kayong Utara 572 1.405 1.039 780 631 4.427 
 Kab. Kubu Raya 8.793 17.305 17.336 10.943 5.284 59.661 
 Kota Pontianak 36.788 70.101 64.674 46.454 26.219 244.236 
 Kota Singkawang 11.781 14.055 12.857 10.576 8.167 57.436 

Kalimantan Barat 4.690 11.571 10.800 7.758 6.117 40.936 

Sumber: Sakernas Agustus 2014      

 
Tabel.4.2b Persentase Penduduk Bekerja Menurut Kelompok Umur dan Kabupaten/Kota 

di Provinsi Kalimantan Barat, Agustus 2014 
           Kota 

KABUPATEN/KOTA 
 

Kelompok Umur Kerja 
Total 

15-24 25-34 35-44 45-54 55+ 

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) 

 Kab. Sambas 11,46 28,27 26,38 18,95 14,94 100,00 
 Kab. Bengkayang 18,53 29,94 23,07 17,06 11,40 100,00 
 Kab. Landak 8,15 27,42 28,57 19,70 16,16 100,00 
 Kab. Pontianak 11,88 26,94 28,62 20,36 12,20 100,00 
 Kab. Sanggau 13,47 27,59 26,48 21,65 10,80 100,00 
 Kab. Ketapang 15,34 33,35 27,32 18,01 5,97 100,00 
 Kab. Sintang 16,05 31,06 26,09 16,91 9,89 100,00 
 Kab. Kapuas Hulu 5,63 31,10 31,51 19,78 11,98 100,00 
 Kab. Sekadau 19,05 26,53 24,25 18,66 11,51 100,00 
 Kab. Melawi 17,99 30,69 24,82 17,80 8,70 100,00 
 Kab. Kayong Utara 12,92 31,74 23,47 17,62 14,25 100,00 
 Kab. Kubu Raya 14,74 29,01 29,06 18,34 8,86 100,00 
 Kota Pontianak 15,06 28,70 26,48 19,02 10,74 100,00 
 Kota Singkawang 20,51 24,47 22,38 18,41 14,22 100,00 

Kalimantan Barat 15,03 28,72 26,45 18,88 10,92 100,00 

Sumber: Sakernas Agustus 2014 
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Tabel.4.3a Jumlah Penduduk Bekerja Menurut Kelompok Umur dan Kabupaten/Kota 
di Provinsi Kalimantan Barat, Agustus 2014 

          Desa 

KABUPATEN/KOTA  
Kelompok Umur Kerja Total 

15-24 25-34 35-44 45-54 55+   

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) 

 Kab. Sambas 25.865 58.333 55.797 44.644 37.404 222.043 
 Kab. Bengkayang 16.647 26.931 24.060 17.676 12.995 98.309 
 Kab. Landak 25.296 43.188 38.852 27.780 19.958 155.074 
 Kab. Pontianak 11.790 23.872 22.399 17.638 11.283 86.982 
 Kab. Sanggau 28.228 49.473 46.066 34.409 19.478 177.654 
 Kab. Ketapang 29.872 50.476 48.954 29.709 17.085 176.096 
 Kab. Sintang 32.773 50.558 43.970 30.405 23.060 180.766 
 Kab. Kapuas Hulu 14.960 32.324 29.768 21.186 13.688 111.926 
 Kab. Sekadau 17.820 26.486 24.164 16.914 13.537 98.921 
 Kab. Melawi 17.228 25.223 21.333 16.112 9.773 89.669 
 Kab. Kayong Utara 6.208 12.020 11.348 8.045 5.812 43.433 
 Kab. Kubu Raya 28.275 42.154 42.648 32.232 24.716 170.025 
 Kota Pontianak 0 0 0 0 0 0 
 Kota Singkawang 5.442 5.788 6.681 5.645 4.146 27.702 

Kalimantan Barat 260.404 446.826 416.040 302.395 212.935 1.638.600 

Sumber: Sakernas Agustus 2014     

Tabel.4.3b Persentase Penduduk Bekerja Menurut Kelompok Umur dan Kabupaten/Kota 
di Provinsi Kalimantan Barat, Agustus 2014 

           Desa 

KABUPATEN/KOTA 
Kelompok Umur Kerja 

Total 
15-24 25-34 35-44 45-54 55+ 

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) 

 Kab. Sambas 11,65 26,27 25,13 20,11 16,85 100,00 
 Kab. Bengkayang 16,93 27,39 24,47 17,98 13,22 100,00 
 Kab. Landak 16,31 27,85 25,05 17,91 12,87 100,00 
 Kab. Pontianak 13,55 27,44 25,75 20,28 12,97 100,00 
 Kab. Sanggau 15,89 27,85 25,93 19,37 10,96 100,00 
 Kab. Ketapang 16,96 28,66 27,80 16,87 9,70 100,00 
 Kab. Sintang 18,13 27,97 24,32 16,82 12,76 100,00 
 Kab. Kapuas Hulu 13,37 28,88 26,60 18,93 12,23 100,00 
 Kab. Sekadau 18,01 26,77 24,43 17,10 13,68 100,00 
 Kab. Melawi 19,21 28,13 23,79 17,97 10,90 100,00 
 Kab. Kayong Utara 14,29 27,67 26,13 18,52 13,38 100,00 
 Kab. Kubu Raya 16,63 24,79 25,08 18,96 14,54 100,00 
 Kota Pontianak 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 
 Kota Singkawang 19,64 20,89 24,12 20,38 14,97 100,00 

Kalimantan Barat 15,89 27,27 25,39 18,45 12,99 100,00 

Sumber: Sakernas Agustus 2014     

http
s:

//k
alb

ar
.b

ps.g
o.id



 39  Statistik Ketenagakerjaan Provinsi Kalimantan Barat, Agustus Tahun 2014  

 

 

    
 

Tabel.5.1a Jumlah Penduduk Bekerja Menurut Kelompok Umur dan Kabupaten/Kota 
di Provinsi Kalimantan Barat, Agustus 2014 

         Laki-Laki+Perempuan 

KABUPATEN/KOTA 
  

Kelompok Umur Kerja Total 

15-24 25-34 35-44 45-54 55+   

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) 

 Kab. Sambas 30.555 69.904 66.597 52.402 43.521 262.979 
 Kab. Bengkayang 18.296 29.595 26.113 19.194 14.009 107.207 
 Kab. Landak 26.240 46.366 42.163 30.063 21.831 166.663 
 Kab. Pontianak 14.254 29.458 28.333 21.860 13.812 107.717 
 Kab. Sanggau 33.254 59.768 55.946 42.485 23.509 214.962 
 Kab. Ketapang 37.529 67.124 62.592 38.698 20.065 226.008 
 Kab. Sintang 37.144 59.017 51.075 35.011 25.754 208.001 
 Kab. Kapuas Hulu 15.426 34.896 32.374 22.822 14.679 120.197 
 Kab. Sekadau 19.078 28.238 25.765 18.146 14.297 105.524 
 Kab. Melawi 19.146 28.495 23.980 18.010 10.701 100.332 
 Kab. Kayong Utara 6.780 13.425 12.387 8.825 6.443 47.860 
 Kab. Kubu Raya 37.068 59.459 59.984 43.175 30.000 229.686 
 Kota Pontianak 36.788 70.101 64.674 46.454 26.219 244.236 
 Kota Singkawang 17.223 19.843 19.538 16.221 12.313 85.138 

Kalimantan Barat 348.781 615.689 571.521 413.366 277.153 2.226.510 

Sumber: Sakernas Agustus 2014      

Tabel.5.1b Persentase Penduduk Bekerja Menurut Kelompok Umur dan Kabupaten/Kota 
di Provinsi Kalimantan Barat, Agustus 2014 

           Laki-Laki+Perempuan 

KABUPATEN/KOTA 
 

Kelompok Umur Kerja 
Total 

15-24 25-34 35-44 45-54 55+ 

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) 

 Kab. Sambas 11,62 26,58 25,32 19,93 16,55 100,00 
 Kab. Bengkayang 17,07 27,61 24,36 17,90 13,07 100,00 
 Kab. Landak 15,74 27,82 25,30 18,04 13,10 100,00 
 Kab. Pontianak 13,23 27,35 26,30 20,29 12,82 100,00 
 Kab. Sanggau 15,47 27,80 26,03 19,76 10,94 100,00 
 Kab. Ketapang 16,61 29,70 27,69 17,12 8,88 100,00 
 Kab. Sintang 17,86 28,37 24,56 16,83 12,38 100,00 
 Kab. Kapuas Hulu 12,83 29,03 26,93 18,99 12,21 100,00 
 Kab. Sekadau 18,08 26,76 24,42 17,20 13,55 100,00 
 Kab. Melawi 19,08 28,40 23,90 17,95 10,67 100,00 
 Kab. Kayong Utara 14,17 28,05 25,88 18,44 13,46 100,00 
 Kab. Kubu Raya 16,14 25,89 26,12 18,80 13,06 100,00 
 Kota Pontianak 15,06 28,70 26,48 19,02 10,74 100,00 
 Kota Singkawang 20,23 23,31 22,95 19,05 14,46 100,00 

Kalimantan Barat 15,66 27,65 25,67 18,57 12,45 100,00 

Sumber: Sakernas Agustus 2014 
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Tabel.5.2a Jumlah Penduduk Bekerja Menurut Kelompok Umur dan Kabupaten/Kota 
di Provinsi Kalimantan Barat, Agustus 2014 

         Laki-Laki 

KABUPATEN/KOTA 
Kelompok Umur Kerja 

Total 
15-24 25-34 35-44 45-54 55+ 

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) 

 Kab. Sambas 17.505 35.327 36.795 27.580 24.130 141.337 
 Kab. Bengkayang 12.550 19.089 15.873 11.150 8.961 67.623 
 Kab. Landak 18.760 28.946 24.785 17.225 12.996 102.712 
 Kab. Pontianak 8.800 18.743 17.351 12.644 8.649 66.187 
 Kab. Sanggau 23.106 40.359 33.540 25.317 15.300 137.622 
 Kab. Ketapang 26.234 40.866 37.087 24.548 13.785 142.520 
 Kab. Sintang 23.524 33.852 28.520 19.385 16.401 121.682 
 Kab. Kapuas Hulu 9.549 21.228 18.716 12.502 8.867 70.862 
 Kab. Sekadau 12.094 16.718 13.899 9.748 7.469 59.928 
 Kab. Melawi 11.530 17.195 14.283 9.971 7.129 60.108 
 Kab. Kayong Utara 5.040 8.478 7.326 5.422 3.946 30.212 
 Kab. Kubu Raya 22.316 40.371 37.992 26.781 19.067 146.527 
 Kota Pontianak 19.904 44.172 42.054 31.110 16.711 153.951 
 Kota Singkawang 11.255 13.755 12.261 9.756 8.164 55.191 

Kalimantan Barat 222.167 379.099 340.482 243.139 171.575 1.356.462 

Sumber: Sakernas Agustus 2014 

Tabel.5.2b Persentase Penduduk Bekerja Menurut Kelompok Umur dan Kabupaten/Kota 
di Provinsi Kalimantan Barat, Agustus 2014 

          Laki-Laki 

KABUPATEN/KOTA 
 

Kelompok Umur Kerja 
Total 

15-24 25-34 35-44 45-54 55+ 

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) 

 Kab. Sambas 12,39 24,99 26,03 19,51 17,07 100,00 
 Kab. Bengkayang 18,56 28,23 23,47 16,49 13,25 100,00 
 Kab. Landak 18,26 28,18 24,13 16,77 12,65 100,00 
 Kab. Pontianak 13,30 28,32 26,22 19,10 13,07 100,00 
 Kab. Sanggau 16,79 29,33 24,37 18,40 11,12 100,00 
 Kab. Ketapang 18,41 28,67 26,02 17,22 9,67 100,00 
 Kab. Sintang 19,33 27,82 23,44 15,93 13,48 100,00 
 Kab. Kapuas Hulu 13,48 29,96 26,41 17,64 12,51 100,00 
 Kab. Sekadau 20,18 27,90 23,19 16,27 12,46 100,00 
 Kab. Melawi 19,18 28,61 23,76 16,59 11,86 100,00 
 Kab. Kayong Utara 16,68 28,06 24,25 17,95 13,06 100,00 
 Kab. Kubu Raya 15,23 27,55 25,93 18,28 13,01 100,00 
 Kota Pontianak 12,93 28,69 27,32 20,21 10,85 100,00 
 Kota Singkawang 20,39 24,92 22,22 17,68 14,79 100,00 

Kalimantan Barat 16,38 27,95 25,10 17,92 12,65 100,00 

Sumber: Sakernas Agustus 2014 

http
s:

//k
alb

ar
.b

ps.g
o.id



 41  Statistik Ketenagakerjaan Provinsi Kalimantan Barat, Agustus Tahun 2014  

 

 
 
 

Tabel.5.3a Jumlah Penduduk Bekerja Menurut Kelompok Umur dan Kabupaten/Kota 
di Provinsi Kalimantan Barat, Agustus 2014 

Perempuan 

KABUPATEN/KOTA  
Kelompok Umur Kerja 

Total 
15-24 25-34 35-44 45-54 55+ 

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) 

 Kab. Sambas 13.050 34.577 29.802 24.822 19.391 121.642 
 Kab. Bengkayang 5.746 10.506 10.240 8.044 5.048 39.584 
 Kab. Landak 7.480 17.420 17.378 12.838 8.835 63.951 
 Kab. Pontianak 5.454 10.715 10.982 9.216 5.163 41.530 
 Kab. Sanggau 10.148 19.409 22.406 17.168 8.209 77.340 
 Kab. Ketapang 11.295 26.258 25.505 14.150 6.280 83.488 
 Kab. Sintang 13.620 25.165 22.555 15.626 9.353 86.319 
 Kab. Kapuas Hulu 5.877 13.668 13.658 10.320 5.812 49.335 
 Kab. Sekadau 6.984 11.520 11.866 8.398 6.828 45.596 
 Kab. Melawi 7.616 11.300 9.697 8.039 3.572 40.224 
 Kab. Kayong Utara 1.740 4.947 5.061 3.403 2.497 17.648 
 Kab. Kubu Raya 14.752 19.088 21.992 16.394 10.933 83.159 
 Kota Pontianak 16.884 25.929 22.620 15.344 9.508 90.285 
 Kota Singkawang 5.968 6.088 7.277 6.465 4.149 29.947 

Kalimantan Barat 126.614 236.590 231.039 170.227 105.578 870.048 

Sumber: Sakernas Agustus 2014 

Tabel.5.3b Persentase Penduduk Bekerja Menurut Kelompok Umur dan Kabupaten/Kota 
di Provinsi Kalimantan Barat, Agustus 20123 

Perempuan          

KABUPATEN/KOTA 
Kelompok Umur Kerja 

Total 
15-24 25-34 35-44 45-54 55+ 

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) 

 Kab. Sambas 10,73 28,43 24,50 20,41 15,94 100,00 
 Kab. Bengkayang 14,52 26,54 25,87 20,32 12,75 100,00 
 Kab. Landak 11,70 27,24 27,17 20,07 13,82 100,00 
 Kab. Pontianak 13,13 25,80 26,44 22,19 12,43 100,00 
 Kab. Sanggau 13,12 25,10 28,97 22,20 10,61 100,00 
 Kab. Ketapang 13,53 31,45 30,55 16,95 7,52 100,00 
 Kab. Sintang 15,78 29,15 26,13 18,10 10,84 100,00 
 Kab. Kapuas Hulu 11,91 27,70 27,68 20,92 11,78 100,00 
 Kab. Sekadau 15,32 25,27 26,02 18,42 14,97 100,00 
 Kab. Melawi 18,93 28,09 24,11 19,99 8,88 100,00 
 Kab. Kayong Utara 9,86 28,03 28,68 19,28 14,15 100,00 
 Kab. Kubu Raya 17,74 22,95 26,45 19,71 13,15 100,00 
 Kota Pontianak 18,70 28,72 25,05 17,00 10,53 100,00 
 Kota Singkawang 19,93 20,33 24,30 21,59 13,85 100,00 

Kalimantan Barat 14,55 27,19 26,55 19,57 12,13 100,00 

Sumber: Sakernas Agustus 2014 
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Tabel 6.1a Jumlah Penduduk yang Bekerja Menurut  

Kelompok Umur dan Jenis Kelamin di Provinsi 

Kalimantan Barat, Agustus 2014 

   Kota+Desa 

Kelompok Jenis Kelamin 
Jumlah 

Umur Laki-Laki Perempuan 

(1) (2) (3) (4) 

15-24 222.167 126.614 348.781 

25-34 379.099 236.590 615.689 

35-44 340.482 231.039 571.521 

45-54 243.139 170.227 413.366 

55+ 171.575 105.578 277.153 

Total 1.356.462 870.048 2.226.510 

Sumber: Sakernas Agustus 2014  

Tabel 6.1b Persentase Penduduk yang Bekerja Menurut  

Kelompok Umur dan Jenis Kelamin di Provinsi 

Kalimantan Barat, Agustus 2014 

   Kota+Desa 

Kelompok Jenis Kelamin 
Jumlah 

Umur Laki-Laki Perempuan 

(1) (2) (3) (4) 

15-24 63,70 36,30 100,00 

25-34 61,57 38,43 100,00 

35-44 59,57 40,43 100,00 

45-54 58,82 41,18 100,00 

55+ 61,91 38,09 100,00 

Total 60,92 39,08 100,00 

Sumber: Sakernas Agustus 2014  
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Tabel 6.2b Persentase Penduduk yang Bekerja Menurut  

Kelompok Umur dan Jenis Kelamin di Provinsi 

Kalimantan Barat, Agustus 2014 

   Kota 

Kelompok Jenis Kelamin 
Jumlah 

Umur Laki-Laki Perempuan 

(1) (2) (3) (4) 

15-24 56,34 43,66 100,00 

25-34 63,16 36,84 100,00 

35-44 64,01 35,99 100,00 

45-54 64,78 35,22 100,00 

55+ 65,83 34,17 100,00 

Total 62,96 37,04 100,00 

Sumber: Sakernas Agustus 2014  

    
 
           

Tabel.6.2a Jumlah Penduduk yang Bekerja Menurut  

Kelompok Umur dan Jenis Kelamin di Provinsi 

Kalimantan Barat, Agustus 2014 

   Kota 

Kelompok Jenis Kelamin 
Jumlah 

Umur Laki-Laki Perempuan 

(1) (2) (3) (4) 

15-24 49.790 38.587 88.377 

25-34 106.646 62.217 168.863 

35-44 99.529 55.952 155.481 

45-54 71.883 39.088 110.971 

55+ 42.277 21.941 64.218 

Total 370.125 217.785 587.910 

Sumber: Sakernas Agustus 2014  
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Tabel 6.3b Persentase Penduduk yang Bekerja Menurut  

Kelompok Umur dan Jenis Kelamin di Provinsi 

Kalimantan Barat, Agustus 2014 

   Desa 

Kelompok Jenis Kelamin 
Jumlah 

Umur Laki-Laki Perempuan 

(1) (2) (3) (4) 

15-24 66,20 33,80 100,00 

25-34 60,98 39,02 100,00 

35-44 57,92 42,08 100,00 

45-54 56,63 43,37 100,00 

55+ 60,72 39,28 100,00 

Total 60,19 39,81 100,00 

Sumber: Sakernas Agustus 2014  
  

              
 

Tabel.6.3a Jumlah Penduduk yang Bekerja Menurut  

Kelompok Umur dan Jenis Kelamin di Provinsi 

Kalimantan Barat, Agustus 2014 

   Desa 

Kelompok Jenis Kelamin 
Jumlah 

Umur Laki-Laki Perempuan 

(1) (2) (3) (4) 

15-24 172.377 88.027 260.404 

25-34 272.453 174.373 446.826 

35-44 240.953 175.087 416.040 

45-54 171.256 131.139 302.395 

55+ 129.298 83.637 212.935 

Total 986.337 652.263 1.638.600 

Sumber: Sakernas Agustus 2014  
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Tabel.7.1a. Jumlah Pengangguran Menurut Kelompok Umur dan 
Kabupaten/Kota di Provinsi Kalimantan Barat, 

                                           Agustus 2014                         Kota+Desa 

KABUPATEN/KOTA 
Golongan Umur Kerja 

15 - 24 25 - 54 55+ Jumlah 

(1) (2) (3) (4) (5) 

 Kab. Sambas 7.370 2.727 0 10.097 
 Kab. Bengkayang 2.303 1.832 31 4.166 
 Kab. Landak 4.052 1.874 0 5.926 
 Kab. Pontianak 4.077 2.280 0 6.357 
 Kab. Sanggau 4.765 2.012 445 7.222 
 Kab. Ketapang 3.043 1.703 0 4.746 
 Kab. Sintang 5.354 1.209 0 6.563 
 Kab. Kapuas Hulu 1.748 729 0 2.477 
 Kab. Sekadau 210 116 0 326 
 Kab. Melawi 1.847 683 0 2.530 
 Kab. Kayong Utara 1.552 486 0 2.038 
 Kab. Kubu Raya 9.863 4.760 509 15.132 
 Kota Pontianak 11.302 6.339 873 18.514 
 Kota Singkawang 3.194 3.993 438 7.625 
Kalimantan Barat 60.680 30.743 2.296 93.719 
Sumber: Sakernas Agustus 2014    

                                                     
Tabel 7.1b. Persentase Pengangguran Menurut Kelompok Umur dan 

        Kabupaten/Kota di Provinsi Kalimantan Barat 
                                               Agustus 2014                           Kota+Desa 

KABUPATEN/KOTA 
Golongan Umur Kerja 

15 - 24 25 - 54 55+ Jumlah 

(1) (2) (3) (4) (5) 

 Kab. Sambas 72,99 27,01 0,00 100,00 

 Kab. Bengkayang 55,28 43,98 0,74 100,00 

 Kab. Landak 68,38 31,62 0,00 100,00 

 Kab. Pontianak 64,13 35,87 0,00 100,00 

 Kab. Sanggau 65,98 27,86 6,16 100,00 

 Kab. Ketapang 64,12 35,88 0,00 100,00 

 Kab. Sintang 81,58 18,42 0,00 100,00 

 Kab. Kapuas Hulu 70,57 29,43 0,00 100,00 

 Kab. Sekadau 64,42 35,58 0,00 100,00 

 Kab. Melawi 73,00 27,00 0,00 100,00 

 Kab. Kayong Utara 76,15 23,85 0,00 100,00 

 Kab. Kubu Raya 65,18 31,46 3,36 100,00 

 Kota Pontianak 61,05 34,24 4,72 100,00 

 Kota Singkawang 41,89 52,37 5,74 100,00 

Kalimantan Barat 64,75 32,80 2,45 100,00 

Sumber: Sakernas Agustus 2014 
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Tabel.7.2a Jumlah Pengangguran Menurut Kelompok Umur  dan 
Kabupaten/Kota di Provinsi Kalimantan Barat, 

                                                     Agustus 2014                                        Kota 

KABUPATEN/KOTA 
Golongan Umur Kerja 

15 - 24 25 - 54 55+ Jumlah 

(1) (2) (3) (4) (5) 

 Kab. Sambas 1.775 951 0 2.726 
 Kab. Bengkayang 387 153 31 571 
 Kab. Landak 212 138 0 350 
 Kab. Pontianak 726 961 0 1.687 
 Kab. Sanggau 1.407 579 0 1.986 
 Kab. Ketapang 1.827 0 0 1.827 
 Kab. Sintang 531 510 0 1.041 
Kab. Kapuas Hulu 102 471 0 573 
 Kab. Sekadau 0 116 0 116 
 Kab. Melawi 317 261 0 578 
 Kab. Kayong Utara 158 60 0 218 
 Kab. Kubu Raya 3.109 796 251 4.156 
 Kota Pontianak 11.302 6.339 873 18.514 
 Kota Singkawang 2.469 3.327 438 6.234 
Kalimantan Barat 24.322 14.662 1.593 40.577 
Sumber: Sakernas Agustus 2012 

 
Tabel 7.2b. Persentase Pengangguran Menurut Kelompok Umur dan 

Kabupaten/Kota di Provinsi Kalimantan Barat, 
                                                Agustus 2014                                               Kota 

KABUPATEN/KOTA 
Golongan Umur Kerja 

15 - 24 25 - 54 55+ Jumlah 

(1) (2) (3) (4) (5) 

 Kab. Sambas 65,11 34,89 0,00 100,00 

 Kab. Bengkayang 67,78 26,80 5,43 100,00 

 Kab. Landak 60,57 39,43 0,00 100,00 

 Kab. Pontianak 43,03 56,97 0,00 100,00 

 Kab. Sanggau 70,85 29,15 0,00 100,00 

 Kab. Ketapang 100,00 0,00 0,00 100,00 

 Kab. Sintang 51,01 48,99 0,00 100,00 

Kab. Kapuas Hulu 17,80 82,20 0,00 100,00 

 Kab. Sekadau 0,00 100,00 0,00 100,00 

 Kab. Melawi 54,84 45,16 0,00 100,00 

 Kab. Kayong Utara 72,48 27,52 0,00 100,00 

 Kab. Kubu Raya 74,81 19,15 6,04 100,00 

 Kota Pontianak 61,05 34,24 4,72 100,00 

 Kota Singkawang 39,61 53,37 7,03 100,00 

Kalimantan Barat 59,94 36,13 3,93 100,00 

Sumber: Sakernas Agustus 2014 
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Tabel 7.3a. Jumlah Pengangguran Menurut Kelompok Umur dan 
Kabupaten/Kota di Provinsi Kalimantan Barat, 

                                                  Agustus 2014                                                  Desa 

KABUPATEN/KOTA 
Golongan Umur Kerja 

15 - 24 25 - 54 55+ Jumlah 

(1) (2) (3) (4) (5) 

 Kab. Sambas 5.595 1.776 0 7.371 
 Kab. Bengkayang 1.916 1.679 0 3.595 
 Kab. Landak 3.840 1.736 0 5.576 
 Kab. Pontianak 3.351 1.319 0 4.670 
 Kab. Sanggau 3.358 1.433 445 5.236 
 Kab. Ketapang 1.216 1.703 0 2.919 
 Kab. Sintang 4.823 699 0 5.522 
 Kab. Kapuas Hulu 1.646 258 0 1.904 
 Kab. Sekadau 210 0 0 210 
 Kab. Melawi 1.530 422 0 1.952 
 Kab. Kayong Utara 1.394 426 0 1.820 
 Kab. Kubu Raya 6.754 3.964 258 10.976 
 Kota Pontianak 0 0 0 0 
 Kota Singkawang 725 666 0 1.391 

Kalimantan Barat 36.358 16.081 703 53.142 
Sumber: Sakernas Agustus 2014    

                   
Tabel. 7.3b. Persentase Pengangguran Menurut Kelompok Umur dan 

Kabupaten/Kota di Provinsi Kalimantan Barat 
                                                  Agustus 2014                                                 Desa 

KABUPATEN/KOTA 
Golongan Umur Kerja 

15 - 24 25 - 54 55+ Jumlah 

(1) (2) (3) (4) (5) 

 Kab. Sambas 75,91 24,09 0,00 100,00 

 Kab. Bengkayang 53,30 46,70 0,00 100,00 

 Kab. Landak 68,87 31,13 0,00 100,00 

 Kab. Pontianak 71,76 28,24 0,00 100,00 

 Kab. Sanggau 64,13 27,37 8,50 100,00 

 Kab. Ketapang 41,66 58,34 0,00 100,00 

 Kab. Sintang 87,34 12,66 0,00 100,00 

 Kab. Kapuas Hulu 86,45 13,55 0,00 100,00 

 Kab. Sekadau 100,00 0,00 0,00 100,00 

 Kab. Melawi 78,38 21,62 0,00 100,00 

 Kab. Kayong Utara 76,59 23,41 0,00 100,00 

 Kab. Kubu Raya 61,53 36,12 2,35 100,00 

 Kota Pontianak 0,00 0,00 0,00 0,00 

 Kota Singkawang 52,12 47,88 0,00 100,00 

Kalimantan Barat 68,42 30,26 1,32 100,00 

Sumber: Sakernas Agustus 2014  
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Tabel 8.1  Tingkat Pengangguran Terbuka (TPT) Menurut Jenis Kelamin  
      Dan Kabupaten/Kota di Kalimantan Barat, Agustus 2014 

   Kota+Desa 

KABUPATEN/KOTA 
Jenis Kelamin 

Jumlah 
Laki-Laki Perempuan 

(1) (2) (3) (4) 

 Kab. Sambas  4,85   2,32   3,70  
 Kab. Bengkayang  4,30   2,77   3,74  
 Kab. Landak  2,43   5,01   3,43  
 Kab. Pontianak  4,37   7,43   5,57  
 Kab. Sanggau  2,49   4,57   3,25  
 Kab. Ketapang  2,28   1,68   2,06  
 Kab. Sintang  2,35   4,04   3,06  
 Kab. Kapuas Hulu  2,85   0,80   2,02  
 Kab. Sekadau  0,42   0,16   0,31  
 Kab. Melawi  2,12   2,97   2,46  
 Kab. Kayong Utara  3,02   5,85   4,08  
 Kab. Kubu Raya  5,40   7,53   6,18  
 Kota Pontianak  8,05   5,29   7,05  
 Kota Singkawang  8,39   7,90   8,22  
Kalimantan Barat  4,04   4,04   4,04  
Sumber: Sakernas Agustus 2014 

 
Tabel. 8.2  Tingkat Pengangguran Terbuka (TPT) Menurut Jenis Kelamin  

      Dan Kabupaten/Kota di Kalimantan Barat, Agustus 2014 
   Kota 

KABUPATEN/KOTA 
Jenis Kelamin 

Jumlah 
Laki-Laki Perempuan 

(1) (2) (3) (4) 

 Kab. Sambas  6,02   6,55   6,24  
 Kab. Bengkayang  9,50   1,19   6,03  
 Kab. Landak  1,78   5,08   2,93  
 Kab. Pontianak  6,32   9,76   7,52  
 Kab. Sanggau  4,89   5,41   5,05  
 Kab. Ketapang  4,13   2,71   3,53  
 Kab. Sintang  3,14   4,42   3,68  
 Kab. Kapuas Hulu  7,64   4,76   6,48  
 Kab. Sekadau  1,07   2,75   1,73  
 Kab. Melawi  3,59   8,60   5,14  
 Kab. Kayong Utara  4,26   5,45   4,69  
 Kab. Kubu Raya  5,74   8,09   6,51  
 Kota Pontianak  8,05   5,29   7,05  
 Kota Singkawang  10,93   7,75   9,79  
Kalimantan Barat  6,90   5,70   6,46  
Sumber: Sakernas Agustus 2014 
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  Tabel 8.3  Tingkat Pengangguran Terbuka (TPT) Menurut Jenis Kelamin  
      Dan Kabupaten/Kota di Kalimantan Barat, Agustus 2014 

   Desa 

KABUPATEN/KOTA 
Jenis Kelamin 

Jumlah 
Laki-Laki Perempuan 

(1) (2) (3) (4) 

 Kab. Sambas  4,62   1,58   3,21  
 Kab. Bengkayang  3,86   2,94   3,53  
 Kab. Landak  2,48   5,00   3,47  
 Kab. Pontianak  3,85   6,94   5,10  
 Kab. Sanggau  1,92   4,43   2,86  
 Kab. Ketapang  1,80   1,32   1,63  
 Kab. Sintang  2,23   3,98   2,96  
 Kab. Kapuas Hulu  2,47   0,50   1,67  
 Kab. Sekadau  0,37  0-     0,21  
 Kab. Melawi  1,90   2,45   2,13  
 Kab. Kayong Utara  2,89   5,89   4,02  
 Kab. Kubu Raya  5,27   7,36   6,06  
 Kota Pontianak  0     0     0    
 Kota Singkawang  3,04   8,25   4,78  
Kalimantan Barat  2,92   3,48   3,14  
Sumber: Sakernas Agustus 2014 

 
Tabel 9.1a Jumlah Penduduk Bekerja Menurut Tingkat Pendidikan dan Kabupaten/Kota 

di Provinsi Kalimantan Barat, Agustus 2014  
Kota+Desa 

 
KABUPATEN/KOTA 

  

Tingkat Pendidikan 
Jumlah 

<SD SD SLTP SLTA >SLTA 

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) 

 Kab. Sambas 95.813 82.828 40.093 33.388 10.857 262.979 
 Kab. Bengkayang 36.137 27.268 17.067 21.197 5.538 107.207 
 Kab. Landak 28.967 51.380 40.732 34.069 11.515 166.663 
 Kab. Pontianak 29.407 28.805 23.617 17.120 8.768 107.717 
 Kab. Sanggau 66.493 70.340 36.146 32.681 9.302 214.962 
 Kab. Ketapang 57.068 85.657 29.556 36.065 17.662 226.008 
 Kab. Sintang 54.789 84.975 37.685 24.398 6.154 208.001 
 Kab. Kapuas Hulu 35.851 48.940 13.627 17.377 4.402 120.197 
 Kab. Sekadau 28.966 40.263 16.911 16.550 2.834 105.524 
 Kab. Melawi 31.091 39.549 15.238 10.581 3.873 100.332 
 Kab. Kayong Utara 15.512 14.032 6.151 7.637 4.528 47.860 
 Kab. Kubu Raya 68.116 58.626 35.494 55.357 12.093 229.686 
 Kota Pontianak 29.035 29.714 30.762 100.886 53.839 244.236 
 Kota Singkawang 25.351 14.742 10.646 27.022 7.377 85.138 

Kalimantan Barat 602.596 677.119 353.725 434.328 158.742 2.226.510 

Sumber: Sakernas Agustus 2014 
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Tabel 9.1b Persentase Penduduk Bekerja Menurut Tingkat Pendidikan dan  
Kabupaten/Kota di Provinsi Kalimantan Barat, Agustus 2014  

Kota+Desa 

 
KABUPATEN/KOTA 

 

Tingkat Pendidikan 
Jumlah 

<SD SD SLTP SLTA >SLTA 

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) 

 Kab. Sambas 36,43 31,50 15,25 12,70 4,13 100,00 
 Kab. Bengkayang 33,71 25,43 15,92 19,77 5,17 100,00 
 Kab. Landak 17,38 30,83 24,44 20,44 6,91 100,00 
 Kab. Pontianak 27,30 26,74 21,93 15,89 8,14 100,00 
 Kab. Sanggau 30,93 32,72 16,82 15,20 4,33 100,00 
 Kab. Ketapang 25,25 37,90 13,08 15,96 7,81 100,00 
 Kab. Sintang 26,34 40,85 18,12 11,73 2,96 100,00 
 Kab. Kapuas Hulu 29,83 40,72 11,34 14,46 3,66 100,00 
 Kab. Sekadau 27,45 38,16 16,03 15,68 2,69 100,00 
 Kab. Melawi 30,99 39,42 15,19 10,55 3,86 100,00 
 Kab. Kayong Utara 32,41 29,32 12,85 15,96 9,46 100,00 
 Kab. Kubu Raya 29,66 25,52 15,45 24,10 5,27 100,00 
 Kota Pontianak 11,89 12,17 12,60 41,31 22,04 100,00 
 Kota Singkawang 29,78 17,32 12,50 31,74 8,66 100,00 

Kalimantan Barat 27,06 30,41 15,89 19,51 7,13 100,00 

Sumber: Sakernas Agustus 2014 
 

Tabel 9.2a Jumlah Penduduk Bekerja Menurut Tingkat Pendidikan dan 
Kabupaten/Kota  di Provinsi Kalimantan Barat, Agustus 2014 

Kota 

 
KABUPATEN/KOTA 

 

Tingkat Pendidikan 
Jumlah 

<SD SD SLTP SLTA >SLTA 

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) 

 Kab. Sambas 8.573 6.028 7.105 14.320 4.910 40.936 
 Kab. Bengkayang 2.664 2.833 1.340 1.953 108 8.898 
 Kab. Landak 1.391 1.447 1.296 4.128 3.327 11.589 
 Kab. Pontianak 3.133 4.496 3.832 5.527 3.747 20.735 
 Kab. Sanggau 5.605 9.396 6.242 10.349 5.716 37.308 
 Kab. Ketapang 6.323 5.503 7.180 17.851 13.055 49.912 
 Kab. Sintang 6.020 6.399 4.197 6.368 4.251 27.235 
 Kab. Kapuas Hulu 635 996 2.032 3.333 1.275 8.271 
 Kab. Sekadau 675 1.681 1.483 2.207 557 6.603 
 Kab. Melawi 1.020 1.495 2.453 3.100 2.595 10.663 
 Kab. Kayong Utara 1.681 489 461 895 901 4.427 
 Kab. Kubu Raya 10.582 8.926 7.780 26.657 5.716 59.661 
 Kota Pontianak 29.035 29.714 30.762 100.886 53.839 244.236 
 Kota Singkawang 18.008 8.182 6.808 19.613 4.825 57.436 

Kalimantan Barat 95.345 87.585 82.971 217.187 104.822 587.910 
Sumber: Sakernas Agustus 2014 
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Tabel 9.2b Persentase Penduduk Bekerja Menurut Tingkat Pendidikan dan  
Kabupaten/Kota di Provinsi Kalimantan Barat, Agustus 2014  

Kota 

 
KABUPATEN/KOTA 

  

Tingkat Pendidikan 
Jumlah 

<SD SD SLTP SLTA >SLTA 

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) 

 Kab. Sambas 20,94 14,73 17,36 34,98 11,99 100,00 

 Kab. Bengkayang 29,94 31,84 15,06 21,95 1,21 100,00 

 Kab. Landak 12,00 12,49 11,18 35,62 28,71 100,00 

 Kab. Pontianak 15,11 21,68 18,48 26,66 18,07 100,00 

 Kab. Sanggau 15,02 25,18 16,73 27,74 15,32 100,00 

 Kab. Ketapang 12,67 11,03 14,39 35,76 26,16 100,00 

 Kab. Sintang 22,10 23,50 15,41 23,38 15,61 100,00 

 Kab. Kapuas Hulu 7,68 12,04 24,57 40,30 15,42 100,00 

 Kab. Sekadau 10,22 25,46 22,46 33,42 8,44 100,00 

 Kab. Melawi 9,57 14,02 23,00 29,07 24,34 100,00 

 Kab. Kayong Utara 37,97 11,05 10,41 20,22 20,35 100,00 

 Kab. Kubu Raya 17,74 14,96 13,04 44,68 9,58 100,00 

 Kota Pontianak 11,89 12,17 12,60 41,31 22,04 100,00 

 Kota Singkawang 31,35 14,25 11,85 34,15 8,40 100,00 

Kalimantan Barat 16,22 14,90 14,11 36,94 17,83 100,00 

Sumber: Sakernas Agustus 2014 

 
Tabel 9.3a Jumlah Penduduk Bekerja Menurut Tingkat Pendidikan dan  

Kabupaten/Kota di Provinsi Kalimantan Barat, Agustus 2014  
Desa 

KABUPATEN/ 
KOTA 

Tingkat Pendidikan 
Jumlah 

<SD SD SLTP SLTA >SLTA 

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) 

 Kab. Sambas 87.240 76.800 32.988 19.068 5.947 222.043 
 Kab. Bengkayang 33.473 24.435 15.727 19.244 5.430 98.309 
 Kab. Landak 27.576 49.933 39.436 29.941 8.188 155.074 
 Kab. Pontianak 26.274 24.309 19.785 11.593 5.021 86.982 
 Kab. Sanggau 60.888 60.944 29.904 22.332 3.586 177.654 
 Kab. Ketapang 50.745 80.154 22.376 18.214 4.607 176.096 
 Kab. Sintang 48.769 78.576 33.488 18.030 1.903 180.766 
 Kab. Kapuas Hulu 35.216 47.944 11.595 14.044 3.127 111.926 
 Kab. Sekadau 28.291 38.582 15.428 14.343 2.277 98.921 
 Kab. Melawi 30.071 38.054 12.785 7.481 1.278 89.669 
 Kab. Kayong Utara 13.831 13.543 5.690 6.742 3.627 43.433 
 Kab. Kubu Raya 57.534 49.700 27.714 28.700 6.377 170.025 
 Kota Pontianak 0 0 0 0 0 0 
 Kota Singkawang 7.343 6.560 3.838 7.409 2.552 27.702 
Kalimantan Barat 507.251 589.534 270.754 217.141 53.920 1.638.600 
Sumber: Sakernas Agustus 2014 
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Tabel. 9.3b Persentase Penduduk Bekerja Menurut Tingkat Pendidikan dan 
Kabupaten/Kota di Provinsi Kalimantan Barat, Agustus 2014  

Desa 

 
KABUPATEN/KOTA 

 

Tingkat Pendidikan 
Jumlah 

<SD SD SLTP SLTA >SLTA 

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) 

 Kab. Sambas 39,29 34,71 13,56 9,70 2,73 100,00 

 Kab. Bengkayang 37,07 24,43 17,39 17,63 3,48 100,00 

 Kab. Landak 19,69 32,01 26,53 16,93 4,85 100,00 

 Kab. Pontianak 48,00 19,35 13,43 15,89 3,33 100,00 

 Kab. Sanggau 37,48 31,53 15,01 13,96 2,02 100,00 

 Kab. Ketapang 32,02 41,23 11,99 12,42 2,33 100,00 

 Kab. Sintang 22,15 43,30 23,88 9,96 0,71 100,00 

 Kab. Kapuas Hulu 24,37 46,06 10,84 13,40 5,33 100,00 

 Kab. Sekadau 26,59 41,59 14,94 15,34 1,53 100,00 

 Kab. Melawi 30,91 38,84 18,36 10,38 1,51 100,00 

 Kab. Kayong Utara 37,81 22,75 12,16 17,76 9,52 100,00 

 Kab. Kubu Raya 31,81 33,22 13,90 16,70 4,37 100,00 
 Kota Pontianak 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

 Kota Singkawang 27,20 27,90 15,42 21,50 7,99 100,00 

Kalimantan Barat 31,65 35,09 16,35 13,76 3,15 100,00 

Sumber: Sakernas Agustus 2014 

 
Tabel.10.1. Jumlah Penduduk Bekerja Bekerja Menurut Tingkat Pendidikan dan 

Kabupaten/Kota  di Provinsi Kalimantan Barat, Agustus 2014  
Laki-Laki+Perempuan 

 
KABUPATEN/KOTA 

 

Tingkat Pendidikan 
Jumlah 

<SD SD SLTP SLTA >SLTA 

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) 

 Kab. Sambas 95.813 82.828 40.093 33.388 10.857 262.979 
 Kab. Bengkayang 36.137 27.268 17.067 21.197 5.538 107.207 
 Kab. Landak 28.967 51.380 40.732 34.069 11.515 166.663 
 Kab. Pontianak 29.407 28.805 23.617 17.120 8.768 107.717 
 Kab. Sanggau 66.493 70.340 36.146 32.681 9.302 214.962 
 Kab. Ketapang 57.068 85.657 29.556 36.065 17.662 226.008 
 Kab. Sintang 54.789 84.975 37.685 24.398 6.154 208.001 
 Kab. Kapuas Hulu 35.851 48.940 13.627 17.377 4.402 120.197 
 Kab. Sekadau 28.966 40.263 16.911 16.550 2.834 105.524 
 Kab. Melawi 31.091 39.549 15.238 10.581 3.873 100.332 
 Kab. Kayong Utara 15.512 14.032 6.151 7.637 4.528 47.860 
 Kab. Kubu Raya 68.116 58.626 35.494 55.357 12.093 229.686 
 Kota Pontianak 29.035 29.714 30.762 100.886 53.839 244.236 
 Kota Singkawang 25.351 14.742 10.646 27.022 7.377 85.138 

Kalimantan Barat 602.596 677.119 353.725 434.328 158.742 2.226.510 

Sumber: Sakernas Agustus 2014 
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 Tabel.10.2. Jumlah Penduduk Bekerja Menurut Tingkat Pendidikan dan 
Kabupaten/Kota di Provinsi Kalimantan Barat, Agustus 2014 

Laki-Laki 

 
KABUPATEN/KOTA 

 

Tingkat Pendidikan 
Jumlah 

<SD SD SLTP SLTA >SLTA 

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) 

 Kab. Sambas 44.978 44.537 24.841 21.634 5.347 141.337 
 Kab. Bengkayang 20.687 17.568 11.790 14.834 2.744 67.623 
 Kab. Landak 15.958 32.398 25.383 22.259 6.714 102.712 
 Kab. Pontianak 14.637 18.696 16.571 12.314 3.969 66.187 
 Kab. Sanggau 33.999 45.051 28.023 25.270 5.279 137.622 
 Kab. Ketapang 34.748 54.098 21.243 23.811 8.620 142.520 
 Kab. Sintang 28.378 49.810 24.794 15.427 3.273 121.682 
 Kab. Kapuas Hulu 16.729 32.384 8.267 11.270 2.212 70.862 
 Kab. Sekadau 14.060 22.791 10.417 11.228 1.432 59.928 
 Kab. Melawi 15.417 22.306 12.090 7.771 2.524 60.108 
 Kab. Kayog Utara 8.942 9.022 4.288 5.752 2.208 30.212 
 Kab. Kubu Raya 37.607 38.440 23.493 40.107 6.880 146.527 
 Kota Pontianak 17.785 17.620 22.601 69.014 26.931 153.951 
 Kota Singkawang 16.068 10.706 7.273 17.262 3.882 55.191 

Kalimantan Barat 319.993 415.427 241.074 297.953 82.015 1.356.462 

Sumber: Sakernas Agustus 2014 

 
Tabel.10.3. Jumlah Penduduk Bekerja Menurut Tingkat Pendidikan dan 

Kabupaten/Kota  di Provinsi Kalimantan Barat, Agustus 2014 
Perempuan 

 
KABUPATEN/KOTA 

 

Tingkat Pendidikan 
Jumlah 

<SD SD SLTP SLTA >SLTA 

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) 

 Kab. Sambas 50.835 38.291 15.252 11.754 5.510 121.642 
 Kab. Bengkayang 15.450 9.700 5.277 6.363 2.794 39.584 
 Kab. Landak 13.009 18.982 15.349 11.810 4.801 63.951 
 Kab. Pontianak 14.770 10.109 7.046 4.806 4.799 41.530 
 Kab. Sanggau 32.494 25.289 8.123 7.411 4.023 77.340 
 Kab. Ketapang 22.320 31.559 8.313 12.254 9.042 83.488 
 Kab. Sintang 26.411 35.165 12.891 8.971 2.881 86.319 
 Kab. Kapuas Hulu 19.122 16.556 5.360 6.107 2.190 49.335 
 Kab. Sekadau 14.906 17.472 6.494 5.322 1.402 45.596 
 Kab. Melawi 15.674 17.243 3.148 2.810 1.349 40.224 
 Kab. Kayong Utara 6.570 5.010 1.863 1.885 2.320 17.648 
 Kab. Kubu Raya 30.509 20.186 12.001 15.250 5.213 83.159 
 Kota Pontianak 11.250 12.094 8.161 31.872 26.908 90.285 
 Kota Singkawang 9.283 4.036 3.373 9.760 3.495 29.947 

Kalimantan Barat 282.603 261.692 112.651 136.375 76.727 870.048 

Sumber: Sakernas Agustus 2014 
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Tabel .11 Penduduk 15+ yang bekerja menurut lapangan pekerjaan utama dan Jenis Kelamin, 
2013 - 2014 

Lapangan Pekerjaan 
Utama 

Laki-Laki Perempuan L+P 

AGT 2013 
AGT 
2014 

AGT 
2013 

AGT 
2014 

AGT 2013 
AGT 
2014 

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) 

Pertanian 666.047 731.725 516.439 554.248 1.182.486 1.285.973 
Pertambangan 80.553 81.076 5.060 3.546 85.613 84.622 
Industri 50.533 58.821 18.054 22.770 68.587 81.591 
Listrik, Gas & Air 3.401 3.951 162 1.503 3.563 5.454 
Bangunan 107.221 116.180 1.594 2.379 108.815 118.559 
Perdagangan 140.333 154.129 137.686 157.312 278.019 311.441 
Angkutan dan 
Pergudangan 

50.197 47.091 4.537 3.884 54.734 50.975 

Keuangan & Jasa 
Perusahaan 

20.347 25.011 6.356 9.949 26.703 34.960 

Jasa Kemasyarakatan 137.765 138.478 107.538 114.457 245.303 252.935 
Total 1.256.397 1.356.462 797.426 870.048 2.053.823 2.226.510 

Sumber: Sakernas Agustus 2014 

 

Tabel .12  Persentase Penduduk 15+ yang bekerja menurut lapangan pekerjaan utama dan 
Jenis Kelamin, 2013 - 2014 

Lapangan Pekerjaan 
Utama 

Laki-Laki Perempuan  L+P 

AGT 
2013 

AGT 
2014 

AGT 
2013 

AGT 
2014 

AGT 
2013 

AGT 
2014 

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) 

             

Pertanian 53,01 53,94 64,76 63,70 57,57 57,76 
Pertambangan 6,41 5,98 0,63 0,41 4,17 3,80 
Industri 4,02 4,34 2,26 2,62 3,34 3,66 
Listrik, Gas & Air 0,27 0,29 0,02 0,17 0,17 0,24 
Bangunan 8,53 8,56 0,20 0,27 5,30 5,32 
Perdagangan 11,17 11,36 17,27 18,08 13,54 13,99 
Angkutan dan 
Pergudangan 

4,00 3,47 0,57 0,45 2,66 2,29 

Keuangan & Jasa 
Perusahaan 

1,62 1,84 0,80 1,14 1,30 1,57 

Jasa 
Kemasyarakatan 

10,97 10,21 13,49 13,16 11,94 11,36 

Total 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 
Sumber: Sakernas Agustus 2014 
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Tabel .13 Penduduk 15+ yang bekerja menurut lapangan pekerjaan utama dan klasifikasi daerah, 2013 - 
2014 

Lapangan 
Pekerjaan Utama 

Kota Desa Kota+Desa 

AGT 
2013 

AGT 
2014 

AGT 2013 
AGT 
2014 

AGT 2013 
AGT 
2014 

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) 

            

Pertanian 81.889 82.498 1.100.597 1.203.475 1.182.486 1.285.973 
Pertambangan 3.813 2.779 81.800 81.843 85.613 84.622 
Industri 37.136 43.852 31.451 37.739 68.587 81.591 
Listrik, Gas & Air 2.215 4.362 1.348 1.092 3.563 5.454 
Bangunan 61.754 60.670 47.061 57.889 108.815 118.559 
Perdagangan 167.416 180.427 110.603 131.014 278.019 311.441 
Angkutan dan 
Pergudangan 

31.500 30.305 23.234 20.670 54.734 50.975 

Keuangan & Jasa 
Perusahaan 

19.915 28.698 6.788 6.262 26.703 34.960 

Jasa 
Kemasyarakatan 

142.878 154.319 102.425 98.616 245.303 252.935 

Total 548.516 82.498 1.505.307 1.203.475 2.053.823 2.226.510 
Sumber: Sakernas Agustus 2014 

 

Tabel .14 Persentase Penduduk 15+ yang bekerja menurut lapangan pekerjaan utama dan klasifikasi 
daerah, 2013 – 2014 

Lapangan Pekerjaan 
Utama 

Kota Desa Kota+Desa 

AGT 
2013 

AGT 
2014 

AGT 
2013 

AGT 
2014 

AGT 
2013 

AGT 
2014 

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) 

            

Pertanian 14,93 14,03 73,11 73,45 57,57 57,76 
Pertambangan 0,70 0,47 5,43 4,99 4,17 3,80 
Industri 6,77 7,46 2,09 2,30 3,34 3,66 
Listrik, Gas & Air 0,40 0,74 0,09 0,07 0,17 0,24 
Bangunan 11,26 10,32 3,13 3,53 5,30 5,32 
Perdagangan 30,52 30,69 7,35 8,00 13,54 13,99 
Angkutan dan 
Pergudangan 

5,74 5,15 1,54 1,26 2,66 2,29 

Keuangan & Jasa 
Perusahaan 

3,63 4,88 0,45 0,38 1,30 1,57 

Jasa Kemasyarakatan 26,05 26,25 6,80 6,02 11,94 11,36 
Total 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 

Sumber: Sakernas Agustus 2012 
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